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كلية  حرص  منطلق  من 
العلوم على تفعيل دورها 
ام��ج��ت��م��ع��ي ف���ي م��ج��ال 
امهني  امستوى  تطوير 
العاملن  لكافة  والوظيفي 
وال���وزارات  الهيئات  في 
اح��ك��وم��ي��ة واخ��اص��ة 
ااستشارات  مكتب  عقد 
العلوم  بكلية  والتدريب 
ف���ي ج��ام��ع��ة ال��ك��وي��ت 
التنسيقي  ااج���ت���م���اع 
التدريبي  للموسم  اأول 
مع   2024-2025 للعام 
للجمارك،  العامة  اإدارة 
وذل���ك ب��ح��ض��ور ك��ل من 
العازمي  ف��ارس  الدكتور 
للتخطيط  العميد  مساعد 
والتدريب  وااستشارات 
وبحضور د. حسن امهري 
القائم بأعمال رئيس قسم 
ود.  اح���اس���وب  ع��ل��وم 
رئيس  امضاحكة  انتصار 
والتعاون  اابتكار  وحدة 
اخارجي وقد مثل اإدارة 
من  كل  للجمارك  العامة 
مدير  القوز  منى  السيدة 
والسيد  ال��ت��دري��ب  إدارة 
أحمد اجريد رئيس فريق 

امشروع.
بكلمة  ااجتماع  افتتح 
العازمي  فارس  د.  ألقاها 
اح��ض��ور  فيها  م��رح��بً��ا 
 " ب���أن  ح��دي��ث��ه  مستهاً 
اإدارة العامة للجمارك من 
تسعى  التي  اجهات  أهم 
جسور  م��د  إل���ى  ال��ك��ل��ي��ة 
امجال  في  معها  التعاون 
تعتبر  ف��ه��ي  ال��ت��دري��ب��ي 

م���ن اج���ه���ات اح��ي��وي��ة 
تدريب  وأن  ال��دول��ة  ف��ي 
امستوى  ورف��ع  وتطوير 
امهني والوظيفي للعاملن 
ال���دورات  خ��ال  م��ن  فيها 
التي  التدريبية  والبرامج 
كلية  في  امكتب  ينظمها 
أول��وي��ة  يعتبر  ال��ع��ل��وم 
باعتبار  وطني  وواج��ب 
أن الهيئة العامة للجمارك 
للوطن  أم��ان  بوابة  مثل 
ما يحملنا كجهة تعليمية 
وأك��ادم��ي��ة ف��ي ال��دول��ة 
بدورنا  القيام  مسؤولية 
فيها  ال��ع��ام��ل��ن  ج����اه 
إمكانيات  من  وااستفادة 

الكلية خدمة الوطن".
أضاف  آخر  جانب  ومن 
د. فارس أن للمكتب إصدار 
ال���دورات  لكتيب  سنوي 

التي  التدريبية  والبرامج 
ويتضمن  سنوياً،  تعقد 
تعكس  تدريبية  دورات 
في  العلمية  التخصصات 
من  نخبة  يقدمها  الكلية 
التدريس  هيئة  أع��ض��اء 
عالية  درجة  على  بالكلية 
كما  واخبرة  الكفاءة  من 
أن هذه الدورات والبرامج 
ي��ت��م ح��دي��ث��ه��ا س��ن��وي��اً 
ااحتياجات  مع  لتتاءم 
التدريبية امختلفة، مضيفاً 
استعداد  على  امكتب  أن 
ل��ت��ق��دم ك��اف��ة ال��ب��رام��ج 
من  امقترحة  التدريبية 
والتي  اأخ���رى  اج��ه��ات 
تخصصات  م��ع  ت��ت��اءم 

الكلية.
وم����ن ج��ان��ب��ه أوض���ح 
ال��س��ي��د أح���م���د اج��ري��د 

في  ام����ش����روع  رئ���ي���س 
للجمارك  العامة  اإدارة 
مع  التعاون  يسعدنا  أنه 
خال  من  الكويت  جامعة 
أن  موضحاً  العلوم  كلية 
للجمارك  العامة  اإدارة 
ارتباط  لها  الكويت  ف��ي 
اجمارك  منظمة  مباشر 
م��رك��ز  وأن  ال��ع��ام��ي��ة، 
معتمد  اجمركي  التدريب 
م���ن م��ن��ظ��م��ة ال��ت��ج��ارة 
العامية، مضيفًا أن العمل 
بشكل  ت��ط��ور  اج��م��رك��ي 
وثيق  ارتباط  وله  كبير، 
فأصبح  بالتكنولوجيا 
ل���زامً���ا ع��ل��ي��ن��ا م��واك��ب��ة 
من  العامية  ال��ت��غ��ي��رات 
خ����ال ت��ط��وي��ر ال��ع��م��ل 
رجل  وتأهيل  اجمركي 
اأول  امقام  في  اجمارك 

كافة  مع  ليتواكب  تدريباً 
وامتغيرات  ال��ت��ح��دي��ات 
التي تواجهه وذلك بشكل 
التوجهات  م��ع  يتماشى 
اإصاحية بدولة الكويت 
وام�����ب�����ادرات ال��دول��ي��ة 
وإتباع إجراءات جمركية 
القيود  وإزال����ة  ح��دي��ث��ة 
حركة  أم���ام  وال��ع��ق��ب��ات 
التجارة، كما أضاف السيد 
حديثه  سياق  ف��ي  أحمد 
تعتمد  عملنا  طبيعة  أن 
الدقة  وهما   عاملن  على 
هذا  ولتحقيق  والسرعة 
يتم  أن  من  اب��د  ال��ت��وازن 
بالتكنولوجيا  ااستعانة 
اح��دي��ث��ة م��ن خ��ال عدة 
الكلية  تقدمها  موضوعات 
ك��ال��ذك��اء ااص��ط��ن��اع��ي 
واأم�������ن ال��س��ي��ب��ران��ي  
واانتماء امؤسسي والتي 
تعتبر مطلب مواجهة كافة 

أنواع امخاطر.
د.  قدم  آخر  جانب  ومن 
حسن امهري ود. انتصار 
مقترحات  عدة  امضاحكة 
تنفيذية  وخطط  تدريبية 
فعالة ومواكبة للتغيرات 
ال��ع��ام��ي��ة ت��دع��م أه���داف 
العامة  اإدارة  ورؤي���ة 

للجمارك.
وف���ي خ��ت��ام ااج��ت��م��اع 
ت��ق��دم ال��دك��ت��ور ف��ارس 
احضور  بشكر  العازمي 
والتي  الزيارة  هذه  على 
ستكون انطاقة للتعاون 
ال��ع��ام��ة  اإدارة  م����ع 

للجمارك.

أعلنت اجمعية الكويتية 
حماية البيئة أن "التعاون 
شرطة  إدارة  مع  امشترك 
الداخلية  ب���وزارة  البيئة 
امشتركة  امسؤولية  يعزز 
في  البيئي  العمل  لذراعي 
بشقيه،  ال��ك��وي��ت  دول����ة 
باجهات  مثا  احكومي 
وال��ه��ي��ئ��ات وام��ؤس��س��ات 
اح����ك����وم����ي����ة، وش���ق���ه 
بامنظمات  مثا  امجتمعي 
ويبرز  الوطنية،  امدنية 
تكاملية التعاطي والتعامل 
البيئة  وأبعاد  مكونات  مع 
ال��ك��وي��ت��ي��ة وق��ض��اي��اه��ا 
على  ذلك  جاء  امتجددة"، 
مجلس  رئ���ي���س  ل���س���ان 
وج��دان  الدكتورة  اإدارة 
اجتماعها  خ��ال  العقاب، 
العميد  مع  اجمعية  مقر 
الفرج  عبدالواحد  مشعل 
البيئة  شرطة  إدارة  مدير 

باإنابة.
أن  ال��ع��ق��اب  د.  وذك���رت 
لصور  تطرق  "ااجتماع 
اجمعية  ب��ن  ال��ت��ع��اون 
منذ  البيئة  شرطة  وإدارة 

على  ع����اوة  ت��أس��ي��س��ه��ا، 
م��ش��ارك��ات��ه��ا ال��واس��ع��ة 
وام���ت���ع���ددة ف���ي ب��رام��ج 
اجمعية التدريبية وورش 
عن  فضا  اخ��ب��راء،  عمل 
التوافق على مشاركة إدارة 
تقدم  ف��ي  البيئة  شرطة 
وتوعوية  علمية  محاور 
حماية  بقانون  وتثقيفية 

ال��ب��ي��ئ��ة ل��ل��م��ش��ارك��ن في 
برنامج امدارس اخضراء، 
اجمعية  ت��ق��دم��ه  ال����ذي 
ع��ام��ا   14 م����دة  س��ن��وي��ا 
وموجهي  ومعلمي  لطاب 
وم��دارس  التربية  وزارة 
افتة  اخ���اص"،  التعليم 
إل���ى "ال��ت��ط��رق م��وض��وع 
التي  البيئية  ال��ت��وع��ي��ة 

شرطة  إدارة  بها  تضطلع 
على  وال��ت��أك��ي��د  ال��ب��ي��ئ��ة، 
لإدارة  مساحة  تخصيص 
لتقوم بالنشر في صفحات 
مجلة البيئة التي تصدرها 
تعزيزا  وذل���ك  احمعية 
التوعوي  امجتمعي  للدور 

لإدارة".
أشاد  السياق،  ه��ذا  وف��ي 

البيئة  شرطة  إدارة  مدير 
باإنابة  الداخليّة  ب��وزارة 
عبدالواحد  مشعل  العميد 
اجمعية  ب����أدوار  ال��ف��رج 
البيئة  حماية  الكويتية 
ال��ت��دري��ب��ي��ة واح��ق��ل��ي��ة 
جاه  البيئية  والتوعية  
مبديا  اإدارة،  منتسبي 
محاور  كافة  استمرارية 
اجمعية  م���ع  ال��ت��ع��اون 
من  رئيسيا  راف���دا  كونها 
البيئي  ال��ع��ط��اء  رواف����د 
مؤكدا  الكويت،  دول��ة  في 
وف��ع��ال��ي��ات  ب���رام���ج  أن 
للجمعية  الذهبي  اليوبيل 
س��ي��ت��ض��م��ن م��ش��ارك��ات 
وعلى  ل����إدارة  م��ت��ع��ددة 
مضيفا  م��ح��ور،  م��ن  أك��ث��ر 
ام��ت��راك��م��ة  اخ���ب���رات  أن 
إدارة  ل��ك��وادر  امشتركة 
واجمعية  البيئة  شرطة 
العام  الصالح  في  تصب 
ببسط قانون حماية البيئة 
بن كافة الفئات امجتمعية 
خاصة  السنية  واأع��م��ار 
الناشئة والشباب من  لدى 

طاب امدارس".

  هيئة الزراعة إنذار

  جانب من ااجتاع

أكدت اتخاذها إجراءات قانونية في حال عدم التزامها

»الزراعة«: إنذار »جواخير« مخالفة في كبد

انطاقا من حرصها على تفعيل دورها اجتمعي في مجال تطوير المستوى المهني 

»ااستشارات والتدريب« بـ »العلوم«
عقد اجتماعه اأول مع »اجمارك«

قامت امدي��ر العام للهيئ��ة العامة 
لش��ئون الزراعة والثروة الس��مكية 
ونائ��ب امدير العام لش��ئون الثروة 
بجول��ة  بالتكلي��ف  احيواني��ة 

تفقدية منطق��ة جواخير كبد برفقة 
امختص��ن والضباط القضائين من 
قط��اع الثروة احيوانية. وأس��فرت 
اجولة عن حرير عدداً من اإنذارات 

لبع��ض اجواخي��ر امخالفة على أن 
يت��م امتابع��ة والرقاب��ة، وفي حالة 
عدم االتزام سيتم اتخاذ اإجراءات 

القانونية.

وتؤك��د الهيئ��ة أن اله��دف من هذه 
اجوات إم��ا هو ضمان اس��تغال 
اجواخي��ر بالغ��رض امخصص له 

وهو تنمية الثروة احيوانية.

مجلس الشباب العربي للتغير امناخي 
يختار مرم السعد لعضوية امجلس

العرب��ي  الش��باب  مجل��س  اخت��ار 
للتغي��ر امناخ��ي مدير ع��ام "منظمة 
امناخ" الكويتية مرم الس��عد عضوا 
في امجلس تقديرا جهود الكويت في 
هذا امج��ال وس��عيها للمحافظة على 

امناخ والبيئة.
وبه��ذه امناس��بة قال��ت الس��عد في 
اأول  أم��س  "كون��ا"  ل���  تصري��ح 
ااثن��ن إن اختيارها لتمثيل الش��باب 
الكويتي ش��رف كبير وسيوفر مقعدا 
للش��باب الكويتي للتعاون مع شباب 
ال��دول العربي��ة وامنظم��ات الدولية 
واإقليمية والتنظيم الفعال في العمل 
امناخ��ي وتنفي��ذ احلول امس��تدامة 

بهذا الشأن.
وذك��رت أن "منظم��ة امن��اخ" ه��ي 

منظمة كويتية غير ربحية تأسس��ت 
ع��ام 2021 وتهدف إلى نش��ر الوعي 
حول التغير امناخي وااس��تدامة في 
الكويت من خ��ال التعليم واأبحاث 
وامش��اركة امجتمعي��ة مش��يرة إل��ى 
س��عي امنظمة لبذل اجه��ود بتطوير 
التعلي��م البيئ��ي ف��ي الب��اد وتعزيز 
مفاهيم ااس��تدامة البيئية في ش��تى 

امجاات.
وأضافت أن مجلس الشباب العربي 
للتغير امناخي هو مبادرة غير ربحية 
بقي��ادة ش��بابية تعم��ل ح��ت مظلة 
مركز الشباب العربي برعاية الشيخ 
منص��ور ب��ن زايد آل نهي��ان في دولة 
اإم��ارات العربي��ة امتحدة الش��قيقة 

وم تأسيسه في عام 2021.

  مريم السعد

  العقاب والفرج خال الزيارة

خال اجتماعها بمقر "حماية البيئة" مع الفرج
 العقاب: تعزيز امسؤولية امشتركة لذراعي العمل البيئي 

في الكويت بشقيه احكومي وامجتمعي

الشريدة: »التطبيقي« اتخذت إجراءات مهمة 
لتعزيز النزاهة اأكادمية ومكافحة الفساد العلمي

أكد امن سر اجمعية الكويتية جودة 
التعليم الدكتور مشعل إبراهيم الشريدة 
أن الكوي��ت تواج��ه حدي��ات كبيرة في 
مج��ال التعلي��م العال��ي، حي��ث ب��رزت 
قضاي��ا النزاه��ة اأكادمي��ة ومكافح��ة 

الفساد العلمي كأولوية قصوى.
وفي هذا السياق، اتخذت الهيئة العامة 
للتعلي��م التطبيقي والتدري��ب إجراءات 
مهمة لتعزيز النزاهة اأكادمية وضمان 
الش��فافية ف��ي نظ��ام الترقي��ة والبح��ث 

العلمي.
تضمنت هذه اإجراءات تش��كيل جنة 
لفحص إج��راءات ترقية بع��ض أعضاء 
هيئ��ة التدري��س بكليات الهيئ��ة العامة 
للتعلي��م التطبيقي والتدريب، ما يعكس 
الهيئ��ة برف��ع مس��توى ج��ودة  الت��زام 

التعليم وضمان مصداقيته.
فبحس��ب توصيات جن��ة التدقيق في 
أحد اجتماعات مجل��س إدارة الهيئة، م 
اعتم��اد 17 طلب ترقي��ة، بينما م قبول 

10 طلب��ات بش��كل مش��روط ورفض 9 
طلبات.

م��ن ب��ن الطلب��ات امرفوض��ة، كان��ت 
هن��اك 4 حاات انتفاء صفة عضو هيئة 
تدري��س، و8 ح��اات أحيل��ت للتحقي��ق 
بس��بب ش��بهات علمي��ة، و5 طلب��ات لم 
امج��ات  ومعايي��ر  ش��روط  تس��توفِ 
العلمية. بلغت نس��بة الطلبات امعتمدة 
امشروطة %27.7، والطلبات امرفوضة 
%25 وهذا يثير تس��اؤات حول كيفية 
ج��اوز ما يقارب 50% من هذه الطلبات 
تدقي��ق جان الترقيات بالقس��م والكلية 
والهيئة. هذه القضايا تتطلب محاس��بة 
صارمة ل��كل من تورط ف��ي أعمال مخلة 
باأمان��ة العلمي��ة وخيان��ة اأخاقيات 

اأكادمية.
وأش��ارت اجمعي��ة الكويتي��ة جودة 
التعلي��م إل��ى ض��رورة إص��اح ج��ذري 
الش��فافية  لضم��ان  الترقي��ة  آلي��ات 

والعدالة في عملية التقييم اأكادمي.

  مشعل الريدة

انتقد إجراءات "الداخلية" في محرم

»النيابة العامة« : ضبط مواطن 
اتهامه بالتعرض للمقام السامي

بضب��ط  العام��ة  النياب��ة  أم��رت 
وإحض��ار مواطن اتهام��ه بالتعرض 
مقام صاحب السمو أمير الباد بالنقد، 
والتطاول على مسند اإمارة، والطعن 
في حقوق اأمير وس��لطته، بتس��جيل 
التواص��ل  أح��د مواق��ع  ف��ي  منش��ور 

انتق��اده  مع��رض  ف��ي  ااجتماع��ي 
إج��راءات وزارة الداخلي��ة اخاص��ة 
بتنظيم عمل احس��ينيات ومارس��ة 
ش��عائر الطائف��ة الش��يعية في ش��هر 

محرم احالي.
وجار استكمال إجراءات التحقيق.

  النيابة العامة


