
بحضور عدد من قيادات 
الشركة وموظفيها ، أقامت 
س��ل��وش��ن��ز  زاك  ش���رك���ة 
في  الرمضانية  دورت��ه��ا 
شهدت  حماسية  أج���واء 
للفرق  ك��ب��ي��راً  تشجيعاً 
الدورة  لنهائيات  امتأهلة 
، حيث فاز فريق كرة القدم 
بامركز   KIPIC لشركة 
فريق  ف���از  فيما   ، اأول 
بامركز  كليك  جن  جاردن 
البترول  وشركة  الثاني 
الثالث  امركز  في  الوطنية 
وفار فريق Lions بامركز 

الرابع.  
امباريات  شهدت  وق��د   
الفرق  بن  حماسية  أجواءً 
حيث   ، للنهائي  امتأهلة 
أوض����ح ن��ائ��ب ال��رئ��ي��س 
عبد  ال��دك��ت��ور  التنفيذي 
ال��رح��م��ن أب���و اخ��ي��ر أن 
الشركة حريصة على إقامة 
الرمضانية  ال���دورة  تلك 
أهميتها  س��ن��وي  بشكل 
التعاون  روح  جسيد  في 
واح���ب���ة ب���ن م��وظ��ف��ي 
وفرق  ناحية  من  الشركة 
ك��رة ال��ق��دم ام��ش��ارك��ة من 
ناحية  من  الشركة  خارج 
الرياضة  أن  وبن  أخرى.  

ت��ت��رك أث����راً إي��ج��اب��ي��ا في 
بالشركة  العاملن  نفوس 
امناسبات  من  أنها  كما   ،
قيادات  جمع  التي  الهامة 
ال���ش���رك���ة ب��ال��ع��ام��ل��ن 
بالشركة والذين يعتبرون 
ش��رك��اء ج���اح ول��ي��س��وا 
الدورة  أن  مضيفاً  عاملن، 
ال��روح  ترفع  الرمضانية 
والتنافسية  احماسية 
العاملن  ل��دى  الشريفة 
وزيادة الدافع لدى العاملن 
وزي��ادة  وال��ع��ط��اء  للبذل 
بن  واحب  الواء  روابط 
 : وقال  والشركة.  العامل 
من  دائ��م��اً  الشركة  تهدف 
م��ث��ل ه���ذه اأن��ش��ط��ة ال��ى 
باإدارات  العاملن  تقارب 
وام����ش����اري����ع ب��ع��ض��ه��م 
صعيد  على  سواء  البعض 

ام��س��اب��ق��ات ال���دوري���ة أو 
وحثهم  ااح��ت��ف��ال��ي��ات 
الواحد. الفريق  روح  على 
العديد  النهائي  وحضر 
امسئولة  ال��ق��ي��ادات  م��ن 
ومديري اإدارات بالشركة 
وعدد من الشركاء احلين 
حيث   ، للشركة  والعامين 
ال��ب��ط��ول��ة  روح  ش��ه��دت 
والتي  واح��ب��ة  امنافسة 
ونحافظ  ننميها  أن  اب��د 
اأنشطة  خال  من  عليها 
وااجتماعية  الرياضية 
أصبحت  حيث  والفكرية 
مهمة إدارة اموارد البشرية 
العناصر  استقطاب  ه��ي 
امستمر  والعمل  امتميزة 
وتطويرهم  تنميتها  على 
ف����ي ك���اف���ه ال��ق��ط��اع��ات 

واحافظة عليها.

عقد بنك اخليج اجمعية 
بنس��بة  العادي��ة  العام��ة 
 %  77.3 بلغ��ت  حض��ور 
وأقرت توزيع أرباح نقدية 
بواق��ع 10  % ل��كل س��هم، 
مجاني��ة  منح��ة  وأس��هم 
الس��نة  ع��ن   %  5 بنس��بة 
 31 ف��ي  امنتهي��ة  امالي��ة 

ديسمبر 2024. 
أم��ام  كلمت��ه  وخ��ال 
رئي��س  ق��ال  امس��اهمن، 
مجل��س إدارة بن��ك اخليج 
أحمد محمد البحر: " واصل 
بنك اخلي��ج تعزيز مكانته 
كمؤسس��ة مالي��ة رائدة في 
الكوي��ت محقق��اً العديد من 
عل��ى  الب��ارزة  اإج��ازات 
وامؤشرات،  اأصعدة  كافة 
عل��ى الرغ��م م��ن التحديات 
والتقلب��ات الت��ي م��ر به��ا 

اأسواق.
ب��كل  نتطل��ع  وأض��اف: 
حم��اس مواصل��ة النمو في 
أداء البنك ضم��ن أولوياتنا 
واارتق��اء  ااس��تراتيجية 
مستوى اخدمات وتعزيز 
جربة العمي��ل، إلى جانب 
عل��ى  باحف��اظ  التزامن��ا 
للبن��ك  امال��ي  امرك��ز  ق��وة 
حقي��ق  ف��ي  وااس��تمرار 
العوائد امجزية مساهمينا.

بداي��ة ع��ام  م��ع  وتاب��ع: 
تنفي��ذ  س��نواصل   ،2025

ااس��تراتيجية  مبادراتن��ا 
اس��تكمال  رأس��ها  وعل��ى 
دراس��ة وإج��راءات حويل 
بن��ك  إل��ى  اخلي��ج  بن��ك 
الش��ريعة  م��ع  متواف��ق 
اإس��امية به��دف حقي��ق 
جمي��ع  امس��تدام  النم��و 
اأطراف امعنية، وكلنا ثقة 
أن مبادراتنا اإستراتيجية 
امدعومة باحوكمة واإدارة 
السليمة للمخاطر ستضمن 

لنا النجاح امستمر. 
مو امؤشرات

م��ن جهت��ه، ق��ال الرئيس 
التنفي��ذي بالوكالة في بنك 
اخليج ولي��د خالد مندني: 
حاف��اً  2024عام��اً  كان 
بالنج��اح واإجازات لبنك 
أبرز  مس��تعرضاً  اخلي��ج، 
مؤش��رات النتائ��ج امالي��ة 

للبنك خال عام اماضي.
البن��ك  أن  إل��ى  وأش��ار   

حقق أرباح��اً صافية بلغت 
العام  60.2 ملي��ون دين��ار 

اماضي، فيم��ا ارتفع الدخل 
التش��غيلي بنسبة 5 % إلى 
وارتفع  دينار،  مليون   199

الربح التش��غيلي بنسبة 3 
% إل��ى 107 ماي��ن دينار 

مقارنة بالعام السابق.
م��ع  بامقارن��ة  وأض��اف: 
نتائج 31 ديس��مبر 2023، 
اأص��ول  إجمال��ي  ارتف��ع 

بواق��ع 4.3 % ليص��ل إل��ى 
كويتي،  دين��ار  ملي��ار   7.5

كما ارتف��ع صافي القروض 
 %  5.2 بنس��بة  والس��لف 
ليص��ل إلى 5.5 مليار دينار 
إجمال��ي  وازداد  كويت��ي. 
 %  4.3 بنس��بة  الودائ��ع 
ليص��ل إلى 5.6 مليار دينار 
كويت��ي، ف��ي ح��ن ارتفعت 
حق��وق امس��اهمن بنس��بة 
 834 إل��ى  لتص��ل   %  2.1

مليون دينار كويتي للسنة 
امنتهية في 2024.

وذك��ر أن رأس م��ال البنك 
حاف��ظ عل��ى قوت��ه، إذ بلغ 
ام��ال  رأس  كفاي��ة  مع��دل 
 14 م��ع  مقارن��ة   %  17.3

امطلوب،  الرقاب��ي  % احد 
كما أن نس��بة القروض غير 
امنتظم��ة كان��ت م��ن اأق��ل 
 ،%  1.3 بنس��بة  مصرفي��اً 
مقابل نس��بة تغطي��ة تبلغ 
إجمال��ي  ش��املةً   %  340

امخصصات والضمانات. 
من جانب أخر، قال مندني: 
واص��ل بنك اخلي��ج خال 
2024 التركي��ز عل��ى هدفه 

اأساس��ي بتحسن جربة 
العماء وجعلها أكثر ميزاً 
بعد إجاز امرحل��ة الثانية 
من نظام اخدمات امصرفية 
اأساسية، ونتطلع لتحقيق 

امزيد خال العام اجاري.
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اجمعية  م��س��اءً    1:  30

لشركة  العادية  العمومية 
وااستثمار  لإجارة  أعيان 
بلغت  ح���ض���ور  ب��ن��س��ب��ة 
صادقت  وق��د   68.523٪
ااعمال  بنود  جميع  على 
نقدية  ت��وزي��ع��ات  وأق���رت 
القيمة  من   ٪  7.5 بنسبة 

ااسمية للسهم.
صرح  السياق  ه��ذا  وف��ي 
نائب رئيس مجلس اادارة 
فهد علي الغام بأن الشركة 
مستويات  على  حافظت 
توزيعات ثابتة على الرغم 
صافي  في  اانخفاض  من 
صافي  بلغ  حيث  ال��رب��ح.  
يقارب  ما  الشركة  أرب��اح 
في  كويتي  دي��ن��ار   11.3

عام 2024  بامقارنة مبلغ 
 12.4 يقارب  أرباح  صافي 
عن  كويتي  دي��ن��ار  مليون 

عام 2023. 
السبب  بأن  الغام  وبن 
ه��ذا  وراء  م��ن  ال��رئ��ي��س��ي 
اان���خ���ف���اض ه���و ع���ودة 
بيع  في  الربحية  هوامش 

الى  امستعملة  السيارات 
الى  الطبيعية  مستوياتها 
ماقبل جائحة كورونا وهو 
امر كان متوقعاً، عاوة على 
العقار  اي���رادات  انخفاض 
ب��س��ب��ب ال���رب���ح ال����ذي م 
بسبب بيع بعض العقارات 
في سنة 2023 وهذا الشيء 

لم يتم في سنة 2024.
يقوم  اادارة  مجلس  وان 
على  احثيثة  ب��ال��رق��اب��ة 
أع��م��ال ال��ش��رك��ة م��ن أج��ل 
تقييم أداء اإدارة التنفيذية 
اأهداف  عن  حيادها  وعدم 

مجلس  قبل  من  امرسومة 
اإدارة.

عبدالله  أكد  جانبه  ومن 
م��ح��م��د ال��ش��ط��ي ال��رئ��ي��س 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي ل��ل��ش��رك��ة ب��أن 
ملتزم  التنفيذي  اج��ه��از 
التي  بااستراتيجية  ماماً 
اادارة  مجلس  وض��ع��ه��ا 
جهداً  ي��دخ��رون  ا  وان��ه��م 
كما  تطبيقها.  سبيل  ف��ي 
توسيع   2024 ع��ام  شهد 
العديد  مع  التعامل  لنطاق 
التي  امالية  امؤسسات  من 
امالية  ام���اءة  ب��أن  ت���درك 

تدفقاتها  ومتانة  أع��ي��ان 
مشجعا  أم��را  بات  النقدية 
مع  للتعاون  آف���اق  لفتح 

مختلف اجهات.   
وع��ل��ى ص��ع��ي��د ااع��م��ال 
إدارة  تعمل  التنفيذية، 
ال���ع���ق���ار ع���ل���ى ت��ط��وي��ر 
العقاري  النظام  وحديث 
في الشركة والذي من شأنه 
التحصيل  ك��ف��اءة  زي����ادة 
العقاري،  امدخول  وتطوير 
بعض  بعمل  تقوم  وكذلك 
الدراسات إقتناص الفرض 

العقارية.

أما من ناحية ادارة ااصول 
فقد م احافظة على صافي 
صندوق  في  ااصول  قيمة 
احثيث  السعي  مع  عوائد 
عقارية  فرص  اقتناص  في 
ج��دي��دة م��ن اج���ل حسن 
صافي  وبالتالي  امدخول 
م  وك��ذل��ك  ال��وح��دة،  قيمة 
بعض  تصفية  من  اانتهاء 
ااستثمارية.  امنتجات 
وف��ي ق��ط��اع ااج����ارة فقد 
في  م���واً  ال��ش��رك��ة  حققت 
اإي����رادات واس��ت��ق��رار في 

التدفقات النقدية. 

 فهد الغانم عبدالله الشطي

القيادات خال انعقاد الجمعية اجتاع الجمعية العامة العادية

بنسبة حضور بلغت 68.523 ٪

فهد الغام : "أعيان" حافظ على مستويات ربحيتها 
وتوزع 7.5 ٪ نقدي على امساهمن

 انتخب��ت اجمعية العامة العادي��ة مجلس اإدارة 
للث��اث س��نوات امقبل��ة وه��م، أحم��د البح��ر وعلي 
بهبان��ي وعم��ر العيس��ى وعبد الل��ه الس��اير وفواز 
العوض��ي ومعاذ الري��س ودال الريس كما انتخبت 
اأعض��اء امس��تقلن وه��م د. عب��د الرحم��ن الطويل 

وطال الصايغ وماجد العجيل وعيد الرشيدي 

وااستماع  العماء  خدمة  في  جهوده  تقديراً 
امسؤولية  في  امميز  ودوره  احتياجاتهم، 
ااجتماعية ومكن امرأة والشباب حصل البنك 
العام  خال  وإقليمية  دولية  جائزة   13 على 

اماضي.

أع��رب أحمد محم��د البحر عن ش��كره وتقديره إلى 
رئيس مجلس اإدارة الس��ابق ب��در ناصر اخرافي، 
على جهوده امقدرة، وقيادته احكيمة مجلس اإدارة 
العام اماضي، متمنياً له كل التوفيق والنجاح، معرباً 
كذل��ك عن ش��كره إلى جمي��ع أعضاء مجل��س اإدارة 
واإدارة التنفيذية وجميع اموظفن على مس��اهمتهم 

في مسيرة جاح البنك.

قال أحم��د البحر: " بالنيابة ع��ن مجلس اإدارة، 
أود أن أعبر عن ش��كري وتقدي��ري إلى بنك الكويت 
التج��ارة  ام��ال ووزارة  امرك��زي وهيئ��ة أس��واق 
والصناعة على جهودهم الدؤوبة في دعم وتعزيز 
القطاع امصرفي الكويتي، وكذلك الش��كر موصول 
إل��ى جميع عمائنا وش��ركائنا، ومس��اهمينا، على 

ثقتهم ودعمهم لنا.

اخدم��ات  ط��رح  بإع��ادة  البن��ك  ق��ام 
امصرفي��ة اخاصة بهوي��ة جديدة تعتمد 
تنمي��ة  رئيس��ية:  مح��اور  ثاث��ة  عل��ى 
الث��روات عل��ى ام��دى الطوي��ل، وحماية 
للث��روة.  الس��لس  واانتق��ال  اأص��ول، 

وتعكس هذه امبادرة التزام البنك بإعادة 
امصرفي��ة  اخدم��ات  مفه��وم  صياغ��ة 
اخاص��ة للتأكد من حص��ول عمائه على 
حلول مالية شاملة مصممة بالشكل الذي 

يتناسب مع احتياجاتهم وتطلعاتهم.

صنفت مجل��ة "فوربس" بنك اخلي��ج ضمن أكبر 
100 ش��ركة مدرجة في امنطقة، كما اختارته مجلة 

"ذي بانك��ر" ضم��ن أفض��ل 100 بن��ك عرب��ي لعام 
2024، وحظ��ي بتصنيف��ات مرموقة عند مس��توى 

A م��ن وكاات التصنيف الثاث الكب��رى، فيما بلغ 
إجمال��ي اموج��ودات 7.5 ملي��ارات دين��ار، كم��ا في 

ديسمبر 2024.

بعد استكمالها اموافقات الرقابية، جحت شركة " 
إنفست جي بي" الذراع ااس��تثمارية لبنك اخليج، 
خال الع��ام اأول لها م��ن ترس��يخ مكانتها كإحدى 
الش��ركات الرائدة ف��ي قطاع ااس��تثمار في الكويت، 
حيث عق��دت العدي��د من الش��راكات ااس��تراتيجية 
م��ع كبرى الش��ركات العاميةلتتي��ح لعمائها أفضل 

اخدمات والفرص ااستثمارية امميزة.

ي��س��ت��ح��ق اأرب�����اح 
ال���ن���ق���دي���ة وأس���ه���م 
البنك  مساهمو  امنحة 
سجات  في  امقيدون 
نهاية  ف��ي  امساهمن 

يوم ااستحقاق احدد 
أبريل،   10 تاريخ  له 
التوزيع  يتم  أن  على 
أب��ري��ل   15 ب��ت��اري��خ 

امقبل. 

يواصل البنك تطبيق 
خ��ط��ت��ه ال��ط��م��وح��ة 
لتحويل شبكة فروعه 
مختلف  في  امنتشرة 
أن��ح��اء ال��ك��وي��ت إل��ى 
ص���دي���ق���ة ل��ل��ب��ي��ئ��ة 
وب���ه���وي���ة ج���دي���دة، 
فرع  افتتاح  م  حيت 
اأحمد  صباح  مدينة 
ال��س��ك��ن��ي��ة اج��دي��د 
ب��ال��ك��ام��ل، وج��دي��د 
6 أفرع  وإعادة افتتاح 
ام��اض��ي ضمن  ال��ع��ام 
وهي  اأول��ى،  امرحلة 

مزودة بتقنيات توفير 
الطاقة وااستفادة من 
تدويرها،  امعاد  امواد 
التزامنا  يعكس  م��ا 
البيئية.  بامسؤولية 
تركيزنا  خ��ال  وم��ن 
وراح��ة  اابتكار  على 
ال��ع��م��اء ك��أول��وي��ة، 
اجديد  التصميم  فإن 
ل���ف���روع���ن���ا ي���ع���زز 
امصرفية  ال��ت��ج��رب��ة 
بناء  في  ويساهم  لهم 
مستقبل أكثر استدامة 

في آن واحد."

انتخاب مجلس اإدارة

وإقليمية عامية  جائزة   13

شكر وتقدير للجهات الرقابيةشكراً بدر اخرافي

هوية جديدة للخدمات امصرفية اخاصة
ضمن أكبر 100 شركة 

مدرجة في امنطقة

انفست جي بي باشرت أعمالها 

التوزيع موعد  أبريل   15

خطة حويل الفروع
  إلى صديقة للبيئة

الشطي:  ع��ب��داه 
التنفيذي  الجهاز 
تنفيذ  ي  مستمر 
اإس��رات��ي��ج��ي��ة 
مجلس  من  المقرة 

اادارة.

أحمد البحر:  يواصل تعزيز مكانته كمؤسسة مالية رائدة ي الكويت رغم التحديات والتقلبات التي تمر بها اأسواق
ملزمون بالحفاظ عى قوة المركز الماي للبنك وااستمرار ي تحقيق العوائد المجزية لمساهمينا

سنواصل استكمال 
دراس��ة وإج��راءات 
“الخليج”  تحويل 
إى بنك متوافق مع 
الريعة اإسامية 
النمو  تحقيق  بهدف 
لجميع  المستدام 

اأطراف

ول���ي���د م���ن���دي:  
 2024 ع�������ام 
بالنجاح  ح��اف��ل 
وتوج  واإنجازات 
أرب���اح  بتحقيق 
بلغت  ص��اف��ي��ة 
60.2 مليون دينار  أحمد البحر وليد مندي

اتخذ قراره خال اجتماع جمعيته العمومية بنسبة حضور 77.3 % وذلك عن السنة المالية المنتهية في 2024

م�����ن�����ح�����ة  % و5  ن��������������ق��������������داً   %  10 ت��������������وزي��������������ع  ي����������ق����������ر  "اخ�������������ل�������������ي�������������ج" 

 الفريق الفائز بامركز ااول

شهدت تشجيعاً كبيراً للفرق المتأهلة

"زاك سلوشنز" احتفلت بنهائيات الدورة الرمضانية وسط 
حضور القيادات وفي أجواء حماسية من موظفيها


