
ت�����ق�����ي�����م ش����رك����ة 
لتنظيم  روز  ف��ي��ا 
وامؤمرات   امعارض 
وام�����ع�����س�����ك�����رات 
معرض  ال��ري��اض��ي��ة، 
اليوم  وذلك  روز،  فيا 
في  يناير   19 اخميس 
مجمع مروج في منطقة 

صبحان.
امعرض  وسيستمر 
مدة 3 أيام خال الفترة 
يناير   21  -  19 م��ن 
اج�������اري، وس��ي��ض��م 
الشركات  م��ن  العديد 
امتخصصة  وامشاريع 
وبيع  عرض  مجال  في 

العديد من امنتجات.
وي���ه���دف ام��ع��رض 
لدعم  أس��اس��ي  بشكل 
وم���س���ان���دة ال��ش��ب��اب 
وم��خ��ت��ل��ف ام��ش��اري��ع 
باإضافة  ام��ش��ارك��ة، 

إل����ى إت���اح���ة ام��ج��ال 
ترفيهي  عائلي  لتجمع 

متع لكافة احضور.
ك��م��ا ي��ق��ام ام��ع��رض 
شركات  رع��اي��ة  ح��ت 

م���ي���دوس���ا ج��ل��وب��ال 
ومجموعة  للديكور، 
وأواده،  الغام  علي 
شركة  إل��ى  باإضافة 

."U payment"

التنفيذي  الرئيس  شارك 
 – الوطني  الكويت  لبنك 
الفليج  ص���اح  ال��ك��وي��ت، 
م��ج��م��وع��ة م���ن ال��ش��ب��اب 
وخبراته  أفكاره  الكويتي 
امهنية  اممتدة طوال حياته 
التخرج  من  بدايةً  الزاخرة 
وااستعداد  اجامعة  بعد 
العمل  ب��س��وق  لالتحاق 
ق��ي��ادة فريق  إل��ى  وص���واً 
مؤسسة  أك��ب��ر  ف��ي  العمل 
وأحد  الكويت  في  مصرفية 

أكبر البنوك في امنطقة.
ت��أت��ي ت��ل��ك ال��ن��ق��اش��ات 
ام��ف��ت��وح��ة ب���ن ال��ش��ب��اب 
وص��اح  التخرج  حديثي 
ال��ف��ل��ي��ج خ����ال اح��ل��ق��ة 
استضافها  التي  النقاشية 
بنك الكويت ضمن فعاليات 
لتدريب  "مكن"  برنامج 
ال��ك��وي��ت��ي��ن م����ن ح��م��ل��ة 
للعام  اجامعية  الشهادات 
التوالي برعاية  الرابع على 
ودعم استراتيجي من البنك 
-Cr "وبتنظيم من شركة 

."ative Conidence
فرصة ذهبية

إلى  الشباب  الفليج  دع��ا 
ااس���ت���ف���ادة م���ن ب��رن��ام��ج 
"م����كّ����ن" ال������ذي ي��وف��ر 
للمتدربن جربة استثنائية 
على  تساعدهم  ومبتكرة 
التوظيف  حديات  مواجهة 
أع��م��ال  ال��ت��أس��ي��س  أو 
على  والتركيز  بهم  خاصة 
امطلوبة  ام��ه��ارات  تطوير 
الازمة  اخبرات  واكتساب 
سوق  لدخول  تؤهلهم  التي 
العمل، حيث قال إنه فرصة 
حديثي  للجامعين  ثمينة 
ب��اع��ت��ب��اره جسر  ال��ت��خ��رج 
الدراسة  من  للتحول  عبور 

إلى سوق العمل.
للمشاركن  الفليج  أك��د 

ذهبية  فرصة  التدريب  أن 
اقتناصها خاصةً في  عليهم 
امهنية،  مسيرتهم  مقتبل 
وش������دد ع���ل���ى ض�����رورة 
أن  ال��ت��دري��ب  استمرارية 
امهارات  واكتساب  التعلم 
تتوقف  ا  مستمرة  عملية 
ع��ن��د درج����ة وظ��ي��ف��ي��ة أو 

مستوى محدد من اخبرة. 
حلم كبير

أحد  على  رداً  الفليج  قال 
أس��ئ��ل��ة اح���اض���ري���ن من 
كان  إذا  م��ا  ح��ول  الشباب 
يحلم منذ الصغر بأن يكون 
بنك  أكبر  تنفيذياً  رئيساً 
في الكويت: "اأحام مهمة 
جداً أنها احافز الذي دائماً 
ويساعدك  اأم��ل  يبعث  ما 
على مواصلة العمل لتحقيق 

حلمك". 
ااستعجال  من  حذر  لكنه 
وخاصةً  ااحام  تنفيذ  في 
ف��ي ال��س��ن��وات اأول���ى من 
ال��ع��م��ل، ق���ائ���اً: "رأي����ت 
ال��ك��ث��ي��ري��ن ي����غ����ادرون 
حيث  ك��ب��ي��رة  م��ؤس��س��ات 
والتدريب  التعلم  مكنهم 

ليطاردوا  اخبرات  وتراكم 
أكبر أو منصبًا  عرضاً مالياً 
صغيرة،  مؤسسة  في  أعلى 
وك��م��ا رأي��ت��ه��م ي��غ��ادرون 
ل��م م��ر وق��ت ط��وي��ل حتى 
لنقطة  يعودون  شاهدتهم 

الصفر".
خارج الصندوق

على  للشباب  الفليج  أكد 
بطرح  ام���ب���ادرة  ض����رورة 
أنها  يعتقدون  التي  اأفكار 
ما  وانتقاد  العمل  تطور  قد 
ولكن  ضعف  نقطة  يرونه 

بطريقة مناسبة وعملية. 
"نحن  ل��ه��م:  ق���ال  ح��ي��ث 
ال����رؤس����اء ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ون 
في  غارقون  ام��دراء  وكبار 
دائماً  ونتطلع  التفاصيل 
لنا  وت��ق��دم��وا  تلهمونا  أن 
ترون  أنكم  جديدة  أفكاراً 
اأمور أول مرة وهو ما قد 
بعيدة  أفكاراً  لديكم  يحفز 
وقابلة  رائ��ع��ة  لكنها  عنا 

للتطبيق".
التنفيذي  الرئيس  وأشار 
ل��ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ال��وط��ن��ي 
قدمه  م��ا  إل���ى  ال��ك��وي��ت   -
"مكن"  برنامج  متدربو 
الفكرة  م��ن  ام��اض��ي  ال��ع��ام 
املهمة التي طرحها الشباب 
الكويتي امتمثلة في مبادرة 
امالي  للتثقيف  "بنكي" 
لطلبة امدارس، التي تبنتها 
تطبيقها  وم  الوطني  إدارة 
وتلقى  قليلة  أسابيع  منذ 
على  مؤكداً  كبيراً.  جاحاً 
تطلع الوطني الدائم للبحث 
املُهمة  الشباب  أفكار  عن 
استراتيجية  ت��دع��م  ال��ت��ي 
ال��ب��ن��ك ف��ي ت��ق��دم أح��دث 
على  قدرة  وأكثرها  احلول 

تلبية احتياجات عمائه.
نقطة حول

ضرورة  على  الفليج  أكد 
الوظيفي  للمسار  التخطيط 
قصيرة  أه����داف  ووض����ع 

لتحقيقها  امدى  ومتوسطة 
أكد  لكنه  امسار،  ذلك  خال 
امرونة  ضرورة  على  أيضاً 
امتغيرات  مع  التعامل  في 
وما  العمل  على  تطرأ  التي 
لتعلم  ف���رص  م��ن  حمله 
جديدة  وخ��ب��رات  م��ه��ارات 
بضرورة  الشباب  ناصحاً 

اانتباه لها واقتناصها. 
مع  الفليج  واس��ت��ع��رض 
ام��ش��ارك��ن م��ج��م��وع��ة من 
تعرض  ال��ت��ي  ال��ت��ح��وات 
امهنية  مسيرته  خ��ال  لها 
وال���ت���ي اع��ت��ب��ره��ا ن��ق��اط 
ح���ول م��ه��م��ة، ب���داي���ةً من 
واانتقال  الهندسة  دراسة 
ثم  ام��ص��رف��ي،  العمل  إل��ى 
واانتقال  اائتمان  دراس��ة 
نيويورك،  ف��ي  العمل  إل��ى 
التحول  نقاط  من  وغيرها 
ال��ه��ام��ة وال��رئ��ي��س��ي��ة في 

حياته امهنية.
على  م��ث��ااً  الفليج  وق��دم 

ك��ي��ف��ي��ة ت���راك���م اخ��ب��رات 
تلك  ب��ف��ض��ل  وام����ه����ارات 
من  انتقل  عندما  التحوات، 
اائتمان  مجال  في  العمل 
وتروٍ  دقة  من  يحتاجه  وما 
ف��ي ات��خ��اذ ال���ق���رارات إلى 
وما  اخزينة  ب��إدارة  العمل 
اتخاذ  سرعة  من  يحتاجه 
يضيف  ال��ذي  اأم��ر  القرار، 
مكن  وخ���ب���رات  م���ه���ارات 
القرار  اتخاذ  من  الشخص 
ام��ن��اس��ب ع��ل��ى اخ��ت��اف 

امواقف واأهداف. 
وصفة سحرية

الشباب  الفليج  أوص���ى 
جديد  بعمل  االتحاق  عند 
أن يبادروا إلى طرح آرائهم 
أكد  العمل حيث  بشأن سير 
وصفة  ت��وج��د  ا  أن���ه  ل��ه��م 
سحرية لطريقة إدارة العمل 
أفكار  ما تكون هناك  ودائماً 
للتطوير مكنها إثراء جودة 
العمل وامساهمة في سرعة 

اإجاز وخفض التكاليف.
أن  إلى  الفليج  أشار  حيث 
يستمر  ال��ذي  العمل  فريق 
وفقاً  العمل  ف��ي  لسنوات 
يصعب  قد  محددة  لطريقة 
عليه اكتشاف أوجه القصور 
عكس  معاجتها  وكيفية 
القادرين  حديثاً  امنضمن 
على اكتشاف نقاط الضعف 

بشكل أفضل. 
مهارات استثنائية

حدث الفليج للشباب عن 
بداية عمله في بنك الكويت 
التي  والتحديات  الوطني 
غالباً ما تواجه الشباب عند 
بدء حياتهم العملية خاصة 
بامؤسسات الكبيرة ناصحاً 
إياهم "ا يوجد سؤال غبي 
وابد أن تسأل عما ا تعرفه 
محاولة  ع��ن  ت��ت��وق��ف  وا 
جديدة  ومهام  أشياء  تعلم 
امعرفة  لديك  تتراكم  حتى 
التي  امهام  إجاز  الكافية 

يتم تكليفك بها". 
وأشار الفليج إلى ضرورة 
محاولة  ف��ي  ااس��ت��غ��راق 
ت��ن��ف��ي��ذ ام���ه���ام ال��ص��ع��ب��ة 

من  اب��د  حديًا  باعتبارها 
ااستسام  وع��دم  ج��اوزه 
إا بتعلم أدائه ما تضيفه من 
للشخص،  جديدة  مهارات 
تكرار  يُجدي  "م��اذا  قائاً: 
تعلمت  ال��ت��ي  ام��ه��ام  نفس 
القيام بها من قبل، لن تتعلم 
محاولة  دون  جديداً  شيئًا 
ا  صعبة  جديدة  مهام  أداء 

متلك امهارة لتنفيذها".
أحد  استفسار  على  ورداً 
اح��اض��ري��ن ح��ول ال��ت��ردد 
واخ���وف م��ن اخ��ط��أ، قال 
من  ت��خ��ف  "ا  ال��ف��ل��ي��ج: 
اأب��رز  السبيل  فهو  اخطأ 
لتحقيق  والبداية  للتعلم 
أن  مكنك  ف��ا  اإج����ازات، 
في  أخطأت  ما  أب��داً  تنسى 
في  عالقاً  ويبقى  تنفيذه 

ذهنك".
الوقت امناسب

للحضور  الفليج  أوض��ح 
مر  ال��وظ��ي��ف��ي  ام��س��ار  أن 
التحرك  فيها  يكون  بفترات 
أف��ق��ي��اً ون��ص��ح ال��ش��ب��اب 
بالصبر  التحلي  بضرورة 
ط��ام��ا ك��ان��ت ه��ن��اك أه��داف 
تتراكم.  وخ��ب��رات  تتحقق 
حيث قال: "الوقت امناسب 
هو  بالتغيير  ق��رار  اتخاذ 
ا  نفسك  جد  ال��ذي  الوقت 
وليس  جديدًا  شيئًا  تتعلم 
زيادة  أو  الترقي  عدم  وقت 

الراتب". 
وأض����اف ال��ف��ل��ي��ج: "ف��ي 
امهنية  م��س��ي��رت��ك  ب��داي��ة 
على  ح����رص  أن  ي��ج��ب 
من  استفادة  أقصى  حقيق 
باإنصات  العمل  عاقات 
ل���زم���ائ���ك م���ن أص��ح��اب 
اخ��ب��رات وال��ت��رك��ي��ز على 
اأمور  عن  واابتعاد  العمل 
عن  والبحث  الشخصية، 

دوافع للتطور امستمر".
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تحوات المسار 
تحمل  الوظيفي 
فرصاً إكتساب 
م�������ه�������ارات 
وخ������������رات 

استثنائية

ب�����ادر ب��ط��رح 
أف������ك������ارك 
ل���ل���ت���ط���وي���ر 
فطريقة العمل 
المثى  ليست 

بالرورة

ال����ت����دري����ب ف���رص���ة ل��ل��ت��ط��ور وع��م��ل��ي��ة م���ت���ج���ددة ا ت���ت���وق���ف ط������وال م���س���رة ال��ع��م��ل

 معرض فيا روز

انطاقاً من أهداف الهيئة 
نشاط  تنظيم  في  امتمثلة 
يتسم  ما  امالية  اأوراق 
والتنافسية  ب��ال��ع��دال��ة 
والشفافية، وتوفير حماية 
ام��ت��ع��ام��ل��ن ف���ي ن��ش��اط 
وتطبيق  امالية،  اأوراق 
سياسة اإفصاح الكامل ما 
والشفافية،  العدالة  يحقق 
بنشاط  اجمهور  وتوعية 
وامنافع  امالية  اأوراق 
وام��خ��اط��ر واال��ت��زام��ات 
في  بااستثمار  امرتبطة 

وتشجيع  امالية  اأوراق 
تنميته، قامت هيئة أسواق 
صفحة  ب���إط���اق  ام�����ال 
اإلكتروني  موقعها  عبر 
التقارير  لنشر  مخصصة 
اإحصائية  وال��ب��ي��ان��ات 
بأنشطة  امتعلقة  الدورية 
واجهات  امالية  اأوراق 
الهيئة،  لرقابة  اخاضعة 
والتي تشتمل على التقارير 
اإح��ص��ائ��ي��ة ام��ت��ع��ل��ق��ة 
لهم  امرخص  باأشخاص 
وأنظمة  الهيئة،  قبل  من 

ااس��ت��ث��م��ار اج��م��اع��ي، 
وال��ش��رك��ات ام��درج��ة في 
لأوراق  الكويت  بورصة 
البنوك.  ع��دا  فيما  امالية 
حيث ستتيح هذه الصفحة 
نوع  اختيار  للمستخدمن 
ااط��اع  ام���راد  البيانات 
امالية  وال��ف��ت��رة  عليها، 
اخ��اص��ة ب��ه��ا، وم���ن ثم 
امطلوب  التقرير  إص���دار 
والتحميل.ويأتي  لاطاع 
إطاق هذه الصفحة تعزيزاً 
واستكمااً  الشفافية  مبدأ 

والرقابي  التوعوي  للدور 
في  الهيئة  مارسه  ال��ذي 
امتعاملن  جمهور  توعية 
امالية،  اأوراق  بنشاط 
إت��اح��ة  يتضمن  وال����ذي 
والبيانات  ونشرالتقارير 
اإح��ص��ائ��ي��ة ام��ت��ع��ل��ق��ة 
ب���اج���ه���ات اخ��اض��ع��ة 
بشكل  ال��ه��ي��ئ��ة  ل��رق��اب��ة 
يتوافق  الذي  اأمر  دوري، 
م���ع أف��ض��ل ام��م��ارس��ات 
امال  أس��واق  في  العامية 
بدول العالم. كما أن إطاق 

بعد  يأتي  الصفحة  ه��ذه 
الكويت  بنك  مع  التنسيق 
هيئة  تولي  حول  امركزي 
مسؤولية  ام���ال  أس����واق 
اإحصائية  البيانات  نشر 
ال������دوري������ة ل���ش���رك���ات 
ااس��ت��ث��م��اراخ��اض��ع��ة 
من  ابتداء  الهيئة  لرقابة 
وذلك   ،2023 ع��ام  بداية 
التفاهم  مذكرة  ض��وء  في 
الكويت  بنك  بن  امبرمة 
أس��واق  وهيئة  ام��رك��زي 

امال.

رابطة  ج��ه��ود  ضمن 
اأدباء الكويتين اثراء 
في  الثقافية  اح��رك��ة 
امبدعن  ودعم  الكويت 
ف��ي ام��ج��اات اأدب��ي��ة 
ام��خ��ت��ل��ف��ة، ت��ن��ط��ل��ق 
مقر  في  امقبل  ااثنن 
ال���راب���ط���ة ف��ع��ال��ي��ات 
املتقى السنوي الثقافي 
اج��م��اه��ي��ري ال��ث��ال��ث 
لشركة نون حاء للنشر 
حت  الفني  واان��ت��اج 

عنوان )قلم وسطور(.
أع��رب��ت  جانبها  م��ن 
العام  وامدير  امؤسس 
ل���ش���رك���ة ن�����ون ح���اء 
الفني  واانتاج  للنشر 
الدكتورة نوف الفرحان 
البالغة  سعادتها  عن 
قلم   " ملتقى  بتنظيم 
وسطور" بالتعاون مع 
رابطة اأدباء الكويتين 
الثقافية  الصروح  أحد 
على  وامميزة  الفريدة 
ام���س���ت���وي���ن اح��ل��ي 
واخليجي، مشيرة الى 
أن املتقى يستهدف في 
تعزيز  الثالثة  نسخته 
م��ف��ه��وم ق����درة ال��ق��ل��م 
ال��واق��ع،  تغيير  ع��ل��ى 
السطور  قدرة  واثبات 
اظهار  على  تخط  التي 
وميزه،  ال��ف��رد  ثقافة 

الشباب  قدرة  ومؤكدة 
حقيق  على  الكويتي 
كل  وج��اوز  امستحيل 

الصعوبات. 
وأردف�����ت ال��ف��رح��ان 
صحافي  تصريح  ف��ي 
"ق��ل��م وس���ط���ور"  هو 
وغير  تطوعي  ملتقى 
الشابة  لأقام  ربحي 
ل���أق���ام  وت����ك����رم   ،
ام��ت��م��ي��زة، وام��واه��ب 
برفع  س��اه��م��ت  ال��ت��ي 
عالياً،  ال��ك��وي��ت  اس��م 
تخصيص  م��وض��ح��ة 

بالكامل  املتقى  ري��ع 
اللغة  ت��ع��ل��ي��م  ل��دع��م 
الى  ، ومشيرة  العربية 
تدشينه  منذ  املتقى  أن 
رك��ز   2020 ع���ام  ف��ي 
ع��ل��ى دع����م ال��ق��ض��اي��ا 
وتشجيع  اان��س��ان��ي��ة 
ام��ب��دع��ن وام��ب��دع��ات 
الفكرية  ام��ج��اات  ف��ي 
امختلفة  واإنسانية 
حيث استهدفت نسخته 
الكتاب  دع���م  ااول����ى 
ال��ش��ب��اب ام��ب��دع��ن من 
توقيع  حفل  عمل  خال 

ابداعاتهم  اه��م  كبير 
خصص  فيما  اأدب��ي��ة، 
ريع النسخة الثانية من 
 2021 عام  في  املتقى 
السرطان  مرضى  لدعم 

من اأطفال.
 وك��ش��ف��ت ال��ف��رح��ان 
الفعاليات  أب���رز  ع��ن  
اأساسية التي للملتقى 
والتي سيتخللها أنشطة 
تفاعلية للجمهورامدعو 
وه����ي ت���ك���رم ل���دور 
ال��ن��ش��ر ام��ش��ارك��ة في 
معرض الكتاب امصغر 

 ، للملتقى  ام��ص��اح��ب 
مسابقة  نتائج  واعان 
للقصة  ح�����اء   ن����ون 
ال��ق��ص��ي��رة ال���ت���ي م 
معرض  ف��ي  اط��اق��ه��ا 
للكتاب  الدولي  الكويت 
ال���ذي أق��ي��م أخ��ي��را في 
اماضي،  نوفمبر  شهر 
وت�����ك�����رم ال���ك���ت���اب 
م  وال��ذي��ن  امتميزين 
ب��ن��اء على  اخ��ت��ي��اره��م 
استفتاء خاص طرحته 
عبر  ح��اء  ن��ون  شركة 
وس����ائ����ل ال���ت���واص���ل 
كعربون  ااج��ت��م��اع��ي 
بااضافة  ل��ه��م،  شكر 
مسرحي  ع���رض  ال���ى 
ساعي  قلم   " بعنوان 
ال���ب���ري���د" س��ي��ق��دم��ه 
الفنانن  من  مجموعة 
امتطوعن ادائه ومنهم 
الطباخ،  فاطمة  الفنانة 
محمد  النصار،  نصار 
ع��ب��دال��ع��زي��ز، وش��ه��د 

الراشد.
الفرحان  واختتمت 
ب���دع���وة اج��م��ي��ع من 
امهتمن باادب والفنون 
وعشاق اابداع الفكري 
الطوائف  مختلف  م��ن 
وال���ف���ئ���ات ح��ض��ور 
في  وامشاركة  املتقى 

أنشطته.

جانب من الحلقة النقاشية

نوف الفرحان

خال حلقة نقاشية ضمن برنامج "تمكن"

الفليج :  أفكار الشباب الكويتي مُلهمة ونتطلع دائماً إلى اقتناصها

»أسواق امال« تطلق صفحة مخصصة للتقارير 
والبيانات اإحصائية

شركة »نون حاء« تنظم ملتقى » قلم وسطور«

ينطلق اليوم ويستمر لمدة 3 أيام
"فيا روز" تنظم معرضها امميز 

في "مروج صبحان"

»التجاري« يقدم الرعاية الباتينية 
لأنشطة ااجتماعية لـ»الصناعة«

التجاري  البنك  ق���دّم 
مالية  مساهمة  الكويتي 
الشبابية  اأنشطة  لدعم 
والرياضية وااجتماعية 
الهيئة  تنظمها  ال��ت��ي 
العامة للصناعة، وتأتي 
الباتينية  ال��رع��اي��ة 
لهذه  »ال��ت��ج��اري«  م��ن 
من  ااجتماعية  اأنشطة 
ال��دائ��م  ح��رص��ه  منطلق 
ع��ل��ى دع����م وت��ش��ج��ي��ع 
تقوم  ال��ت��ي  الفعاليات 
هيئات  تنظيمها  ع��ل��ى 
امجتمع  وم��ؤس��س��ات 
وإماناً  الكويتي،  امدني 
بأن دوره ا يقتصر  منه 
ع��ل��ى ت��ق��دم اخ��دم��ات 
ام��ص��رف��ي��ة وام��ال��ي��ة 
يشمل  ب���ل  ل��ع��م��ائ��ه، 
امجتمع  ج��اه  ال��ت��زام��ه 
اأنشطة  ورعاية  بدعم 
على  تقوم  التي  امتنوعة 
ت��ن��ظ��ي��م��ه��ا م��ؤس��س��ات 

البنك  ق��ام  ال��دول��ة.وق��د 
مثاً  الكويتي  التجاري 
رئيس  حسن،  بفاطمة 
إدارة الفروع، وفريق من 
قطاع اخدمات امصرفية 
شيك  بتسليم  ل��أف��راد، 
عام  مدير  إلى  امساهمة 
للصناعة  العامة  الهيئة 
الدكتور/ سند العجمي.

وم���ن ج��ان��ب��ه، أع��رب 
العجمي  سند  الدكتور/ 
ع���ن ش��ك��ره وت��ق��دي��ره 
دعمها  على  البنك  إدارة 
ام���ت���واص���ل أن��ش��ط��ة 
بالدور  مشيدا  الهيئة، 
التجاري،  للبنك  امميز 
اأم��ر  ه���ذا  ان  وم��ب��ي��ن��اً 
البنك  على  بغريب  ليس 
ال������ذي ي���ح���رص ع��ل��ى 
امسؤولية  مفهوم  تأكيد 
باعتباره  ااجتماعية 
أحد امؤسسات امصرفية 
هذا  يتجلى  إذ  ال��رائ��دة، 

خال  من  واضحاً  الدور 
اه��ت��م��ام��ه ب��ام��ش��ارك��ة 
الفعاليات  ف��ي  الفاعلة 
تخدم  التي  امجتمعية 
ق��ط��اع��ات واس���ع���ة من 

امجتمع الكويتي.
م��ن ج��ان��ب��ه��ا أش���ارت 
ف��اط��م��ة ح��س��ن إل���ى أن 
يحتفظ  »ال���ت���ج���اري« 
وطيبة  قوية  بعاقات 
الهيئات  من  الكثير  مع 
الكويتية،  وامؤسسات 
إلى تقدم  ويسعى دائماً 
السبل  كل  لتعزيز  الدعم 
أواصر  بتقوية  الكفيلة 
تلك  مع  البناء،  التعاون 
ال��ه��ي��ئ��ات وام��ؤس��س��ات 
تعمل  التي  الصناعية 
الصناعة  تنمية  أجل  من 
اح���ل���ي���ة، ف����ي إط����ار 
الشاملة  التنمية  مسيرة 
وام���س���ت���دام���ة ل��دول��ة 

الكويت.


