
غيتهاوس،  بنك  أعلن   
الذي متلك غالبية أسهمه 
كويتيون،  مساهمون 
ع��ن ش��راك��ة ج��دي��دة مع 
امالية  كولكاب  شركة 
اح���دودة،  البريطانية 

امملكة امتحدة.
ي��ق��دم ال��ب��ن��ك، ال���ذي 
في  الرئيسي  مقره  يقع 
التمويل  خدمات  لندن، 
في  السكني  ال��ع��ق��اري 
للمقيمن  وويلز  إجلترا 
امملكة  ف��ي  وامغتربن 
ام���ت���ح���دة وم��ش��ت��ري 
امنازل ومالكي العقارات 
ومنتجات  ال��دول��ي��ن، 
اادخ���������ار اأخ���اق���ي 
ام��ت��واف��ق��ة م���ع أح��ك��ام 
ال��ش��ري��ع��ة اإس��ام��ي��ة 
امملكة  ف���ي  ل��ل��ع��م��اء 

امتحدة.
ش��رك��ة ك��ول��ك��اب هي 
مجموعة  تابعة  شركة 
وهي  ام��ال��ي��ة،  كولكاب 
ش���رك���ة خ���اص���ة غ��ي��ر 
في  تأسست  مصرفية 
أس��ت��رال��ي��ا وت��ع��م��ل في 
السكنية.  امنازل  مويل 
ديسمبر   31 ف��ي  وك��م��ا 
إج��م��ال��ي  ب��ل��غ   ،2023
محفظة مجموعة كولكاب 
امالية أكثر من 7.4 مليار 
جنيه إسترليني. في عام 
كولكاب  أسست   ،2022
امملكة  ف��ي  ك��ي��ان��ات��ه��ا 
ام���ت���ح���دة وب������دأت في 
تقدم خدمات ومنتجات 
التمويل العقاري السكني 

في امملكة امتحدة.
بن  ال��ش��راك��ة  تشمل 
بنك غيتهاوس وكولكاب 
على  ام��ت��ح��دة  ام��م��ل��ك��ة 
آجلة  ت��دف��ق��ات  ت��رت��ي��ب 
 550 إنشاء ما يزيد عن 
إسترليني  جنيه  مليون 
السكني  ال��ت��م��وي��ل  م��ن 
ام���ت���واف���ق م���ع أح��ك��ام 

ال��ش��ري��ع��ة اإس��ام��ي��ة 
امملكة  كولكاب  لصالح 
فترة  مدى  على  امتحدة 
عامن.  مدتها  مبدئية 
بنك  س���ي���واص���ل  ك��م��ا 
غ��ي��ت��ه��اوس ف��ي إدخ���ال 
في  اخ��اص��ة  عملياته 
من  العمومية  ميزانيته 
التمويل  ع��روض  خ��ال 
ال��ع��ق��اري اخ����اص به 
في  وامغتربن  للمقيمن 
وامقيمن  امتحدة  امملكة 

في اخارج.
ااتفاقية  تشمل  كما 
مليون   100 حوالي  بيع 
ج��ن��ي��ه إس��ت��رل��ي��ن��ي من 
حصة بنك غيتهاوس في 
محفظة التمويل العقاري 
احالية. جدير بالذكر أن 
التمويل  محفظة  إجمالي 
في  كما  للبنك  العقاري 
بلغ   2023 ديسمبر   31
أكثر من 1.2 مليار جنيه 

إسترليني.
لن يكون هناك أي تأثير 
الذين  البنك،  عماء  على 
سيستمرون ضمن قائمة 
عماء بنك غيتهاوس وا 
امقدمة  اخ��دم��ات  على 

لهم.
ع���ل���ق ف���ه���د ب�����ودي، 
رئيس مجلس إدارة بنك 
"نحن  قائاً  جيتهاوس 
الشراكة  بهذه  س��ع��داء 
امملكة  ك��ول��ك��اب  م���ع 
تؤكد  وال��ت��ي  ام��ت��ح��دة، 
كأحد  البنك  مصداقية 
خ��دم��ات  ت��ق��دم  رواد 
في  اإس��ام��ي  للتمويل 
ما  وهو  امتحدة،  امملكة 
غيتهاوس  لبنك  سيوفر 
ام���زي���د م���ن ال��وس��ائ��ل 
النمو،  إمكانات  لتحقيق 
وي��س��م��ح ب��ااس��ت��م��رار 
القوي  اإقبال  تلبية  في 
امملكة  في  العماء  من 
على  وخارجها  امتحدة 

ام��ن��ت��ج��ات ام��ت��واف��ق��ة 
م���ع أح���ك���ام ال��ش��ري��ع��ة 
نهاية  وف��ي  اإس��ام��ي. 
بنك  هدف  يظل  امطاف، 
مساعدة  هو  غيتهاوس 
اأش�����خ�����اص ال���ذي���ن 
على  للحصول  يسعون 
مويل متوافق مع أحكام 
ال��ش��ري��ع��ة اإس��ام��ي��ة 

لتحقيق تطلعاتهم."
وم����ن ج���ان���ب���ه، ق��ال 
الرئيس  شيبول،  أندرو 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي م��ج��م��وع��ة 
"إن  ام��ال��ي��ة:  ك��ول��ك��اب 
ش���راك���ت���ن���ا م����ع ب��ن��ك 
غ��ي��ت��ه��اوس ت��دع��م مو 
فريقنا في امملكة امتحدة 
امهمة.  السوق  هذه  في 
غيتهاوس  بنك  ويعتبر 
مجال  في  موثوقاً  رائ��داً 
ال��ت��م��وي��ل اإس���ام���ي، 
ونحن معاً في وضع جيد 
امتزايد  الطلب  لتلبية 
ع��ل��ى اح���ل���ول ام��ال��ي��ة 
امملكة  ف��ي  ام��س��ؤول��ة 

امتحدة وخارجها."
وأضافت إستر مورلي، 
ام����دي����رة ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة 
وم��دي��ر ال��ع��م��ل��ي��ات في 
امتحدة:  امملكة  كولكاب 
بنك  مع  تعاوننا  "يتيح 
تنويع  لنا  غيتهاوس 
أعمالنا  نطاق  وتوسيع 
ف���ي ق��ط��اع��ات ج��دي��دة 
ويضعنا  ال��س��وق.  ف��ي 
اآج��ل  ال��ت��دف��ق  ترتيب 
يؤهلنا  م��وق��ع  ف��ي  ه��ذا 
امتزايد  الطلب  لتلبية 
اإسامي.  التمويل  على 
وم��ن خ��ال اج��م��ع بن 
غيتهاوس  بنك  خبرات 
واثقون  نحن  وكولكاب، 
ال��ت��ع��اون  ه���ذا  أن  م���ن 
كبيرة  قيمة  سيحقق 
كولكاب  ري��ادة  ويعزز 
امملكة امتحدة في مجال 

التمويل اأخاقي".

الراسخ  إمانه  إط��ار  في 
ب��أه��م��ي��ة ااس��ت��ث��م��ار في 
ال���ب���ش���ري  ام�������ال  رأس 
لرعاية  ال���دؤوب  وسعيه 
وتدريبها  الوطنية  امواهب 
استقبل  مهاراتها،  وصقل 
ب��ن��ك ال���ك���وي���ت ال��وط��ن��ي 
طاب  من  الثانية  الدفعة 
الوطني  أكادمية  برنامج 
للتكنولوجيا وتعد أكادمية 
أول  للتكنولوجيا  الوطني 
أك��ادم��ي��ة م��ن ن��وع��ه��ا في 
الكويت تركز على التقنيات 
البيانات،  وأنظمة  الرقمية 
تدريبياً  برنامجاً  وتتضمن 
تدريب  إلى  يهدف  احترافياً 
الشابة  الكويتية  امواهب 
وتأهيلهم للعمل في القطاع 

امصرفي.
وم����ت����د ال���ب���رن���ام���ج 
على  لأكادمية  التدريبي 
يخضع  أش���ه���ر،   6 م����دار 
لبرنامج  امتدربن  خالها 
م��ه��ارات  يتضمن  م��ك��ث��ف 
العمل  ف��ي  للتطور  تقنية 
التكنولوجيا  مثل  امصرفي 
البيانات  وحليل  امالية 
مجال  ف��ي  واأخ���اق���ي���ات 
ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا واأم����ن 
اإل��ك��ت��رون��ي وأس��اس��ي��ات 
امدفوعات الرقمية واابتكار 
الرقمي والذكاء ااصطناعي 
وال��ب��رم��ج��ة وأس��اس��ي��ات 
لغير  والتمويل  ال��ت��دوي��ن 

ام��ت��خ��ص��ص��ن ف���ي م��ج��ال 
امالية.

التدريب  ب��رن��ام��ج  ي��ق��دم 
ال���ش���ام���ل ال�����ذي ت��ق��دم��ه 
أشهر   6 م���دة  اأك��ادم��ي��ة 
مكثفًا  منهجًا  للمتدربن 
واسعة  مجموعة  يغطي 
الفنية وامهنية  امهارات  من 
ل��ل��ت��ق��دم في  اأس���اس���ي���ة 
ويتلقى  امصرفي.  القطاع 
مكثفًا  ت��دري��بً��ا  ام��ش��ارك��ن 
متنوعة  مجموعة  يغطي 
م��ن ام���ه���ارات اأس��اس��ي��ة، 
م���ا ف���ي ذل����ك ح��ل��ي��ات 
ال��ب��ي��ان��ات، واأخ��اق��ي��ات 
واأم��ن  التكنولوجيا،  في 

وأس��اس��ي��ات  السيبراني، 
ام���دف���وع���ات ال��رق��م��ي��ة، 
والذكاء  الرقمي،  واابتكار 
والبرمجة،  ااصطناعي، 
وأس���اس���ي���ات ال��ت��دوي��ن، 
غير  للمهنين  والتمويل 

امالين.
 وبجانب امهارات التقنية 
على  ال��ب��رن��ام��ج  س��ي��رك��ز 
الشخصية  امهارات  تطوير 
اجماعي  العمل  مثل  أيضا 
وتخطيط  ال��ف��ري��ق  وب��ن��اء 
وحقيق  وحليلها  اأعمال 
الكتابة  ومهارات  النتائج 
العماء  توقعات  وتلبية 
العماء  ع��ل��ى  وال��ت��رك��ي��ز 

وم�������ه�������ارات ال����ع����رض 
العمل  مكان  في  واإنتاجية 
وامبادئ  العمل  وأخاقيات 
والبحث  والتعلم  والقيم 
والتغيير  امشاريع  وإدارة 

وجارب العماء.
امرشحن  اختيار  وخضع 
لأكادمية لشروط وقواعد 
يكونوا  أن  منها  ص��ارم��ة 
خريجن جامعين كويتين 
مرتفع،  ت��راك��م��ي  م��ع��دل 
وح��اص��ل��ن ع��ل��ى ش��ه��ادة 
جامعية في نظم امعلومات 
امعلومات،  وأمن  اإداري��ة، 
وعلوم  البيانات،  وع��ل��وم 
أو  والهندسة  الكمبيوتر، 

عملية  خ��ب��رة  لديهم  م��ن 
من  سنوات   4 أقصى  بحد 
اح��اص��ل��ن ع��ل��ى درج���ة 
علمية في أحد التخصصات 

امذكورة.
اجديد  الطاب  وسيتلقى 
البنك  إدارات  ف��ي  ت��دري��بً��ا 
قرب  عن  للتعرف  امختلفة 
القطاع  عمل  طبيعة  على 
امكتب  م��ث��ل:  ام��ص��رف��ي، 
العمليات  وأمتة  الرقمي، 
وتكنولوجيا  الروبوتية، 
وي��اي،  وبنك  امعلومات، 
ومكتب  الرقمي،  والتحول 

البيانات.
قالت  ام��ن��اس��ب��ة،  وب��ه��ذه 

ام���واه���ب  إدارة  م���دي���رة 
وال��ت��ط��وي��ر ف���ي ام����وارد 
بنك  م��ج��م��وع��ة  ال��ب��ش��ري��ة 
ال��وط��ن��ي، جاء  ال��ك��وي��ت 
الصقر: ندرك أهمية تطوير 
ام��ج��ت��م��ع ال��رق��م��ي داخ���ل 
لتعزيز  أداة  كونه  البنك، 
النشطة  الرقمية  ال��ق��درات 
ال��ت��ف��اع��ل مع  وت���ع���زي���ز 
بهدف  واأح���داث  احتوى 
دفع اابتكار امستمر، حيث 
الوطني  »أكادمية  جسد 
البنك  رؤية  للتكنولوجيا« 
ااحتياجات  م��واك��ب��ة  ف��ي 
في  وامتسارعة  امتطورة 
وحرصه  الرقمي،  العصر 

على رعاية وتطوير امواهب 
الرقمية عالية امستوى

ال��ص��ق��ر: نحن  وأض��اف��ت 
ال��ع��ام��ل��ة  ال���ق���وى  ن��ع��د  ا 
ل��دي��ن��ا م��واج��ه��ة ح��دي��ات 
فحسب،  ال��رق��م��ي  العصر 
وضع  على  أيضًا  نعمل  بل 
ال��ب��ن��ك ك���رائ���د ف���ي م��ج��ال 
ااب��ت��ك��ار ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي 
امصرفية،  الصناعة  ف��ي 
أكادمية  تتماشى  حيث 
للتكنولوجيا  ال��وط��ن��ي 
الوطني  استراتيجية  م��ع 
ال��ه��ادف��ة ج���ذب ام��واه��ب 
لدعم  الوطنية  والكفاءات 
ال��ن��م��و ال��رق��م��ي ام��ت��س��ارع 

الطلب  مع  وخاصة  للبنك، 
ام���ت���زاي���د ع��ل��ى ام���واه���ب 

الرقمية
أن  ال���ص���ق���ر  وأك��������دت 
التزامنا  تعكس  اأكادمية 
اابتكار  بتعزيز  ال��ث��اب��ت 
الوطنية،  امواهب  ورعاية 
للخريجن  ستوفر  حيث 
امرشحن  وك��ذل��ك  اج���دد، 
امجاات  في  اخبرة،  ذوي 
ال��ف��ن��ي��ة ف����رص ت��دري��ب 
امستوى،  عالية  وتطوير 
وتساهم بنشاط في تشكيل 
مستقبل اخدمات امصرفية 
الكويت  ودف��ع  والرقمية، 
إلى آفاق جديدة في اابتكار 

امصرفي.
الكويت  ب��ن��ك  وي��واص��ل 
موقعه  تكريس  ال��وط��ن��ي 
ال�����ري�����ادي ف����ي ص�����دارة 
اخاص  القطاع  مؤسسات 
استقطاب  على  دأب��ت  التي 
الوطنية  البشرية  الطاقات 
مهاراتها  وصقل  وتدريبها 
امصرفي  للعمل  وتأهيلها 
إضافة إلى كون البنك يتمتع 
ااحتفاظ  م��ع��دات  بأعلى 
أكثر  يعد  كما  باموظفن 
اخاص  القطاع  مؤسسات 
والكفاءات  للمواهب  جذباً 
إلى  ب��اإض��اف��ة  الكويتية 
كونه أكبر مؤسسات القطاع 
توظيفاً  الكويتي  اخ��اص 

للعمالة الوطنية.
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ف���ه���د ب�������ودي : 
يؤكد  ال��ت��ع��اون 
البنك  مصداقية 
تقديم  رواد  كأحد 
التمويل  خدمات 
اإس�����ام�����ي ي 

المملكة المتحدة

يمتد  الب�رنامج 
عى مدار 6 أشهر 
ويشمل تدريب��ا 
يتماى  مكثفا 
م������ع أف���ض���ل 
ال��م��م��ارس��ات 

الدولية

باستمرار  نعمل 
ع�����ى ت��ع��زي��ز 
ك��رائد  مكانتنا 
ل����اب����ت����ك����ار 
ل��وجي  التكن���و
ال��ص��ن��اع��ة  ي 

المرفية

نجاء الصقر: اأكاديمية تعكس رؤية البنك وحرصه عى مواكبة متطلبات العر الرقمي المتسارعة

شاهن الغانم  : التقييم شهادة عى الزامنا الراسخ بدمج مفهوم ااستدامة ي جميع جوانب عملياتنا

 فهد بودي

بنك  التزام  يؤكد  ب��ارز  إج��از  في 
ورب��ة ب��أه��داف ااس��ت��دام��ة، كشف 
البنك عن التقييم اأخير الذي حصل 
التصنيف  وك��ال��ة  قبل  م��ن  عليه 
مستوى  على  وذل��ك   S&P العامية 
وااجتماعية  البيئية  اممارسات 
وحوكمة الشركات وامعروفة باسم 
)ESG(، حيث حقق تقدّماً ملحوظاً 
وبزيادة   2024 لعام  تقييمه  في 
الذي  بالعام  مقارنة  نقاط  خمس 
اأداء  حيث  من  الكويت  في  سبق 
في هذه اممارسات ويواصل تعزيز 
ريادته في مجال اخدمات امصرفية 

امستدامة على مستوى امنطقة.
شهادة على التميز في ااستدامة

إلى  أدت  التي  العوامل  موضحاً 
شاهن  ق��ال  امستمر،  النجاح  ه��ذا 
التنفيذي  الرئيس  ال��غ��ام،  حمد 
التقييم  ه��ذا  "إن  ورب���ة:  بنك  ف��ي 
بدمج  الراسخ  التزامنا  على  شهادة 
مفهوم ااستدامة في جميع جوانب 
رؤيتنا  يعكس  ذلك  فإن  عملياتنا، 
للقيادة مسؤولية، والعمل  الثاقبة 
استدامة  أكثر  مالي  قطاع  بناء  على 
وامساهمة في رفاهية امجتمع ككل. 
اامتثال  ح��دود  تتجاوز  وجهودنا 
إلى  متد  بل  اموضوعة،  بامعايير 
إلى  تطمح  ال��ت��ي  استراتيجيتنا 
قطاعنا  في  إيجابي  ح��ولٍ  إح��داث 

ومجتمعنا."
وأك���د ال��غ��ام ع��ل��ى أه��م��ي��ة ه��ذه 
اممارسات في بيئة اأعمال امتغيرة 
تُعدُّ  وربة،  بنك  "في  وقال:  اليوم، 
وااجتماعية  البيئية  اممارسات 
ي��ت��ج��زأ من  ا  واح��وك��م��ة ج����زءاً 
تُشكِّل  وه��ي  ال��ق��رار  صنع  عملية 
الشاملة.  واستراتيجيتنا  عملياتنا 
اتخذنا  ام��اض��ي،  العقد  م��دار  على 
الرقمي  التحول  خطواتٍ جريئةٍ في 
التكيّف  من  مكّننا  ما  وااستدامة، 
واابتكار وتقدم قيمةٍ طويلة اأجل 
جميع أصحاب امصلحة، بالتوافق 

2035 لاستدامة  مع رؤية الكويت 
ااقتصادية والبيئية."

نتائج التقييم
بلغ  تقييم  على  وربة  بنك  حصل 
التقييم  وج��اء   ،100 أصل  من   34
البنك  تقييم  من  رئيسياً  مدفوعاً 
وامسؤولية  احوكمة  مستوى  على 
الوزن  مُثان  واللذين  ااجتماعية، 
التقييم  ويليهما  التقييم،  في  اأثقل 
ميُّز  التصنيف  هذا  ويقيِّم  البيئي. 
والتفاعل  التشغيل،  ف��ي  ال��ب��ن��ك 
اخدمات  في  والقيادة  امجتمعي، 
يعكس  م��ا  اأخ��اق��ي��ة،  امصرفية 
مختلف  في  لاستدامة  شاماً  نهجاً 

امجاات.
اابتكار  عبر  ااستدامة  تعزيز 

والشمول
اع��ت��م��د ب��ن��ك ورب����ة ج��م��ل��ةً من 
منها  للبيئة،  الصديقة  اممارسات 
الطاقة،  استخدام  ترشيد  إج��راءات 
وامبادرات  النفايات،  إدارة  وأنظمة 
امعنية بامصادر امستدامة، تعزيزاً 
البيئي  أث��ره  م��ن  باحد  ال��ت��زام��ه 
للتصدي  العامية  اج��ه��ود  ودع��م 

لتغير امناخ.
وع��ل��ى ال��ص��ع��ي��د ااج��ت��م��اع��ي، 
بيئة  توفير  على  البنك  ي��ح��رص 
على  تركّز  ومتنوعة  شاملة  عمل 
وتكافؤ  اموظفن  وصحة  رفاهية 
الفرص. ومن خال برامج امشاركة 
اخيرية  وام���ب���ادرات  امجتمعية 
وامشروعات الشبابية مثل برنامج 
توسيع  إلى  البنك  يسعى  "رواد"، 
حدوده  يتجاوز  ما  اإيجابي  أثره 
ارت��ب��اط��ه  وت��ع��زي��ز  التنظيمية 

بامجتمع احلي.
امصرفية  اخ��دم��ات  في  ال��ري��ادة 

امسؤولة
ال��ت��زام��ن��ا  "إن  ال���غ���ام:  ق����ال 
ب��ااس��ت��دام��ة ل��ي��س م��ج��رد ه��دف 
أخاقية  مسؤولية  هو  بل  جاري؛ 
نخدمها.  ال��ت��ي  امجتمعات  ج��اه 

النشأة  حديث  بنكاً  وباعتبارنا 
متد  بإجازاتٍ  حافاً  سجاً  متلك 
وربة  فإن  سنوات،  عشر  من  أكثر 
تعريف  إع��ادة  تنافسي  موقع  في 
من  اإسامية  امصرفية  اخدمات 
واعتماد  وااستدامة  اابتكار  خال 

نهجٍ يركز على العماء."
وقد ساهم تركيز البنك على التحول 
في  امستدامة  واممارسات  الرقمي 
تتطلع  كمؤسسةٍ  سمعته  ترسيخ 
البنك  إطاق  د  امستقبل. ويجسِّ إلى 
يصدرها  مستدامة  صكوك  أول 
في  وامدرجة  كويتي،  إسامي  بنك 
بورصتي ناسداك دبي ولندن، دوره 

البارز في دعم التمويل اأخضر.
للحوكمة  شاملة  استراتيجية 

البيئية وااجتماعية
يتجلى هذا اإجاز في اممارسات 
وحوكمة  وااجتماعية  البيئية 
استراتيجية  ض��م��ن  ال��ش��رك��ات 
تولي  والتي  امتكاملة،  ورب��ة  بنك 
أبعاد  من  بُعد  بكل  خاصاً  اهتماماً 

ااستدامة:
1.احوكمة:

صارمة  معايير  البنك  يعتمد 
ل��ام��ت��ث��ال م��ع��اي��ي��ر اح��وك��م��ة 
ومبادئ الشريعة اإسامية، حيث 
تعاماته  في  الشفافية  على  يركز 

وأفضل اممارسات للحفاظ على ثقة 
الشرائح امعنية بأعماله.

2.التأثير ااجتماعي:
برامج  ال��ب��ن��ك  م���ب���ادرات  تشمل 
توعوية تركز على مختلف القضايا 
منها سرطان الثدي، وبرامج صحة 
مشاريع  في  والتعاون  اموظفن، 
جانب  إلى  الوعي،  ز  تُعزِّ تعليمية 
تستهدف  متقدمة  تعليمية  برامج 

الشباب مثل "برنامج رواد".
3.احفاظ على البيئة:

استهاك  في  الكفاءة  حسن  عبر 
الطاقة، واحد من النفايات، وتبنِّي 
يسعى  للبيئة،  صديقةٍ  سياساتٍ 
البيئية  بصمته  لتقليص  البنك 

بشكلٍ استباقي.
امشاركة امستمرة والشفافية

ي���واص���ل ب��ن��ك ورب����ة ال��ت��زام��ه 
على  امصلحة  أص��ح��اب  ب��اط��اع 
نحو  رحلته  في  التطورات  أح��دث 
مبادئ  دمج  خال  ومن  ااستدامة. 
وااجتماعية  البيئية  اح��وك��م��ة 
اليومية  عملياته  في  وامؤسسية 
يضمن  ااس��ت��ث��م��اري��ة،  وق��رارات��ه 
اأخاقي  والسلوك  الشفافية  البنك 
اممارسات  أف��ض��ل  م��ع  وال��ت��واف��ق 

العامية في التمويل اإسامي.
بناء غدٍ أفضل

"نحن  ش��ع��اره  إل���ى  واس��ت��ن��اداً 
يواصل  الغد"،  فلنمتلك  نسمعك، 
جديدة  معايير  وض��ع  ورب��ة  بنك 
ل��ل��خ��دم��ات ام��ص��رف��ي��ة اإس��ام��ي��ة 
تعريف  تعيد  ال��ت��ي  امستقبلية، 
نظام  بناء  وتعزز  العماء  جربة 
مالي مستدام وشامل. ومع امتاكه 
احلية  القواعد  أكبر  م��ن  واح���دةً 
للمساهمن، وكونه واحداً من أسرع 
البنوك اإسامية مواً في الكويت، 
مبادئ  ملتزماً  ورب���ة  بنك  يظل 
ما  واابتكار،  وااستدامة  التميز 
م��وث��وقٍ  ك��ش��ري��كٍ  مكانته  ي��رس��خ 

لأفراد والشركات على حد سواء.

 محمد الخراي وعاد العباي وسودهاكار نيبهانوبودي مع متدري الدفعة الثانية  من أكادمية الوطني للتكنولوجيا

 شاهن حمدالغانم

 جانب من امشاركن

استثمار رأس المال البشري ورعاية المواهب الوطنية

استقبال الدفعة الثانية من »أكادمية الوطني للتكنولوجيا«

إنجاز بارز يؤكد التزامه بأهداف ااستدامة

بنك وربة يرتقي في تصنيف S&P للممارسات البيئية وااجتماعية واحوكمة

»معجزة الشفاء « ترعى ماراثون جمعية صندوق إعانة المرضى للمشي

امجددي : نحرص  على امشاركة في امبادرات امفيدة للتوعية الرياضية والصحية
الشفاء  معجزة  عسل  شركة  قامت 
ام��ت��خ��ص��ص��ة ف��ي إن��ت��اج وت��وزي��ع 
سباق  ب��رع��اي��ة  ال��ن��ح��ل  م��ن��ت��ج��ات 
نظمته  وال����ذي   ، ام��ش��ي  م���اراث���ون 
جمعية صندوق إعانة امرضى،  حيث 
دعت للمشاركة فيه حت شعار »في 
مشروع  وض��م��ن  ح��ي��اة«  ال��ري��اض��ة 
»صحتي في رياضتي« وهو أحد أهم 
مشاريع إدارة التنمية ااجتماعية في 

اجمعية.
إنطلقت   الفعالية  أن  بالذكر  اجدير 
في  مشى مجمع »البوليفار«، وذلك 

بعد صاة عصر يوم اأربعاء اموافق 
عمرية  فئات  مشاركة  يناير   22
مختلفة .ومن جانبه،  قال محمد قاسم 
امجددي مدير شركة معجزة الشفاء :  
نحرص على تكريس امكانياتنا لدعم 
بجانب   ، للمجتمع  امفيدة  اأنشطة 
تعزيز  شأنها  م��ن  ال��ت��ي  ام��ب��ادرات 
ودع��م  وال��ري��اض��ي  الصحي  ال��وع��ي 
بكافة   ، والغذائية  الصحية  امنظومة 
وغيرها  التوعوية   ، والسبل  اأشكال 
بامسؤولية  شعورنا  من  انطاقاً   ،

امجتمعية .

يمتلك غالبية أسهمه مساهمون كويتيون

بنك "غيتهاوس" و"كولكاب امملكة امتحدة" 
يعلنان عن شراكة في مجال التمويل العقاري


