
الرئيسية  امؤشرات  أغلقت 
ل��ل��ب��ورص��ة ت��ع��ام��ات أم��س 
ترقب  مع  متباينة،  الثاثاء 
إفصاحات  من  للمزيد  السوق 
امالية، وقرار مجلس  القوائم 
بشأن  الفيدرالي  ااحتياطي 

السياسة النقدية.
انخفاض  اجلسة  وشهدت 
74ر32 نقطة  العام  مؤشرها 
30ر7375  مستوى  ليبلغ 
بلغت  انخفاض  بنسبة  نقطة 

44ر0 في امئة.

وارت���ف���ع م��ؤش��ر ال��س��وق 
ليبلغ  نقطة  49ر1  الرئيسي 
نقطة  74ر6082  مستوى 
02ر0  بلغت  ارتفاع  بنسبة 
ف��ي ام��ئ��ة م��ن خ���ال ت���داول 
9ر47 مليون سهم عبر 3098 

7ر6  بقيمة  ن��ق��دي��ة  صفقة 
4ر20  )نحو  دي��ن��ار  مليون 

مليون دوار(.

السوق  مؤشر  انخفض  كما 
ليبلغ  نقطة  42ر43  اأول 
نقطة  10ر8074  مستوى 
بنسبة انخفاض بلغت 53ر0 
في امئة من خال تداول 4ر83 
مليون سهم عبر 6716 صفقة 
دينار  مليون  6ر30  بقيمة 

)نحو 3ر93 مليون دوار(.
انخفض  ذل��ك  م����وازاة  ف��ي 
 )50 )رئ���ي���س���ي  م���ؤش���ر 
مستوى  ليبلغ  نقطة  44ر13 

بنسبة  نقطة  67ر5935 

انخفاض بلغت 23ر0 في امئة 
من خال تداول 8ر37 مليون 
سهم عبر 2354 صفقة نقدية 
دينار  مليون  10ر6  بقيمة 

)نحو 6ر18 مليون دوار(.
وسجلت البورصة تداوات 
 37.47 بقيمة  اجلسة  خال 
على  وزع��ت  دي��ن��ار،  مليون 
131.38 مليون سهم، بتنفيذ 

9.81 ألف صفقة.

تراجعاً  التعامات  وشهدت 
مقدمتها  ف��ي  ق��ط��اع��ات  ب�5 
بينما   ،%  0.92 بنحو  العقار 
ارتفعت 5 قطاعات أخرى على 
ااستهاكية  اخدمات  رأسها 
 3 واس��ت��ق��رت   ،% ب�1.24 

قطاعات.
ومن بن 59 سهماً منخفضاً 
تقدم "عمار" القائمة احمراء 
ارت��ف��ع  بينما   ،% ب�9.40 
صدارتها  في  سهماً   40 سعر 
واستقر   ،% ب�8.40  "مينا" 

سعر 18 سهماً.
وج����اء س��ه��م "ال���دول���ي" 
مقدمة  في   %  1.17 امتراجع 
مليون  ب�13.42  الكميات 
"بيتك"  تصدر  بينما  سهم، 
مليون   8.43 بقيمة  السيولة 
 ،%  0.99 بانخفاض  دينار 
علماً بأن عمومية البنك أقرت 

السنوية  التوزيعات  باأمس 
لعام 2023.

ال��ت��داوات،  على  وتعليقاً 
قسم  رئ���ي���س  ن���ائ���ب  ق����ال 
واإستراتيجيات  البحوث 
كامكو  بشركة  ااستثمارية 
في  التعامات  إن  لاستثمار 
ببورصة  اأخ��ي��رة  ال��ف��ت��رة 
"خجولة"،  ت��ب��دو  الكويت 
وتسيطر التحركات اجانبية 

على اأداء العام.
وك��ش��ف رائ���د دي���اب "أن 
للشركات  ام��ال��ي��ة  النتائج 
ام����درج����ة في  ال��ك��وي��ت��ي��ة 
 2023 ع���ام  ع��ن  ال��ب��ورص��ة 
انتظار  مع  "ج��ي��دة"،  كانت 
في  اإفصاحات  من  العديد 
القادمة،  القصيرة  الفترة 
وذلك بعد إعان ارتفاع أرباح 
ما   %  30 امصرفي  القطاع 

يقارب 1.58 مليار دينار.

الكويتي  ال��س��وق  أن  وب��ن 
مدعوم بارتفاع أسعار النفط 
مهمة  إي��رادات��ه��ا  تعد  والتي 
أعلى  إل��ى  ال��دول��ة،  ميزانية 
 4 من  أكثر  منذ  مستوياتها 
ص��ادرات  تراجع  مع  أشهر، 
اخام من العراق والسعودية 
على  اأوكرانية  والهجمات 
قطاع الطاقة الروسي، إضافة 
ااقتصادية  البيانات  إل��ى 
امتحدة  الوايات  من  اجيدة 

والصن.
وذكر دياب: "تتجه اأنظار 
إل���ى اج��ت��م��اع ااح��ت��ي��اط��ي 
وال��ذي  اأمريكي  الفيدرالي 
ينتهي اليوم، لكن استطاعات 
تثبيت سعر  إلى  الرأي تشير 
أول  عمل  واحتمالية  الفائدة، 
خفض في يونيو القادم أو في 
بداية النصف اأول من العام 

احالي".

أع��ل��ن��ت ش��رك��ة أج��ي��ال 
عن  الترفيهية  العقارية 
صافية  أرب��اح��اً  حقيقها 
ديناراً   4،470،415 بلغت 
امالية  السنة  عن  كويتياً 
ديسمبر   31 ف��ي  امنتهية 
 %  12 بلغ  بنمو   2023

مقارنة بالعام 2022، وذلك 
اجمعية  اج��ت��م��اع  خ���ال 
ال��ذي  للشركة  العمومية 
انعقد بنسبة حضور بلغت 
وافقت  كما   %  82.557

على  العمومية  اجمعية 
اإدارة  مجلس  ت��وص��ي��ة 
على  نقدية  أرب��اح  بتوزيع 
بنسبة  الشركة  مساهمي 
10 % )10 فلس لكل سهم( 

للسهم  ااسمية  القيمة  من 
الواحد وأسهم منحة بواقع 
مائة  لكل  أسهم   3(  %  3

سهم(.
اجمعية  واس��ت��ع��رض��ت 
امالي  ال��وض��ع  العمومية 
العقارية  أج��ي��ال  لشركة 
السنة  خ���ال  الترفيهية 
 31 ف��ي  امنتهية  ام��ال��ي��ة 
2023، والتي كان  ديسمبر 
إجمالي  ارتفاع  ضمنها  من 
اإيرادات التشغيلية بنسبة 
 5،961،984 م��ن   %  24

دين��اراً كويت��ياً ع��ام 2022 
دين��اراً   7،419،850 إل��ى 
 .2023 العام  في  كويتياً 
امصاري��ف  وانخفض��ت 
والعمومي��ة  اإداري��������ة 
دين��اراً   1،071،895 م��ن 
إل��ى   2022 ع��ام  كويتياً 
دي��ن��������اراً   1،022،503

بنسبة  عام2023   كويتياً 
ارتفع��ت  % بينما   5 قدرها 
مصاري��ف التمويل بنس��بة 
 778،423 م��ن   %  117

 2022 دين��اراً كويتياً ع��ام 
دي��ن��اراً  إلى1،690،640  

كويتياً في عام 2023.
اميزانية  أظه��رت  وق��د 
ارتفاع  امجمّعة  العمومي��ة 
بنس�بة  اموج�ودات  قيمة 
 171،201،985 من   %  1
 2022 عام  كويتياً  دين��اراً 

 172،619،336 إل�����ى 
 ،2023 عام  كويتياً  ديناراً 
ك��م��ا ان��خ��ف��ض��ت إج��م��ال��ي 
 %  6 بنس��بة  امطلوبات 
دين��اراً   38،048،938 من 
إل��ى   2022 ع��ام  كويت��ياً 
دي��ن��������اراً   35،928،042

 .2023 ع��������ام  ك��وي��ت��ي��اً 
قيم��ة  ارت��ف��ع��ت  وكذل��ك 
حق��وق امس��اهمن بنس��بة 
 133،153،047 من   %  3
 2022 عام  كويتياً  ديناراً 
ديناراً  إلى136،691،294  
كما   .2023 ع��ام  كويتياً 
أرباح��اً  الش��ركة  حقق��ت 
ديناراً   4،470،415 بلغ��ت 
فلس   22.01 بواقع  كويتياً 
عام  بربح  مقارن��ة  للس��هم 
2022 البال��غ 4،004،475 

ديناراً كويتياً بواقع 19.72 
قدره  بارتفاع  للسهم  فلس 

 .% 12

مشاريع  م��يّ��زة  ع��وائ��د 
الشركة

وفي كلمته خال اجمعية 
ال��ع��م��وم��ي��ة، ق����ال ن��ائ��ب 
اإدارة،  م��ج��ل��س  رئ��ي��س 
الشيخ/ حمد مبارك اجابر 
الصباح: "لق��د اس��تمر أداء 
العقاري��ة  أجي��ال  ش��ركة 
عام  ف��ي  اممي��ز  الترفيهي��ة 
2023، من خال ااستمرار 

استيراتيجية  تنفيذ  ف��ي 
التي م من خالها  الشركة 
التشغيلية  اايرادات  زيادة 
مركز  تشغيل  خ���ال  م��ن 
يعتبر  وال����ذي  اأن���دل���س 
جاذبة  حضاري��ة  وجهة 
م��ن  ف��ي��ه  م��������ا  ل���ل���رواد، 
تلبي  م��ت��ع��������دّدة  م��ج��اات 
على  ال��ع��م��اء  احتياجات 
يحتوي  حيث  اخ��ت��اف��ه��ا، 
مركز اأندلس على مكات��ب 
ومحات  طبية  وع��ي��ادات 
وق��د  وس��ينما  جاري��ة 
 99 بنس��بة  تأجيره  ت��م 
%، ويعدّ أح��دث امش��اريع 
وااس��تثمارية  التجاري��ة 
ف��������ي دول��������ة ال��ك��وي��ت، 
منطق��ة  ف��ي  وح��دي��������داً 
حول��ي، حي��ث إن��ه أعط��ى 
للمنطق��ة  ج��دي��داً  وجه�اً 
بتمي��زه العمران��ي ونوعية 
وساهم  فيه،  امس��تأجرين 
إي��رادات  تدفق  حسن  في 

الشركة بشكل واضح".
وأض������اف ك��م��ا واص���ل 
الترفيه��ي  أجي��ال  مرك��ز 
جيدة،  ع��وائ��د  حقيق  ف��ي 
امجمعات  من  يعتبر  وه��و 
منطقة  في  وامميزة  الرائدة 
ش��هدت  كما  الفحيحيل، 
الس��نة زيادة في  اايرادات 
احمراء  ش��ركة  أعمال  من 

أرب��اح  وارت��ف��اع  للس��ينما 
الش��ركات  م��ن  الش��ركة 
ف��ي  وامتمثل��ة  الزميل��ة 
 – الذهبية  ام��دار  ش��ركة 
السعودية،  العربية  امملكة 

وشركة احمراء العقارية.
مشروع اأندلس

الرئيس  ح��دّث  ب���دوره، 
مجلس  وعضو  التنفيذي 
أج���ي���ال  ش���رك���ة  إدارة 
ال��ع��ق��اري��ة ال��ت��رف��ي��ه��ي��ة، 
فيصل  عبدالعزيز  السيد/ 
اخ���ت���رش، ح����ول ج��اح 
بقوله:  اأن��دل��س  م��ش��روع 
اأندلس  مركز  حقّق  "لقد 
في عامه اأول من التشغيل 
ج���اح���اً ك��ب��ي��راً وإق���ب���ااً 
امستأجرين  من  ملحوظاً 
والزوار، وحوّل إلى وجهة 
شأنها  من  فريدة،  ترفيهية 
توفير جربة غير مسبوقة 
خ��ي��ارات  م��ن  يحتويه  م��ا 
احتياجات  تلبي  متنوعة 

كافة أفراد امجتمع".
وأض���اف اخ��ت��رش: "إن 
مركزاً  وباعتباره  اأندلس، 
اجتماعياً حيوياً، استضاف 
من  ال��ع��دي��د   2023 خ��ال 
التسويقية  ال��ف��ع��ال��ي��ات 
امخطط لها على مدار العام، 
معارض  تنظيم  خ��ال  من 
ل��ل��م��ش��اري��ع ال��ص��غ��ي��رة 

الفعاليات  من  ومجموعه 
الفنية والثقافية، باإضافة 
من  واس��ع��ة  مجموعة  إل��ى 
مثل  امجتمعية  اأنشطة 
ال��ف��ع��ال��ي��ات ام��وس��ي��ق��ي��ة، 
وف���ع���ال���ي���ات اأط����ف����ال، 
ما   ، الرياضية  واأح���داث 
امستأجرين  دعم  في  ساهم 
من  بينهم  التفاعل  وع��زز 
مستوى  دع��م  كما  ناحية، 
من  اجمهور  مع  التواصل 

ناحية أخرى".
كما لفت إلى أن استراتيجية 
الشركة ساهمت في وصول 
امباشرة  الشركة  عقارات 
نسبة  إل��ى  امباشرة  وغير 
نظراً  وذلك  مرتفعة  إشغال 
امركز  يدعم  م��ا  لتميزها، 
واستمرار  للشركة  امالي 

مو إيراداتها".
ك���م���ا ع���ق���دت ال��ش��رك��ة 
غير  العمومية  اجمعية 
على  وافقت  والتي  العادية 
امصرح  ام��ال  رأس  زي��ادة 
وام���ص���در وام���دف���وع من 
20،420،505 دينار كويتي 

ديناراً   21،033،120 إلى 
الزيادة  مثّل  حيث  كويتياً، 
 612،615 وق���دره  مبلغاً 
 3 نسبته  ما  كويتياً  ديناراً 
امصرح  ام��ال  رأس  من   %

وذلك  وام��دف��وع،  وامصدر 
6،126،151 سهماً  بإصدار 
منحة  كأسهم  توزّع  جديداً 
مجلس  ويفوض  مجانية، 
في  ب��ال��ت��ص��رف  اإدارة 
كسور اأسهم وحديد يوم 

ااستحقاق ويوم التوزيع.
وفي نهاية ااجتماع، تقدّم 
نائب رئيس مجلس اإدارة 
ب��ال��ش��ك��ر م���ن ام��س��اه��م��ن 
اإدارة  مجلس  وأع��ض��اء 
للشركة  ال��داع��م��ن  وك��اف��ة 
وتطلعاتها،  مشاريعها  في 
في  الكبير  أمله  عن  وأعرب 
حقيق مزيد من اإجازات 
إلى  بالشركة  ترتقي  التي 
بالنجاح،  مليء  مستقبل 
كافة اجهود  بذل  من خال 

وااستمرار في العطاء.
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 جلسة متباينة للبورصة

 جانب من العمومية

مع ترقب قرار "الفيدرالي" بشأن السياسة النقدية

»التباين« يسيطر على مؤشرات البورصة.. و»العام« ينخفض 32.74 نقطة

عمومية »أجيال العقارية« توافق على توزيع 
أرباح نقدية وأسهم منحة عن 2023

للعام الثاني على التوالي

»الوطني« يحصل على تصنيف في مشروع اإفصاح عن انبعاثات الكربون
عن  الوطني  الكويت  بنك  أع��ل��ن 
حصوله وللعام الثاني على التوالي 
 "C" ال��درج��ة  م��ن  تصنيف  ع��ل��ى 
امناخية  التغيرات  مكافحة  لفئتي 
ضمن   2023 ال��غ��اب��ات  وح��م��اي��ة 
انبعاثات  ع��ن  اإف��ص��اح  م��ش��روع 
الكربون )CDP( والتي تعد منظمة 
عامية غير هادفة للربح تدير منصة 

اإفصاح البيئي الرائدة عامياً.
البنك  الوطني  الكويت  بنك  ويعد 
على  احاصل  الكويت  في  الوحيد 

عن  اإفصاح  مشروع  من  تصنيف 
يعد  كما   ،CDPالكربون انبعاثات 
امالية  ام��ؤس��س��ات  أع��ل��ى  ب��ن  م��ن 
التعاون  مجلس  دول  في  تصنيفاً 

اخليجي ضمن امشروع.
مثل   CDP من   "C" وتصنيف 
نطاق الوعي عبر موضوعات مختلفة 
مثل تغير امناخ والغابات باإضافة 
الشركة  تقييم  شمولية  م��دى  إل��ى 
مع  البيئية  القضايا  تداخل  لكيفية 
أعمالها، وكيفية تأثير عملياتها على 

اأشخاص والنظم البيئية.
مع  متماشياً  التصنيف  هذا  ويأتي 
خارطة الطريق اخاصة بالبنك فيما 
بالشفافية  التزامه  بتعزيز  يتعلق 
البيئية  اأث����ار  ع��ن  اإع����ان  ف��ي 
وج��ه��وده  التشغيلية  لعملياته 
الناجمة  اان��ب��ع��اث��ات  خ��ف��ض  ف��ي 
اإفصاح  م��ش��روع  خ��ال  م��ن  عنها 
بدأ  حيث  الكربون،  انبعاثات  عن 
للمشروع  أولية  إفصاحات  تقدم 
2021.ويعكس  العام  من  اعتباراً 

بها  يتمتع  التي  امكانة  اإج��از  هذا 
في  أداءً  الشركات  أفضل  بن  البنك 
مدى  وكذلك  امستدامة،  اممارسات 
البيئية  واإدارة  بالشفافية  التزامه 
امسؤولة.ويعزز إفصاح بنك الكويت 
اإفصاح  مشروع  خال  من  الوطني 
ق��درة  م��ن  ال��ك��رب��ون  انبعاثات  ع��ن 
امتزايدة  امتطلبات  تلبية  على  البنك 
بشأن حقيق الشفافية البيئية التي 
امالية والعماء  امؤسسات  تفرضها 

وصانعو السياسات.

 فاضل عبد الله

»أسواق امال« جدد ترخيص استثمار 
جماعي لصندوق وفرة للسندات

بنك برقان يشارك في دعم منصة الكويت 
للتمكن ااقتصادي للمرأة

أسواق  هيئة  أص��درت 
 )34( رقم  القرار  ام��ال، 
لسنة 2024 بشأن جديد 
استثمار  نظام  ترخيص 
وفرة  لصندوق  جماعي 

للسندات.
وأش�������ارت ال��ه��ي��ئ��ة، 
ف���ي ب���ي���ان ل��ه��ا أم��س 
جديد  إل���ى  ال��ث��اث��اء، 
استثمار  نظام  ترخيص 
ج���م���اع���ي ل���ص���ن���دوق 
 3 م��دة  للسندات،  وف��رة 
للتجديد،  قابلة  سنوات 
 15 تاريخ  من  اعتباراً 

مايو2024.

وج��اء ذل��ك ب��ن��اءً على 
لسنة   )7( رقم  القانون 
2010 بشأن إنشاء هيئة 

وتنظيم  ام���ال  أس���واق 
امالية  اأوراق  نشاط 
التنفيذية  وائ��ح��ت��ه 
وشهادة  وتعدياتهما؛ 
استثمار  نظام  ترخيص 
ج���م���اع���ي ل���ص���ن���دوق  
لصندوق وفرة للسندات 
/2015  /0017( رق��م 

ال����ص����ادرة   )LCIS

بتاريخ 11 مايو 2021.
كما جاء بناءً على طلب 
لاستثمار  وفرة  شركة 

الدولي لتجديد ترخيص 
صندوق وفرة للسندات؛ 
 )24( رقم  القرار  وعلى 
ب��ش��أن   2023 ل��س��ن��ة 
ت���ع���دي���ل ص��اح��ي��ات 
ااع���ت���م���اد ال��ن��ه��ائ��ي 
قطاع  ع��م��ل  إج�����راءات 
اإشراف الصادر بتاريخ 

12فبراير 2023.

وط���ال���ب���ت اج���ه���ات 
القرار  تنفيذ  امختصة 
ويعمل  يخصه  فيما  كل 
تاريخ  م��ن  اع��ت��ب��اراً  ب��ه 
ص�����دوره وي��ن��ش��ر في 

اجريدة الرسمية.

عبد  بفاضل  مثّاً  برقان،  بنك  شارك 
الكويت،   - التنفيذي  الرئيس  ال��ل��ه، 
للتمكن  ال��ك��وي��ت  منصة  م��ؤم��ر  ف��ي 
الذي   ،)KWEEP( للمرأة  ااقتصادي 
جابر  الشيخ  مركز  ف��ي  م��ؤخّ��راً  أقيم 
جميع  امؤمر  وح��ثّ  الثقافي.  اأحمد 
من  للتعاون  اخاص  القطاع  مؤسسات 
الكويت.  في  امرأة  مستقبل  تشكيل  أجل 
كجزء  امبادرة  هذه  في  مشاركة  وتأتي 
ومكن  لدعم  الدؤوبة  البنك  جهود  من 
القطاع  وفي  عموماً،  الكويت  في  ام��رأة 

امصرفي خصوصاً.
الله:  عبد  فاضل  قال   امناسبة،  وبهذه 
"تعتبر النساء، في بنك برقان وامجتمع 
جادة  خطة  أي  من  أساسياً  ج��زءاً  ككل، 
وااعتراف  والتنمية،  اإيجابي  للتغيير 
يلعبنه  الذي  احيوي  والدور  بقيمتهن 
امجتمع  م��و  ف��ي  تسهم  مهمة  خطوة 
بنك  وباعتبار  ال��وط��ن��ي.  وااق��ت��ص��اد 
برقان أحد اموقّعن على منصة الكويت 
للتمكن ااقتصادي للمرأة، فقد تشرّفت 
مؤسسات  من  العديد  بن  مثيله  في 
القطاع اخاص التي تعتبر مكن امرأة 
إستراتيجياتها  ف��ي  أساسية  رك��ي��زة 

لتطوير رأس امال البشري".
العديد  على  ال��ض��وء  اح��دث  وس��لّ��ط 
مثّل  التي  الرئيسية  اموضوعات  من 
امشهد  في  ام��رأة  مو  وف��رص  حديات 
 - الكويت  في  وااقتصادي  التجاري 

سواء كنّ موظفات أو سيدات أعمال.
احوكمة  مبادئ  التزامه  إط��ار  وفي 

البيئية وااجتماعية وحوكمة الشركات 
للتنمية  امتحدة  اأم  وأهداف   )ESG(
فإن   ،2035 الكويت  ورؤي��ة  امستدامة 
اإجازات  من  العديد  سجل  برقان  بنك 
قدرته  تشمل  ام���رأة،  مكن  مجال  في 
اجنسن  بن  امساواة  على  احفاظ  في 
في  ذلك  ينعكس  حيث  العمل،  مكان  في 
كوادره النسائية التي تصل نسبتها إلى 
من  وهي  اموظفن،  مجموع  من   48%

أعلى معدات التوظيف لإناث في قطاع 
البنوك احلي.

عاوةً على ذلك، يظلّ بنك برقان ملتزماً 
اموظفن  بن  متساوية  معاملة  بضمان 
ما  وظيفي،  مستوى  كل  في  واموظفات 
منحهم فرصاً متساوية للتطّور والنمو 
ولهذا  القيادية.  اأدوار  في  وخصوصاً 
النسائية  ل��ك��وادره  البنك  وفّ��ر  الهدف 
قنوات للتطوير الشخصي وامهني حيث 
تلقينها  التي  التدريب  ساعات  عدد  بلغ 
التدريب  س��اع��ات  إجمالي  م��ن   50%

عام  في  البنك   ك��وادر  جميع  امقدّمة 
.2023

وتشمل اجهود التي يبذلها بنك برقان 
أو  النسائية  ك��وادره  من  ام��رأة  لتمكن 
من  العديد  في  امشاركة  ككل،  امجتمع 
امرأة،  على  تركز  التي  التوعية  حمات 
الثدي  بسرطان  التوعية  حمات  مثل 
التي  السنوية  واحملة  العمل  وورش 
تقودها اأم امتحدة بعنوان لون العالم 
على  القضاء  إلى  تدعو  والتي  برتقالياً، 

العنف ضد امرأة والفتيات.


