
أعلن كل مــن الشركة الخليجية 
للتأمين التكافلي ش.م.ك.م بصفته 
الُمصدر، والمركز المالي الكويتي »المركز« 
ش.م.ك.ع. بصفتــه مدير الإصدار 
ووكيل الاكتتــاب، في بيان مشترك 
عن الانتهاء بنجاح من عملية زيادة 
رأس مال الشركة الخليجية للتأمين 
التكافلي بقيمة إجمالية بلغت 7 مليون 
دينار كويتي، وذلك من خلال إصدار 
70,286,789 سهم عادي بسعر طرح 
بلغ 100 فلس كويتي للسهم، بما شكل 
%70 من إجمالي رأس مال الشركة 
المصــدر والمدفوع. وقد تم ذلك عبر 
الطرح الخاص للمستثمرين المؤهلين 
للاكتتاب، وامتدت فترة الاكتتاب من 

10 يونيو إلى 24 يونيو الجاري.
وعبر مبارك عثمان العيار، الرئيس 
التنفيذي للشركة الخليجية للتأمين 
التكافلي عن سعادته بنجاح عملية 
الاكتتاب، والتي تعكس ثقة المساهمين 
شركة، وأشاد بالحرفية  في جودة وأداء ال
المهنية التي تمت بها إدارة الاكتتاب 
من قبل »المركز«، قائلًا: »لقد استوفت 
الإجراءات  كافة  الاكتتــاب  عملية 
اللازمة لإصدار الأسهم.  التنظيمية 
المال  رأس  زيادة  عائدات  وستوجه 
نحو تعزيز معدل هامش الملاءة المالية 
للشركة وفقاً للمتطلبات التنظيمية 
في  ستسهم  كما  النافذة.  والرقابية 
تنفيذ استراتيجية الشركة التوسعية 

والأغراض العامة لها، ومواصلة تنفيذ 
قطاع  في  مكانتها  وتعزيز  خططها 
التأمين التــكافلي محلياً وإقليمياً. 
ونثمن الدور الفاعل لكل من وحدة 
التجارة  وزارة   – التــأمين  تنظيم 
والصناعة وهيئة أسواق المال والشركة 
الكويتية للمقاصة في إنجاح عملية 
المال. كما نشكر فريق  رأس  زيادة 
إدارة عملية الاكتتاب  »المركز« على 
بكل مهنية وحرفية وتنسيق متكامل 
في جميع مراحل عملية الاكتتاب.« 

وفي تعليقٍ له بهذه المناســبة قال 
علي حسن خليل، الرئيس التنفيذي 
»للمركز«: »نفتخر في »المركز« بلعب 
دور محوري في نجاح عملية الاكتتاب 

كمدير إصدار ووكيل اكتتاب، الأمر 
المستمر بدعم  التزامنا  الذي يجسد 
عملائنــا في أهدافهم الاستراتيجية 
التنمويــة. ولقد ســخرنا خبراتنا 
الواسعة في قطاع أسواق المال وفرق 
عملنا ذات الكفاءة العالية لضمان 
الاكتتاب وفق أعلى  تنفيذ عمليــة 
المعايير المهنية والتنظيمية. ونشكر 
التكافلي  للتأمين  الخليجية  الشركة 
على ثقتها القيّمة في قدرات »المركز« 
في إدارة عملية الاكتتاب لزيادة رأس 
المال، حيث يعكس هذا الإنجاز قوة 
شراكتنا، ويعزز من مكانتنا كشريك 
موثوق في قطاع الخدمات المصرفية 

الاستثمارية.«

أفاد بنك الخليج بأن مجلس 
إدارة بنك الكويت المركزي قد 
قرر بتاريخ 18 أغسطس 2025

تحوله  على  المبدئية  الموافقة 
إلى بنــك متوافق مع أحكام 
الإسلامية، وذلك  الشريعــة 
وفقاً لأحكام القانون رقم )32) 
لسنة 1968 في شأن النقد وبنك 
الكويت المركزي وتنظيم المهنة 
المصرفية وتعديلاته، وبناءً على 
نتائج دراسة الجدوى لعملية 
تحوّل بنــك الخليج والمعدة 
استشــارية  جهة  قبل  من 
عالمية متخصصة، فضلًا عن 
الإجراءات والمتطلبات الفنية 
والقانونيــة لعملية التحول 
والتي تم موافاة بنك الكويت 

المركزي بها. 
وأشار بنك الخليج في إفصاح 
على موقع البورصة الإلكتروني 
إلى أن الموافقة المبدئية الصادرة 
المركزي،  الكويــت  بنك  من 
والصالحــة لمدة ســنة من 
تاريخه، مشروطة بمجموعة 
من المتطلبات الفنية والقانونية 

والإجرائية المتمثلة كما يلي:
1 - يلتزم البنك خلال المهلة 
المبدئية ومدتها سنة باستكمال 
كافــة المتطلبات التنظيمية 
والتشغيلية للتحول، والتقدم 
بما  المركزي  الكويت  بنك  إلى 
يفيد الانتهاء من تلك المتطلبات 

وبطلب الموافقة على التحول 
إجراءات  في  قدمــاً  والسير 
التحول وفقاً لأحكام قانون 
الشركات، وفي حال عدم الالتزام 
هذه  إلغاء  سيتم  فإنه  بذلك 

الموافقة.
2 - ضرورة التقدم إلى بنك 
الكويــت المركزي للحصول 
الجهات  الموافقــة على  على 
الاستشارية التي سيتم التعاقد 

معها.

3  - موافاة البنك المركزي 
بحد أقصى نهاية ديســمبر 
2025 ببيــان نهائــي عن 
قبل  القائم  النشاط  عناصر 
التحول والذي سيستمر مع 
البنك بعد التحول، والبرنامج 

الزمني لتصفيته.
4 - التقدم إلى بنك الكويت 
المركزي للحصول على الموافقة 
الخدمــات  على  المســبقة 
والمنتجات المقدمة وفقًا لأحكام 

الشريعة الإسلامية.
يكــون  أن  ضرورة   -  5
للمستشارين الشرعيين دور 
في متابعة التحقق من تحول 
المنتجات والخدمات القائمة 
وفق  العمل  إلى  البنــك  لدى 
أحــكام الشريعة الإسلامية 
التوجيهية  اللجنــة  ضمن 
لعملية التحول، والحصول على 
موافقة بنك الكويت المركزي 
على المستشارين الذي سيتم 

تعيينهم لهذا الغرض.
6 - عــدم ممارســة أية 
أنشطة وفقًا لأحكام الشريعة 
الإسلامية خلال الفترة القادمة 
وحتى تسجيل البنك في سجل 
البنــوك الإسلامية لدى بنك 

الكويت المركزي.
7 - تدعيم الجهاز الوظيفي 
بما يتفق ومتطلبات النشاط 
بعد التحول للعمل وفقًا لأحكام 
الشريعة الإسلامية، بما يشمله 

من تدريــب وتأهيل الجهاز 
الوظيفي الحالي.

8 - استيفاء كافة المتطلبات 
التشغيلية من نظم تشغيلية 
في  أخذاً  وسياســات،  وآلية 
الاعتبار تعليمات ومتطلبات 
البنك المركزي في هذا الشأن.

9 - موافــاة بنك الكويت 
المركزي ببيان شهري تفصيلي 
2025 سبتمبر   30 من  يبدأ 

موضحًا به التاريخ المتوقع لبدء 

وانتهاء كل إجراء للتحول وذلك 
المشار  المقررة  المرحلة  خلال 
إليها )سنة من تاريخه(، مع 
تحديد الأهمية النسبية لكل 
مهمة أو إجــراء إلى إجمالي 

المهام.
10 - إعداد سيناريو متحفظ 
لمعيار كفاية رأس المال يتضمن 
عدم استخدام بنك الخليج من 

معامل آلفا.
الســياق، صّرح  وفي هذا 

أحمد محمد البحر – رئيس 
إننا   « الإدارة قائلًا:  مجلس 
في بنك الخليج ننظر إلى هذه 
الخطوة التاريخية باعتبارها 
مسيرة  في  محورية  محطة 
التزام  بكل  البنك، ونعمــل 
على استيفاء جميع المتطلبات 
لضمان  والفنية  الرقابيــة 
تحول ناجح ومتدرج إلى بنك 
يعمل وفق أحكام الشريعة 

الإسلامية«.
كمــا وجه أحمــد البحر 
الكويت  بنك  إلى  بالشــكر 
المركزي على تعاونهم ودعمهم 
أن هذه  المتواصل، مؤكــداً 
الموافقة المبدئية تمثل حافزاً
قوياً للمضي قدماً في عملية 
التحول بما يحقق أهداف البنك 
ويساهم في تعزيز الاقتصاد 

الوطني.
الخليج  بنك  هذا ويؤكــد 
التزامه بالقوانين والتعليمات 
ذات الصلة بما فيها الحصول 
على أية موافقات قد تكون 
مطلوبة من الجهات الرقابية، 
وذلك للبدء بالإجراءات اللازمة 
اتباعها في إطار عملية تحول 
»الخليج« إلى بنك متوافق مع 
الإسلامية،  الشريعة  أحكام 
عن  بالإفصاح  سيقوم  كما 
بهذا  جوهرية  تطورات  أية 

الشأن.

 علي خليل مبارك عثمان العيار

 بنك الخليج أحمد محمد البحر

أحمد البحر: محطة محورية ونعمل بكل التزام على استيفاء جميع المتطلبات لإنجاز تحول ناجح ومتدرج
تمثل حافزا قويا للمضي قدما في عملية التحول بما يحقق أهدافنا ويساهم في تعزيز الاقتصاد الوطني

ضمن دعمه المتواصل لحملة »لنكن على دراية«
)بيتك( ينفذ تجربة توعوية لتعزيز 

الوعي بمخاطر الاحتيال المالي 

»لنكن  المصرفية  التوعية  الحملة  ضمن 
على دراية« التي أطلقها بنك الكويت المركزي 
بالتعاون مع اتحاد المصارف والبنوك الكويتية، 
نفذ بيت التمويل الكويتي تجربة مصرفية 
تفاعلية لقياس الوعي المصرفي لدى الجمهور، 
وتقديم النصائح التوعوية المتعلقة بمخاطر 
المالي وطرقــه المختلفة وكيفية  الاحتيال 

تجنبها .
وجرت التجربة مع طلبة اكاديمية كودد 
على هامش المشاركة في مبادرة »الكويت 
تبرمج«، حيث ركزت على اختبار المعلومات 
المصرفية لدى الطلبة بهدف تعزيز الوعي 
المالي وتسليط الضوء على عمليات الاحتيال 
التي قد يتعرض لها العملاء والتي تتم عبر 
أساليب مختلفة مثل الرسائل النصية ، أو 
البريد الإلكتروني ، أو المكالمات الهاتفية ، 

او قنوات التواصل الاجتماعي.
وكانت ردود افعال الطلبة مختلفة لكنها 
اتسمت بالاهتمام ، حيث تم التاكيد للطلبة 
ان بيت التمويل الكويتي لن يطلب المعلومات 
الشخصية لأي من عملائه عن طريق البريد 
الإلكتروني أوالرسائل النصية أو المكالمات 
الهاتفية، مع التأكيد على أهمية تجنب الرد 
على تلك الرسائل، باعتبارها محاولات احتيال 
والهدف منها الحصــول على معلوماتهم 

المصرفية لسرقة أموالهم أو بياناتهم.
وقد تم تذكير الطلبة المشاركين بأن المحتالين 
يســتخدمون تقنيات الذكاء الاصطناعي 

المتقدمة، ويتعلمون من شــبكة واسعة 
من البيانات مراجعة عمليات الشراء عبر 
الإنترنت والأنماط التي تشير إلى خصائص 
أمواله  الى ســلب  الذي يطمحون  العميل 
واختراق خصوصيته، وانهم يستغلون التطور 
التقني الكبير في وسائل الدفع، وتوجه الملايين 
لإنجاز معاملاتهم وتعاملاتهم اليومية عبر 
وسائل التقنية الحديثة، حيث يستدرجون 
العملاء، ويحصلون على المعلومات المهمة عن 
حساباتهم، ومن ثم الاستيلاء على أموالهم 

بطرق ووسائل عديدة. 
وبخصوص حماية الحساب المصرفي فقد 
حرص بيــت التمويل الكويتي على تقديم 
النصائح الهامة مثل عدم حفظ المعلومات 
السرية مثل أرقام البطاقات المصرفية ، أو 
الرقم السري للبطاقة على الهاتف النقال 
المرور  الى عدم مشاركة كلمة  ، بالاضافة 
لمرة واحدة »OTP« مع أياً كان وتســجيل 
الخروج من التطبيق أو الموقع الإلكتروني 

للبنك فور الانتهاء من المعاملة.
 ونجح بيــت التمويل الكويتي بتوظيف 
جميع قنواته الإلكترونية عبر مواقع التواصل 
الاجتماعي وموقعه الإلكتروني ، وتطبيقه 
على الموبايل ، لتقديم العديد من المحتويات 
التوعوية والتي حققت تفاعلا كبيرا من خلال 
ما تضمنته من محتوى متميز وشرح جيد 
لخدمات ومنتجات بيت التمويل الكويتي 

المتطورة.

 شعار الحملة

13 الاقتصادية Alsabah Mediawww.alsabahpress.com
20 أغسطس 2025 م    السنة الثامنة عشرة 26 صفر 1447 هـ   الأربعاء   No. 5258

»المركز« مدير الإصدار ووكيل الاكتتاب

) الخليجية للتأمين التكافلي( تكمل الاكتتاب بنجاح 
في زيادة رأس مال الشركة بقيمة 7 ملايين دينار

شركات »اكتتاب« و»سنرجي« و»صكوك« و»وطنية م ب« الأكثر ارتفاعا

بورصة الكويت تغلق تعاملاتها على ارتفاع مؤشرها العام بواقع 08. 9 نقاط
أغلقت بورصة الكويت تعاملاتها أمس 
الثلاثاء على ارتفاع مؤشرها العام 08. 9

نقطة أي بنسبة 10. 0 في المئة ليبلغ مستوى 
38. 8683 نقطة وتم تداول 9. 571 مليون 
سهم عبر 27230 صفقة نقدية بقيمة 3. 
81 مليون دينار كويتي »نحو 248 مليون 

دولار أمريكي«.

18  .77 وارتفع مؤشر السوق الرئيسي 
نقطة أي بنسبة 24. 0 في المئة ليبلغ مستوى 
34. 7829 نقطة من خلال تداول 6. 471

مليون ســهم عبر 19433 صفقة نقدية 
بقيمــة 11. 46 مليون دينار »نحو 141

مليون دولار«.
كما ارتفع مؤشر السوق الأول 11. 7 نقطة 

أي بنسبة 08. 0 في المئة ليبلغ مستوى 51. 
9325 نقطة من خلال تداول 2. 100 مليون 
سهم عبر 7797 صفقة بقيمة 2. 35 مليون 

دينار »نحو 3. 107 مليون دولار«.
في موازاة ذلك ارتفع مؤشر »رئيسي 50» 
بواقع 02. 61 نقطة أي بنسبة 77. 0 في 
المئة ليبلغ مستوى 48. 7949 نقطة من 

خلال تداول 6. 315 مليون سهم عبر 12401
صفقة نقدية بقيمة 8. 34 مليون دينار 

»نحو 14. 106 مليون دولار«.
و«سنرجي«  »اكتتاب«  شركات  وكانت 
و«صكوك« و«وطنية م ب« الأكثر ارتفاعا 
و«وربة  »امتيازات«  شركات  كانت  فيما 
كبيتل« و«ثريا« و«اركان« الأكثر انخفاضا

سعر طرح السهم الواحد في الاكتتاب الخاص يبلغ 100 فلس والفترة امتدت 14 يوما
% من إجمالي رأس مال الشركة المصدر والمدفوع الأسهم المصدرة تشكل 70

بناءًً على نتائج دراسة معدة من جهة استشارية عالمية 

)المركزي( يمنح )الخليج( الموافقة المبدئية على التحول 
إلى بنك متوافق مع أحكام الشريعة الإسلامية

تــداول 9. 571 مليون ســهم 
نقديــة  صفقــة   27230 عبر 

بقيمة 3. 81 مليون دينار




