
ح���ص���د ب���ن���ك ال��ك��وي��ت 
مرموقة  جوائز   7 الوطني 
 "MEED" ميد  مجلة  من 
ال��ع��ام��ي��ة، ض��م��ن ج��وائ��ز 
منطقة  في  امصرفي  التميز 
وشمال  اأوس���ط  ال��ش��رق 
وذلك   ،2025 لعام  إفريقيا 
تقدم  في  جهوده  تقديراً 
شخصية  مصرفية  خدمات 
اس��ت��ث��ن��ائ��ي��ة، وإث���رائ���ه 
الرقمية  امصرفية  التجربة 

لعمائه بحلول مبتكرة.
التي  اجوائز  وتضمنت 
تُ����وّج ب��ه��ا ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
ال���وط���ن���ي خ����ال اح��ف��ل 
السنوي الذي نظمته مجلة 
ميد في مدينة دبي جائزتان 
ع��ل��ى م��س��ت��وى ال��ك��وي��ت، 
في  بنك  أفضل  جائزة  هما 
امصرفية  اخدمات  تقدم 
ال��ش��خ��ص��ي��ة، وأف���ض���ل 
الصغيرة  للشركات  بنك 

وامتوسطة.
ك��م��ا ن���ال ال��ب��ن��ك أي��ض��اً 
مستوى  ع��ل��ى  ج��وائ��ز   5
اأوس���ط  ال��ش��رق  منطقة 
وشمال أفريقيا، هي: أفضل 
القروض،  تقدم  في  بنك 
بدون  دفع  جربة  وأفضل 
حلول  وأف��ض��ل  ت��ام��س، 
الصغيرة  للشركات  دف��ع 
وام��ت��وس��ط��ة، إض��اف��ة إلى 
على  وي���اي  بنك  ح��ص��ول 
ج���ائ���زة ام��ن��ت��ج اأك��ث��ر 
"جيل"  بطاقة  عن  ابتكاراً 
ال����رائ����دة ف���ي اخ���دم���ات 
وفوز  لأطفال،  امصرفية 
الرئيس لتنفيذي للخدمات 
ام��ص��رف��ي��ة ال��ش��خ��ص��ي��ة 
بنك  مجموعة  والرقمية 
السيد/  الوطني،  الكويت 
بجائزة  العثمان،  محمد 
أف���ض���ل م���ص���رف���ي ع��ل��ى 
امصرفية  اخدمات  صعيد 
منطقة  ف���ي  ال��ش��خ��ص��ي��ة 
وشمال  اأوس���ط  ال��ش��رق 
إفريقيا، وذلك للعام الرابع 

على التوالي.
وت���ؤك���د ه���ذه اج��وائ��ز 
ريادة بنك الكويت الوطني 
وأسبقيته  وإقليمياً  محلياً 
ف����ي ح��ق��ي��ق إج������ازات 
وتلبية  م��ب��ت��ك��رة  رق��م��ي��ة 
امصرفية  ااح��ت��ي��اج��ات 

إطاق  خ��ال  من  لعمائه 
متميزة  مصرفية  خدمات 
وحلول دفع متطورة، حتى 
أص��ب��ح اس���م "ال��وط��ن��ي" 
يرتبط بكل ما هو جديد في 
واخدمات  امنتجات  مجال 
مستوى  ع��ل��ى  ام��ص��رف��ي��ة 

الكويت وامنطقة.
ال���ش���رك���ات ال��ص��غ��ي��رة 

وامتوسطة
البنك  ف��وز  يعكس  كما 
حلول  أف��ض��ل  ب��ج��ائ��زت��ي 
الصغيرة  للشركات  دف��ع 
مستوى  على  وامتوسطة 
اأوس���ط  ال��ش��رق  منطقة 
وأفضل  أفريقيا  وش��م��ال 
الصغيرة  للشركات  بنك 
مستوى  على  وامتوسطة 
الكبيرة  جهوده  الكويت، 
في دعم مويل امشروعات 
ال��ص��غ��ي��رة وام��ت��وس��ط��ة، 
على  ال���رائ���دة  وم��ك��ان��ت��ه 
واإقليمي  احلي  امستوى 
في تقدم خدمات ومنتجات 
م��ص��رف��ي��ة وح���ل���ول دف��ع 
وسريعة  سلسة  متنوعة 
ت��ل��ب��ي ك��اف��ة اح��ت��ي��اج��ات 
ع��م��ائ��ه م���ن ال��ش��رك��ات 
ال��ص��غ��ي��رة وام��ت��وس��ط��ة 

وتساعد في تطورها.    
تتويج العثمان

ومثل فوز العثمان بلقب 
أفضل مصرفي في اخدمات 
ام��ص��رف��ي��ة ال��ش��خ��ص��ي��ة 
منطقة  م��س��ت��وى  ع��ل��ى 
وشمال  اأوس���ط  ال��ش��رق 
الرابعة  للسنة  أفريقيا 
ع��ل��ى ال���ت���وال���ي، ش��ه��ادة 
امؤثر  دوره  على  جديدة 
لفريق  امتميزة  وقيادته 
امصرفية  اخ��دم��ات  عمل 
في  والرقمية  الشخصية 
م��ج��م��وع��ة ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
الوطني لتحقيق العديد من 
جربة  وتقدم  اإجازات، 
ا  وشاملة  رقمية  مصرفية 
احتياجات  بتلبية  تكتفي 
ب��ل تفوق  ف��ق��ط،  ال��ع��م��اء 

توقعاتهم.
كما يؤكد التتويج اجديد 
القيّمة  العثمان  مساهمات 
طموحة  أه��داف  وضع  في 
وت��ن��ف��ي��ذ إس��ت��رات��ي��ج��ي��ات 
مبتكرة في مجال اخدمات 

ام��ص��رف��ي��ة ال��ش��خ��ص��ي��ة 
تأثيرها  لها  كان  والرقمية 
عماء  على  ليس  الكبير، 
ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ال��وط��ن��ي 
امشهد  على  ول��ك��ن  ف��ق��ط، 
واإقليمي  احلي  امصرفي 
مثااً  جعله  ما  عام،  بوجه 
التقدم  يقودون  من  ناجحاً 
الصناعة  ف��ي  وااب��ت��ك��ار 
مستوى  ع��ل��ى  ام��ص��رف��ي��ة 

امنطقة. 
وم���ل���ك ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
ال��وط��ن��ي س��ج��اً ح��اف��اً 
ب����اإج����ازات واج���وائ���ز 
تفوقه  تؤكد  التي  العامية 
في مسيرة التحول الرقمي، 
وت��ع��ك��س م���دى ال��ت��زام��ه 
خدمة  وت��ق��دم  باابتكار 
إضافة  استثنائية  عماء 
إل���ى ح��رص��ه ع��ل��ى ب��ن��اء 
عاقات طويلة اأمد معهم. 
التي  م��ي��د،  مجلة  وت��ع��د 
 ،1957 ع��ام  ف��ي  تأسست 
العامية  ام��ج��ات  إح���دى 
ام���رم���وق���ة ام��ت��خ��ص��ص��ة 
اأنشطة  حول  بالتحليات 
في  امختلفة  ااقتصادية 

منطقة الشرق اأوسط. 
بالشراكة  امجلة  وتقدم 
kRetail Ban  مع مجلتي

و  er International
Private Banker I k
الصادرتن   ternational
داتا  غلوبال  مؤسسة  عن 
جوائز  امالية،  للخدمات 
التميز امصرفي في الشرق 
أفريقيا  وش��م��ال  اأوس���ط 
تقدم  ال��ت��ي  ل��ل��م��ؤس��س��ات 
امصرفية  اخدمات  أفضل 
وامالية امبتكرة والتجارب 

امميزة للعماء.
جائزة  يحصد  وياي  بنك 

"امنتج اأكثر ابتكاراً"
أول  وي��اي،  بنك  يواصل 
ب��ن��ك رق��م��ي ب��ال��ك��ام��ل في 
التميز  مسيرة  ال��ك��وي��ت، 
والريادة في قطاع اخدمات 
معلنًا  الرقمية،  امصرفية 
جديدة  بجائزة  ف��وزه  عن 
وهي جائزة "امنتج اأكثر 
ميد  جوائز  ضمن  ابتكاراً" 
للتميز امصرفي في منطقة 
وشمال  اأوس���ط  ال��ش��رق 
أفريقيا لعام 2025. ويأتي 

منتجه  ع��ن  ال��ت��ك��رم  ه��ذا 
البطاقة  "ج��ي��ل"،   ال��رائ��د 
البنكي  والتطبيق  البنكية 
للفئة  خصيصًا  امصمم 
عامًا،  و14   8 بن  العمرية 
إج���ازات  على  ي��ؤك��د  م��ا 
مجال  في  امتواصلة  البنك 
والتي  ال��رق��م��ي،  ااب��ت��ك��ار 
على  ب��ح��ص��ول��ه  ت��ك��ل��ل��ت 
رقمي  بنك  "أفضل  جائزة 
في الكويت" من "ميد" في 

العام اماضي 2024. 
وياي  بنك  لدور  وتقديراً 
جديدة  معايير  وض��ع  في 
امصرفية،  الصناعة  ف��ي 
"امنتج  ج��ائ��زة  حتفي 
اأكثر ابتكاراً" عن "جيل" 
ب���ال���ت���ط���ورات ال��رق��م��ي��ة 
البنك  إليها  يسعى  التي 
العماء  بتجربة  لارتقاء 
مبتكرة  ح��ل��ول  وت��ق��دم 
اأع��م��ار.  جميع  ت��ن��اس��ب 
اجائزة  ه��ذه  تعكس  كما 
الراسخ  وياي  التزام  مدى 
في  الرقمي  التحول  بقيادة 
الكويتي  امصرفي  القطاع 
وت��ل��ب��ي��ة ااح��ت��ي��اج��ات 
الرقمي  للجيل  ام��ت��ط��ورة 
تأسيسه  فمنذ  ال��ص��اع��د. 
استطاع   ،2021 ع��ام  ف��ي 
مكانة  ي��ت��ب��وأ  أن  وي����اي 
اابتكار  مجال  في  رائ��دة 
واضعًا  الرقمي،  امصرفي 
لتجربة  ج��دي��دة  معايير 
ومتاحة  سلسة  مصرفية 
بعيدًا  الساعة،  م��دار  على 
التقليدية،  اإج���راءات  عن 
لتلبية  خصيصًا  ومصممة 

تطلعات العماء. 
ت��ط��ب��ي��ق  ت��ص��م��ي��م  م 
لتمكن  خصيصًا  "جيل" 
الناشئة وتعزيز استقالهم 
وعيهم  وت��ن��م��ي��ة  ام���ال���ي 
ام���ال���ي ف���ي س���ن م��ب��ك��رة. 
الفريد  الدمج  خ��ال  وم��ن 
ب��ن واج��ه��ة ااس��ت��خ��دام 
ام���ب���س���ط���ة ام��خ��ص��ص��ة 
ل��ت��ائ��م ع��م��اء "ج��ي��ل" 
امتكاملة  الرقابة  وأدوات 
تطبيق  ي��وف��ره��ا  ال���ت���ي 
يستخدمه  ال����ذي  وي����اي 
اآب�������اء، ي���ق���دم "ج��ي��ل" 
للخدمات  جديدة  معايير 
لهذه  امخصصة  امصرفية 

ويلبي  ال��ع��م��ري��ة  ال��ف��ئ��ة 
بطاقة  إن  احتياجاتها. 
البساطة  جسد  »ج�ي�ل« 
وس��اس��ة ااس��ت��خ��دام في 
وميزاتها  خدماتها  جميع 
بناء  في  وتساهم  الرقمية 
ومفاهيم  امسؤولية  حسّ 
سنٍ  منذ  ام��ال��ي��ة  الثقافة 
التمتع  خ��ال  م��ن  مبكرة 
ببطاقة بنكية يتم إصدارها 
ب��اس��م��ه��م واس���ت���خ���دام 
اخاص  البنكي  التطبيق 
استخدام  مكنهم  كما  بهم، 
مثل  اإلكترونية  احافظ 

.»Apple Pay«
ي��ع��ك��س ه���ذا ال��ت��ت��وي��ج 
وياي  بنك  حرص  اجديد، 
جربة  تقدم  على  الدائم 
شاملة  رق��م��ي��ة  مصرفية 
امستخدم  ح��ول  تتمحور 
من مختلف شرائح امجتمع 
على  ال��ق��درة  منحهم  م��ا 
ام��ال��ي��ة  أم���وره���م  إدارة 
بسهولة. وسيواصل وياي 
بتعزيز  ال��راس��خ  التزامه 
آف����اق ااب��ت��ك��ار وت��ق��دم 
في  التميز  مستويات  أعلى 
امصرفية  اخدمات  مجال 

الرقمية." 
ام����ع����رض ال��وظ��ي��ف��ي 

"شركاء لتوظيفهم"
وع����ل����ى ص���ع���ي���د اخ���ر 
على  حرصه  من  وانطاقاً 
االتزام مسؤولياته جاه 
امجتمع،  ش��رائ��ح  ك��اف��ة 
شارك بنك الكويت الوطني 
ف���ي ام���ع���رض ال��وظ��ي��ف��ي 
»ش����رك����اء ل��ت��وظ��ي��ف��ه��م« 
ل��أش��خ��اص ذوي  ال��داع��م 
ااح��ت��ي��اج��ات اخ��اص��ة، 
بالشراكة مع الهيئة العامة 
ااحتياجات  ذوي  لشؤون 
اخ�����اص�����ة وج��م��ع��ي��ة 
للتنمية  البشري  البناء 
ااجتماعية، كما رعى البنك 
»وي��اك  الوظيفي  امعرض 
أقيم  ال��ذي  الطريج«  طول 
التقنية  الكويت  كلية  في 

."KkTech"

وأقيم »شركاء لتوظيفهم« 
اماضي  أبريل  شهر  خ��ال 
جامعة  الثقافي  امركز  في 
موظفو  وق����ام  ال��ك��وي��ت، 
اموارد البشرية للمجموعة 

ب�����ع�����رض ال����وظ����ائ����ف 
ذوي  لأشخاص  امتاحة 
ااح��ت��ي��اج��ات اخ��اص��ة، 
كافة  على  بالرد  قاموا  كما 
امطروحة  ااستفسارات 

من اأشخاص امشاركن.
الوطني  مشاركة  وتأتي 
الوظيفي  امعرض  هذا  في 
بهدف توفير فرص عمل في 
مجاات مختلفة لأشخاص 
ااح���ت���ي���اج���ات  ذوي 
دمجهم  ودع���م  اخ��اص��ة، 
وتعزيز  العاملة  القوى  في 
في  ال��ف��ع��ال��ة  مشاركتهم 
القطاع امصرفي، كما مثل 
هامة  فرصة  امعرض  هذا 
ل��ت��ع��زي��ز ال��ش��م��ول��ي��ة في 
لفئة  ودع��م  العمل،  س��وق 
اخاصة  ااحتياجات  ذوي 
ل��ت��ح��ق��ي��ق ط��م��وح��ات��ه��م 
امناسبة،  امهنية.وبهذه 
قال رئيس اموارد البشرية 
م��ج��م��وع��ة ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
ال��وط��ن��ي ال��س��ي��د/ع��م��اد 
بنك  في  نؤمن  العباني: 
ال��ك��وي��ت ال��وط��ن��ي إم��ان��اً 
راس��خ��اً ب��ق��درات ك��ل فرد 
ضرورة  مع  مجتمعنا،  في 
لكل  متكافئة  فرص  توفير 
البنك  فإن  لذلك  الشرائح، 
توفير  ف��ي  جهدا  يدخر  ا 
للكوادر  الدعم  سبل  كافة 
ذوي  شريحة  من  الوطنية 
ااح���ت���ي���اج���ات اخ��اص��ة 

وطنياً  واج��ب��اً  باعتباره 
ومسؤولية راسخة 

وأض������اف ال��ع��ب��ان��ي : 
سياسة  الوطني  في  نتبع 
خاصة لتوظيف فئات ذوي 
ااح��ت��ي��اج��ات اخ��اص��ة، 
بالتعاون مع الهيئة العامة 
اإع��اق��ة  ذوي  ل���ش���ؤون 
للقوى  ال��ع��ام��ة  وال��ه��ي��ئ��ة 
نحرص  ح��ي��ث  ال��ع��ام��ل��ة، 
على تدريبهم ببرامج معدة 
لتسهيل  ل��ه��م،  خصيصا 
البنك،  اندماجهم في  عملية 
التزامنا  يعكس  م��ا  وه��و 
والشمول  التنوع  بتعزيز 

في بيئة العمل
على  ال��ع��ب��ان��ي  وأك�����د 
التزام بنك الكويت الوطني 
الصارمة،  احوكمة  بأطر 
ل����ض����م����ان م����ارس����ات 
التوظيف اأخاقية ما في 
العادلة  العمل  معايير  ذلك 
القدرة  اختبارات  وتوفير 
واختبارات القياس النفسي 
امرشحن،  جميع  للعمل 
توظيف  عملية  يضمن  ما 
متحيزة،  وغ��ي��ر  ش��ف��اف��ة 
رسم  البنك  أن  إلى  مشيرا 
مكافحة  صارمة  سياسات 
ثقافة  وت��ع��زي��ز  التمييز 
وتكافؤ  والعدالة  امساواة 
أنشطة  جميع  في  الفرص 

التوظيف.
برعايته  البنك  شمل  كما 

»وي��اك  الوظيفي  امعرض 
أقيم  ال��ذي  الطريج«  طول 
التقنية  الكويت  كلية  في 
وتبرهن   ."KkTech"

ال���وط���ن���ي في  م���ش���ارك���ة 
م��ع��رض ك��ل��ي��ة ال��ك��وي��ت 
على   "KkTech" التقنية 
دعم  على  ال��دائ��م  ح��رص��ه 
وسعيه  الكويتي  الشباب 
الكفاءات  أفضل  استقطاب 
وتوفير  الرقمية  وامواهب 
لهم  امناسبة  العمل  فرص 
القطاع  مثل  مهم  قطاع  في 
اسيما  وامالي،  امصرفي 
ال��ط��ل��ب على  ت���زاي���د  م���ع 
امواهب الشابة امتخصصة 
امالية  التكنولوجيا  ف��ي 
واأم��������ن ال��س��ي��ب��ران��ي 
ال��رق��م��ي. شهد  وال��ت��ح��ول 
ج��ن��اح ال��وط��ن��ي إق��ب��ااً 
وقام  امشاركن،  من  كبيراً 
البشرية  ام���وارد  موظفو 
للمجموعة بالرد على كافة 
ااستفسارات امطروحة من 
قاموا  الذين  امشاركن  قبل 
التوظيف  م��وذج  بتعبئة 
اخ�������اص ب���ال���وظ���ائ���ف 
وذلك  وامتاحة،  الشاغرة 
البنك على  في إطار حرص 
اخريجن  ه��ؤاء  تشجيع 
بالقطاع  اال��ت��ح��اق  على 
امصرفي، الذي يلعب دوراً 
تنمية  في  ومحورياً  كبيرا 

ااقتصاد الكويتي.
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بورصة  شركة  أعلنت 
9ر7  حقيقها  الكويت 
كويتي  دي��ن��ار  م��اي��ن 
مليون  17ر24  )نحو 
أرباحا  أمريكي(  دوار 
اأول  الربع  في  صافية 
مع  مقارنة   2025 م��ن 
6ر4 مليون دينار )نحو 
14 مليون دوار( للفترة 
بنسبة   2024 من  ذاتها 
في  4ر69  بلغت  ارتفاع 

امئة.
في  البورصة  وقالت 
موقعها  على  اف��ص��اح 
اإل���ك���ت���رون���ي أم���س 
ربحية  إن  اخ��م��ي��س 
اأول  الربع  في  السهم 

5ر39  بلغت   2025 من 
3ر23  مع  مقارنة  فلس 
من  ذاتها  للفترة  فلس 
ارتفاع  بنسبة   2024

بلغت 4ر69 في امئة.
وت���أس���س���ت ش��رك��ة 
ب����ورص����ة ال���ك���وي���ت 
ل�����أوراق ام��ال��ي��ة في 
وتتولى   2014 ابريل 
مسؤولية إدارة عمليات 
سوق اأوراق امالية في 
الكويت وتسهم منذ عام 
2016 في الدفع مسيرة 
ال���ت���واص���ل وال��ن��م��و 
وااب��ت��ك��ار ف��ي س��وق 
فضا  امالية  اأوراق 
لهيئة  الدعم  تقدم  عن 

واجهات  ام��ال  أس��واق 
وامستثمرين  امصدرة 
امعنية  اأطراف  وكافة 

اأخرى.
وت��������ؤدي ب���ورص���ة 
محوريا  دورا  الكويت 
امال  س��وق  تطوير  في 
ال���ك���وي���ت���ي وت��ن��وي��ع 
ما  الوطني  ااقتصاد 
يتوافق مع أهداف رؤية 

كويت جديدة 2035.
م����ن ج���ه���ة أخ�����رى، 
الكويت  بورصة  أغلقت 
تعاماتها أمس اخميس 
مؤشرها  انخفاض  على 
نقطة  34ر10  ال��ع��ام 
13ر0  بلغت  بنسبة 

مستوى  ليبلغ  امئة  في 
20ر7949 نقطة.

5ر317  ت����داول  وم 
م���ل���ي���ون س���ه���م ع��ب��ر 
نقدية  صفقة   17756
مليون  6ر82  بقيمة 
7ر252  ن��ح��و  دي��ن��ار 

مليون دوار
وان���خ���ف���ض م��ؤش��ر 
ال����س����وق ال��رئ��ي��س��ي 
بنسبة  نقطة  35ر87 
ف��ي  22ر1  ب���ل���غ���ت 
مستوى  ليبلغ  ام��ئ��ة 
من  نقطة  60ر7067 
2ر212  ت���داول  خ��ال 
م���ل���ي���ون س���ه���م ع��ب��ر 
نقدية  صفقة   10406

مليون  9ر38  بقيمة 
مليون   119 نحو  دينار 

دوار
ك��م��ا ارت���ف���ع م��ؤش��ر 
38ر8  اأول  ال��س��وق 
بلغت  ب��ن��س��ب��ة  ن��ق��ط��ة 
ليبلغ  امئة  في  10ر0 
90ر8561  م��س��ت��وى 
ت��داول  خ��ال  من  نقطة 
سهم  مليون  3ر105 
عبر 7350 صفقة بقيمة 
7ر43 مليون دينار نحو 

7ر133 مليون دوار
ارتفع  ذلك  م��وازاة  في 
 )50 م��ؤش��ر )رئ��ي��س��ي 
بنسبة  نقطة  50ر8 
ف��ي  12ر0  ب���ل���غ���ت 

مستوى  ليبلغ  ام��ئ��ة 
من  نقطة  96ر7101 
14ر185  ت��داول  خ��ال 
 8455 مليون سهم عبر 
بقيمة  ن��ق��دي��ة  ص��ف��ق��ة 
دي��ن��ار  م��ل��ي��ون  8ر33 
مليون  4ر103  )نحو 

دوار
وك�����ان�����ت ش���رك���ات 
و)امتيازات(  )فنادق( 
و)اجزيرة(  أ(  و)ميد 
ارت���ف���اع���ا في  اأك���ث���ر 
ح���ن ك���ان���ت ش��رك��ات 
)سينما( و)حصيات( 
و)ج������������������������اري( 
و)ال��ع��ق��اري��ة( اأك��ث��ر 

انخفاضا.

 عاد العباي

 جوائز البنك الوطني

 هشام النصف وحمود النرالله وبدر اأنصاري وعي خليل ونار الدويسان ودميري كاتكن خال استام الجوائز  معرض التوظيف لذوي اإعاقة

تقديراً لجهوده في إثراء التجربة المصرفية الرقمية لعمائه بحلول مبتكرة

"الوطني" يحصد 7 جوائز مرموقة للتميز امصرفي في الشرق اأوسط وشمال أفريقيا من "ميد"

أغلقت تعامات اأسبوع على انخفاض مؤشرها العام 10.34 نقاط 

بورصة الكويت حقق 7.9 ماين دينار أرباحا صافية في الربع اأول من 2025

م��ح��م��د ال��ع��ث��م��ان 
للسنة  مري  أفضل 

الرابعة عى التواي
    

ذوي  ل��دم��ج  ن��ه��دف 
ال��ق��وى  ي  اإع��اق��ة 
ال��ع��ام��ل��ة وت��ع��زي��ز 
بالقطاع  مشاركتهم 

المري

أفضل بنك ي تقديم الخدمات المرفية الشخصية والقروض وجائزة المنتج اأكر ابتكارا  لبنك وياي عن بطاقة “جيل”

العباي : نسعى استقطاب المواهب والكفاءات الرقمية الشابة وبناء كوادر وطنية قادرة عى اإبداع واابتكار

تداول 317.5 مليون سهم ي تعامات الخميس عر 17756 صفقة نقدية بقيمة 82.6 مليون دينار


