
الكويت  بنك  ي��ح��رص 
امشاركة  على  الوطني 
الوعي  رف��ع  في  الفاعلة 
وتعزيز الشمول والثقافة 
امالية لدى كافة الشرائح 
اإطار  امجتمع، وفي هذا 
ي���واص���ل ال��ب��ن��ك دع��م��ه 
حملة التوعية امصرفية 
»لنكن على دراية« والتي 
أط��ل��ق��ه��ا ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
مع  بالتعاون  ام��رك��زي 
واح��اد  احلية  البنوك 

مصارف الكويت.
وي��ك��ث��ف ال��وط��ن��ي من 
عبر  ال��ت��وع��ي��ة  ح��م��ات 
التثقيفية  ام����واد  ن��ش��ر 
واح���ت���وى ال��ت��وع��وي 
فيديوهات  يتضمن  الذي 
م�����ص�����ورة ورس����ائ����ل 
عبر  ون��ص��ائ��ح  ن��ص��ي��ة 
التواصل  منصات  كافة 
البنك  ق��ن��وات  وج��م��ي��ع 
اإل��ك��ت��رون��ي��ة، إض��اف��ة 
رسائل  نشر  إع��ادة  إل��ى 
ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ام��رك��زي 
لدى  الوعي  لرفع  وذل��ك 
امجتمع  ش��رائ��ح  ك��اف��ة 
بأساليب  وت��وع��ي��ت��ه��م 
ااحتيال امختلفة وكيفية 

تفاديها.

الكويت  بنك  ويسعى 
ال���وط���ن���ي دائ���م���ا إل��ى 
على  ال��ع��م��اء  إط�����اع 
ااحتيال  وسائل  أح��دث 
التي  املتوية  وال��ط��رق 
لتنفيذ  احتالون  يتبعها 
م��خ��ط��ط��ات��ه��م، وط���رق 
العمليات،  ه��ذه  ت��ف��ادي 
يسلط  احملة  هذه  وفي 
على  ال��ض��وء  ال��وط��ن��ي 
الوهمية  العمل  ع��روض 
باختيارك  تفيد  ال��ت��ي 
ب��دوام  كموظف  للعمل 
من  مغري،  براتب  جزئي 
إليك  تصل  رسالة  خال 
البريد  أو  الواتساب  عبر 
وسائل  أو  اإلكتروني 
ااجتماعي،  ال��ت��واص��ل 
حيث تهدف هذه الرسائل 
لسرقة  استدراجك  إل��ى 
معلوماتك  أو  أم��وال��ك 

البنكية.
وق����د ت���أت���ي ع���روض 
ال��وه��م��ي��ة من  ال��ع��م��ل 
صفة  تنتحل  شخصيات 
في  التوظيف  مسؤولي 
منظمات حقيقية، ما في 
التنفيذين  امديرين  ذلك 
أو  ام��س��ت��وى  رف��ي��ع��ي 
التوظيف  مديري  حتى 

وي����ج����رون م��ق��اب��ات 
موجودة،  غير  لوظائف 
لذلك ينصح بنك الكويت 
أي  تقدم  بعدم  الوطني 
مثل  شخصية  معلومات 
السفر  ج���واز  تفاصيل 

اائتمان،  بطاقة  رقم  أو 
عدم  ضرورة  إلى  إضافة 
طلبات  أي  ااستجابة 
اح��ص��ول على  ح���اول 
دف��ع��ة م��ق��دم��ة م��ن أج��ل 
جدية الوظيفة، أو رسوم 

كشرط  التدريب  لفترة 
للتوظيف.

الكويت  ب��ن��ك  وي��ح��ذر 
التجاوب مع  الوطني من 
مثل هذه اإعانات امغرية 
فخا  تكون  ما  عادة  التي 

لإيقاع  نصبه احتالون 
على  مشددا  بضحاياهم، 
اإفصاح  ع��دم  ض���رورة 
عن أي معلومات حساسة 
وتغيير  ش��خ��ص،  أي 
حساباتك  ال��س��ر  كلمة 

والتطبيقات  امواقع  على 
ع��م��ل��ي��ة  أي  ل��ت��ج��ن��ب 
اختراق وسرقة البيانات 

احفوظة.
ال��وط��ن��ي على  وي��ؤك��د 
يطلب  ل���ن  ال��ب��ن��ك  أن 
عن  شخصية  معلومات 
طريق البريد اإلكتروني 
أو  النصية  الرسائل  أو 
الهاتفية، محذرا  امكامات 
ال��ع��م��اء م��ن ال���رد على 
مثل  التي  الرسائل  تلك 
الهدف  احتيال  محاوات 
على  اح���ص���ول  م��ن��ه��ا 
امصرفية  معلوماتهم 
سرقة  أو  أموالهم  لسرقة 

بياناتهم.
عمليات  ت��ع��دد  وم���ع 
ااح��ت��ي��ال ب��اس��ت��خ��دام 
يحرص  مختلفة  أساليب 
بنك الكويت الوطني على 
وزي��ادة  عمائه  حماية 
تفادي  بكيفية  وعيهم 
من  ااح��ت��ي��ال  عمليات 
النصائح  ات��ب��اع  خ��ال 
يقدمها  التي  واإرشادات 
قنواته  جميع  عبر  البنك 

الرقمية.
وي���س���خ���ر ال���وط���ن���ي 
الهائلة  إمكاناته  كافة 

ف�����ي ال����ت����واص����ل م��ع 
قنواته  وجميع  العماء 
حظى  التي  اإلكترونية 
على  اأكبر  هي  متابعة 
مستوى البنوك الكويتية 
ل���دع���م ح��م��ل��ة ج��ه��ود 
ب��ن��ك ال��ك��وي��ت ام��رك��زي 
ف���ي ح��م��اي��ة ال��ع��م��اء 

وااقتصاد.
وي��ع��د ب��ن��ك ال��ك��وي��ت 
وشريك  داع���م  الوطني 
رئ��ي��س��ي ل��ك��ل ح��م��ات 
الكويت  بنك  وم��ب��ادرات 
إلى  تهدف  التي  امركزي 
رفع مستوى الوعي امالي 
التوعية امصرفية  ونشر 
بن شرائح امجتمع، حيث 
وباعتباره  »الوطني«  إن 
امالية  امؤسسات  أكبر 
على  دأب  ال��ك��وي��ت  ف��ي 
تنظيم مختلف الفعاليات 
توعية  في  تساهم  التي 
امجتمع بكل القضايا التي 
تهم القطاع امصرفي، كما 
العديد  تنظيم  إلى  يعمد 
التدريبية  ال���دورات  من 
خبراتهم  لرفع  موظفيه 
ف����ي م���ج���ال ع��م��ل��ي��ات 
ااح���ت���ي���ال وم��ك��اف��ح��ة 

اجرائم امالية.

الدولية"،  اأحمر  "البحر  أعلنت 
السياحية  امشاريع  أكثر  ام��ط��وّرة 
ام��ت��ج��ددة ط��م��وح��اً ف��ي ال��ع��ال��م، عن 
 )LEED( شهادات   6 على  حصولها 
جديدة فيما يتعلق مشاريع العقارية 
حيث  اأح��م��ر".  "البحر  وجهة  ف��ي 
تلك  على  الشركة  ح��ص��ول  يساهم 
وبناء  بتصميم  اخاصة  الشهادات 
امباني اجديدة )BD+C( في تعزيز 
مكانتها كشركة رائدة في مجال تطوير 
امباني الفعّالة وامستدامة. باإضافة 
إلى ذلك، حصلت الشركة على شهادة 
بامدن  واخاصة  امسبقة   )LEED(
الرئيسي  للمخطط  وام��ج��ت��م��ع��ات 

لوجهة "أماا".
باغانو،  جون  قال  امناسبة،  وبهذه 
"البحر  لشركة  التنفيذي  الرئيس 
كان  البداية،  "منذ  الدولية:  اأحمر 
تعريف  إع��ادة  على  منصباً  تركيزنا 

حقيق  ولضمان  ال��ق��ط��اع.  معايير 
للتطوير  فرقنا  تعمل  الطموح؛  ه��ذا 
فريق  م��ع  وث��ي��ق  بشكل  والتنفيذ 
امراحل،  ااستدامة في كل مرحلة من 
خطط  استعراض  على  اح��رص  مع 
أوجه  وتعزيز  ومراجعتها  التصميم 
البناء، ما يثمر  التعاون أثناء عملية 
عن وجهات تتسم بجودة عالية وأثر 

بيئي منخفض".
ش��ه��ادة  ع��ل��ى  اح��ص��ول  ويتطلب 
"LEED"، جهيز كل مبنى مجموعة 
في  ما  ااستدامة،  مزايا  من  متنوعة 
ذلك تقنيات التصميم الذي يركز على 
كفاءة الطاقة واختيار امواد امستدامة 
امياه  على  احفاظ  وإستراتيجيات 
باإضافة  ام��ب��ان��ي،  إدارة  وأنظمة 
الصحي  الصرف  مياه  استخدام  إلى 

امعاجة في الري.
بدوره، علق بيتر مبلتون، الرئيس 

لأبنية  اأمريكي  للمجلس  التنفيذي 
على  احصول  "إن  قائاً:  اخضراء 
على  يقتصر  ا   "LEED" ش��ه��ادة 
فحسب،  امستدامة  اممارسات  تبني 
بجعل  راس��خً��ا  ال��ت��زام��اً  يعكس  ب��ل 
العالم مكانًا أفضل، باإضافة لتحفيز 
اآخرين على حقيق التميّز. وبالنظر 
وال���دور  ام��ن��اخ  حماية  أهمية  إل��ى 
ذلك  امباني في  تتواه  الذي  احوري 
السياق، فإن "البحر اأحمر الدولية" 
هد الطريق نحو امستقبل من خال  مم

 .""LEED" حصولها على شهادة
العقارية  امشاريع  جميع  وترتبط 
في  مؤخراً  اعتمادها  م  التي  الستة 
بالبنية  اأح��م��ر"  "ال��ب��ح��ر  وج��ه��ة 
وتعمل  للوجهة،  امتجددة  التحتية 
الشمسية.  الطاقة  باستخدام  بالكامل 
م��ن تطوير  اأول���ى  ام��رح��ل��ة  خ��ال 
جنب  ف��ي  ذل��ك  سيساهم  ال��وج��ه��ة، 

من  طن   575،000 يعادل  ما  انبعاث 
الغاف  إل��ى  الكربون  أكسيد  ثاني 
احد  يعادل  ما  أي  سنويًا،  اج��وي 
مركبة   133،000 من  أكثر  وجود  من 
أو تزويد  مدة عام واحد،  الطرق  على 
75،000 منزل بالطاقة. وسيتم اتباع 
"أماا"  وجهة  تزويد  في  ذاته  النهج 
جنب  ف��ي  سيسهم  م��ا  ب��ال��ط��اق��ة، 
من  طن   350،000 يعادل  ما  انبعاث 
خال  سنوياً  الكربون  أكسيد  ثاني 

امرحلة اأولى من تطويرها.
"البحر  مطار  يمعد  ذلك،  على  عاوة 
امطار  هو   )RSI( ال��دول��ي"  اأحمر 
التعاون  مجلس  دول  ف��ي  الوحيد 
اخ��ل��ي��ج��ي ال����ذي ي��ع��م��ل ب��ال��ط��اق��ة 

الشمسية على مدار الساعة.
وق����د أص��ب��ح م��ن��ت��ج��ع "س��ي��ك��س 
في  اج��ن��وب��ي��ة"،  ال��ك��ث��ب��ان  سنسز 
م  وال��ذي  اأح��م��ر"،  "البحر  وجهة 

فندق  أول  ام��اض��ي،  العام  افتتاحه 
تصنيف  على  يحصل  السعودية  في 
الباتينية. وفي  الفئة  "LEED" من 
أدرَج   ،2024 ع��ام  م��ن  يناير  شهر 
اخضراء  لأبنية  اأمريكي  امجلس 
"البحر اأحمر الدولية" ضمن قائمة 
"LEED Power Builders" لعام 
للشركات  نح  يم تقدير  وهو   ،2024
والبناء  التطوير  مجال  في  تبرز  التي 
بفضل التزامها الراسخ بتبني معايير 
السكنية  وامباني   "LEED" شهادة 
"البحر  تمصبح  وب��ه��ذا،  امستدامة، 
امطوّرة  الشركة  الدولية"  اأحمر 
امتحدة  ال��واي��ات  خ��ارج  ال��وح��ي��دة 

اممدرجة في هذه القائمة.
وتمعد شهادة "LEED" من اإصدار 
امباني  وبناء  بتصميم  اخاصة   4
dLEED v4.1 Buil "اج��دي��دة 
 "ing Design + Construction

تصميم  م��ج��ال  ف��ي  ع��ام��يً��ا  م��ع��ي��ارًا 
احصول  ��ث��ل  ويم والبيئة.  الطاقة 
اأس��اس  حجر  ال��ش��ه��ادة  ه��ذه  على 
لتحقيق اعتمادات أخرى، مثل شهادة 
مكمّلة  باعتبارها   ،"LEED Zero"
على  وإث��ب��اتً��ا   ،"LEED" لشهادة 
اانبعاثات  صافي  أه���داف  حقيق 
مراحل  خ��ال  امباني  في  الصفرية 

التشغيل والصيانة.
اأحمر"  "البحر  وجهة  أن  ويمذكر 
زوّاره���ا  بطائع  رحّ��ب��ت  ق��د  ك��ان��ت 
من   3 افتتاح  م  حيث  اماضي،  العام 
امقرر  وم��ن  ال��س��اح��رة.  منتجعاتها 
"ش��ي��ب��ارة"  منتجعي  يستقبل  أن 
طائع  اجبلي  روك"  و"دي����زرت 
ال��ع��ام، بينما  زواره��م��ا أواخ���ر ه��ذا 
ورى" وفق اجدول  تسير جزيرة "شم
في  زوّاره��ا  استقبال  احدد  الزمني 

عام 2025. 
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أع����ل����ن ب���ن���ك ال���ك���وي���ت 
أسماء  عن   )KIB( الدولي 
الرابحن في السحب الثالث 
حملته  ض��م��ن  واأخ���ي���ر 
مكافأة  امصمّمة  الصيفية 
بطاقات  ح��ام��ل��ي  ع��م��ائ��ه 
ومسبقة  اائتمانية  فيزا 
أطلقها مؤخراً  الدفع، والتي 
فيزا.  شركة  مع  بالتعاون 
خالد  فهد  من  كل  فاز  حيث 
صبري  ح��ام��د  ال���دب���وس، 
ح���س���ن، م���ش���اري ظ��اه��ر 
محمد  اس���ام  اح��س��ي��ن��ي، 
امنير، رسميه تركي حمزه، 
ناصر  الضاعن،  بدر  ناصر 
الله  عبد  احوطي،  عيسى 
اف��ن��ان عايد  ال��ب��در،  ف���وءاد 
تركي  وراك�����ان  ام��ط��ي��ري 
اإعان  م  وقد  الضفيري، 
عن أسمائهم بحضور مثلي 
والصناعة  التجارة  وزارة 

ومثلي البنك.
قالت  امناسبة،  هذه  وفي 
امنتجات  تطوير  أول  مدير 
الرقمي  اابتكار  إدارة  في 
ليلى  ام��ع��ل��وم��ات،  وذك���اء 
اليوم  "يسرّنا  نصرالله: 
الثالثة  الدفعة  عن  نعلن  أن 
عمائنا  م���ن  واأخ����ي����رة 

احملة  ه��ذه  ف��ي  الرابحن 
البنك  ح��رص  تعكس  التي 
ع��ل��ى ت��ق��دم أق���وى ام��زاي��ا 
التي  امصرفية  وامنتجات 
العماء  بتجربة  ت��رت��ق��ي 
حياتهم،  أس��ل��وب  وت��ائ��م 
ان����ط����اق����اً م����ن ش���ع���اره 
للحياة".  بنك  امؤسسي، 
إلى  ذات��ه  الوقت  في  افتة 
قيمة  شكّلت  احملة  هذه  أن 
العماء  حياة  ف��ي  مضافة 
 ،2024 ص���ي���ف  خ�����ال 
مكافأتهم  ج��ي��دة  وف��رص��ة 
استثنائية،  تسوّق  بتجربة 
داخل الكويت وفي اخارج، 

على حد السواء".
نصرالله  ليلى  وأضافت 
منذ  امميّزة،  احملة  هذه  أن 
 ،2024 يونيو  في  إطاقها 
من  واسعاً  طيفاً  استقطبت 
بربح  ال��راغ��ب��ن  ال��ع��م��اء 
مضاعف  ن��ق��دي  اس��ت��رداد 
م��ق��اب��ل ع��م��ل��ي��ات ال��ش��راء 
داخل  بطاقاتهم  باستخدام 
ال��ك��وي��ت وف���ي اخ����ارج، 
اج��ائ��زة  قيمة  ب��أن  علماً 
نقاط  لقيمة  مساوية  كانت 
م  التي  النقدي  ااسترداد 
اإنفاق،  فترة  في  اكتسابها 

وبحد  د.ك   150 أدن��ى  بحد 
أقصى 600 د.ك.

ه��ذه  أن  ب��ال��ذك��ر  ج��دي��ر 
عماء  جميع  شملت  احملة 
بطاقات  لديهم  مّ��ن  البنك 
والذهبية  الكاسيكية  فيزا 
وفيزا باتينوم وسيجنتشر 

وإن��ف��ي��ن��ي��ت اائ��ت��م��ان��ي��ة، 
مسبقة  البطاقات  وك��ذل��ك 
العمات،  ومتعدّدة  الدفع 
دخ��ول  م��ن  مكّنتهم  حيث 
عند  الشهرية  السحوبات 
امؤهلة  بطاقاتهم  استخدام 
مشترياتهم  مقابل  للدفع 

أدنى  كحد  د.ك   600 بقيمة 
و200  اائتمانية  للبطاقات 
للبطاقات  أدن��ى  كحد  د.ك 
مسبقة الدفع، داخل الكويت 
أو في اخ��ارج. وحصل كل 
فرصة  على  م��ؤه��ل  عميل 
السحب  ل��دخ��ول  واح����دة 
مقابل كل 10 د.ك م إنفاقها 
 10 لكل  ف��رص  و3  محلياً، 
اخارج،  في  إنفاقها  م  د.ك 

خال مدة احملة.
وج��در اإشِ����ارة إل��ى أن 
في  ج��ه��داً  ي��دّخ��ر  ا   KIB
امصرفية  امبادرات  إطاق 
ام��ج��ت��م��ع��ي  ال��ب��ع��د  ذات 
والتي  فيزا،  مع  بالشراكة 
ما تزال حقق جاحاً كبيراً 
في جذب امزيد من العماء، 
توجيه  البنك  يواصل  كما 
قنواته  م��ت��اب��ع��ة  ع��م��ائ��ه 
على  وحساباته  الرسمية 
ااجتماعي  التواصل  مواقع 
على  دائ��م  بشكل  ل��اط��اع 
والتعرّف  امستجدات  كافة 
إل���ى ام���زاي���ا وال���ع���روض، 
حول  امزيد  معرفة  وكذلك 
التي  واخ��دم��ات  امنتجات 
جميع  ل��ت��ل��بّ��ي  ي���وفّ���ره���ا 

احتياجاتهم.

 البنك الوطني يواصل جهوده التوعوية للعماء

 ليى نرالله

 عبدالعزيز الحاد  

مواصاً جهوده في تعزيز الوعي المالي ودعم حملة "لنكن على دراية"

"الوطني" يحذر من عروض العمل الوهمية برواتب مغرية عبر اإنترنت

"Power Builders "  الشركة المطوّرة الوحيدة خارج أمريكا ضمن قائمة

»LEED« البحر اأحمر الدولية« حصل على 7 شهادات«

مواصاً التزامه بمكافأة عمائه واارتقاء بتجربتهم المصرفية

»KIB« يعلن الرابحن في السحب 
اأخير ضمن حملته الصيفية

»بيتك تكافل«: أسعار وتغطيات مناسبة 
لعماء التأمن الشامل للسيارات

ص����رح م���دي���ر دائ����رة 
بيتك  لشركة  السيارات 
"بيتك  التكافلي  للتأمن 
العزيز  عبد   d تكافل" 
قامت  الشركة  أن  احماد 
إستراتيجية  ب���إع���داد 
ج�����دي�����دة ل���أس���ع���ار 
تأمن  على  والتغطيات 
الشامل بحيث  السيارات 
مختلف  م��ع  ت��ت��ن��اس��ب 
حيث   ، العماء  شرائح 
ال���س���وق  دراس�������ة  م 
ب��ش��ك��ل ج��ي��د واع��ت��م��اد 
ت���غ���ط���ي���ات وأس���ع���ار 
لاستقطاب  م��ن��اس��ب��ة 

من  مكنة  ف��ئ��ات  أك��ب��ر 
ي��ؤك��د  م���ا   ، ال��ع��م��اء 
الدائم  الشركة  اهتمام 
على  وحرصها  بالعماء 
امنتجات  أفضل  توفير 
التأمينية  واخ���دم���ات 
بأعلى مستويات اجودة 
وأفضل امزايا واأسعار.

أن  اح����م����اد  وأك�������د 
دور  له  الرقمي  التحول 
في  نوعية  ونقلة  فعال 
اخدمات التأمينية بشكل 
السيارات  وت��أم��ن  ع��ام 
حيث  خ�����اص؛  ب��ش��ك��ل 
العديد  اآن  لنا  أتيحت 

التي  السهلة  الطرق  من 
الكثير  أسهمت في إجاز 
وأصبحنا  امعامات،  من 
معامات  نستقبل  اآن 
إصدار السيارات وتقدم 
التطبيق  عبر  امطالبات 
اخاص بالشركة. مشيرا 
الرقمي  التحول  أن  ال��ى 
كفاءة  زي��ادة  في  ساهم 
اأعمال،  إجاز  وسرعة 
وحسن جربة العماء 
م���ع "ب��ي��ت��ك ت��ك��اف��ل" 
فتح  إل���ى  وب��اإض��اف��ة 
مسارات جديدة للنمو في 

قطاع تأمن السيارات.

البنك يحرص دائما عى إطاع العماء عى أحدث وسائل ااحتيال وطرق تفاديها
عدم ااستجابة لرسائل عروض العمل من أرقام وحسابات غر موثوقة


