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عادل الماجد : نواصل 
ت��ح��ق��ي��ق ال��رب��ح��ي��ة 
النمو  فرص  واغتنام 
قاعدة  ي  والتوسع 
ودولياًاأع���م���ال م��ح��ل��ي��اً 

«بوبيان  إسراتيجية 
2028» تتم���اش����ى 

البنك  رس��ال��ة  م��ع 
وتوجهات�ه البيئي�����ة 
وااجتماعية وحوكمة 

ESG الركات

بنك  أع��ل��ن  »ك��ون��ا«:   – طوكيو 
اأربعاء،  أمس  اآسيوي  التنمية 
ااقتصادي  للتوسع  توقعاته  رفع 
للدول النامية في آسيا إلى 5 بامئة 
الزيادة  مع  لتتماشى  العام،  ه��ذا 
والطلب  اإقليمية  الصادرات  في 

احلي القوي.
وقال كبير ااقتصادين في البنك 
من  إن��ه  تقرير،  ف��ي  ب��ارك  أل��ب��رت 
آسيا  دول  معظم  تشهد  أن  امتوقع 
اقتصاديا  م��وا  ال��ه��ادئ  واحيط 
أسرع، مقارنة بالنصف الثاني من 

العام اماضي.
أضاف : »ا تزال أساسيات امنطقة 
ما  السياسات  صناع  لكن  قوية، 
إلى  اان��ت��ب��اه  إل��ى  بحاجة  زال���وا 
أن  مكن  ال��ت��ي  امخاطر  م��ن  ع��دد 
عدم  ومنها  التوقعات«،  على  تؤثر 
اانتخابات  نتائج  بشأن  اليقن 
الكبرى  ااق��ت��ص��ادات  بعض  ف��ي 
وقرارات أسعار الفائدة والتوترات 

اجيوسياسية.
مانيا  ومقره  البنك  أن  وأوض��ح 
قام بعد مراجعة توقعاته الصادرة 
دول  اقتصادات  اماضي  أبريل  في 
آسيا النامية البالغ عددها 46 دولة 
من  النمو  معدل  برفع   2024 لعام 

9ر4 بامئة إلى 5 بامئة.
 46 النامية  آسيا  دول  وتغطي 
الوسطى وشرق  آسيا  اقتصادا في 
شرق  وجنوب  آسيا  وجنوب  آسيا 

آسيا واحيط الهادئ.
ان  إلى  التقرير  في  البنك  واشار 
سجل  الذي  ااقتصادي  اانتعاش 
جائحة  تداعيات  من  التعافي  بعد 
بشكل  مدفوعا  جاء   ،»19 »كوفيد 
أساسي بارتفاع الصادرات وزيادة 
دفع  على  ساعد  ما  احلي  الطلب 

النمو ااقتصادي للمنطقة.
اليقن  ع��دم  أن  أض���اف  أن��ه  إا 
بشأن نتائج اانتخابات اأمريكية 

وال���ت���وت���رات اج��ي��وس��ي��اس��ي��ة 
امتزايدة في عدد من مناطق العالم، 
وتراجع سوق العقارات في الصن 
واأحداث امرتبطة بامناخ مكن أن 

تضر بالنمو.
لنمو  توقعاته  على  البنك  وأبقى 
للصن،  اإجمالي  احلي  الناج 

 4.8 عند  آسيا،  في  اقتصاد  أكبر 
بامئة  و4.5   2024 عام  في  بامئة 

في عام 2025.
اآس��ي��وي  التنمية  ب��ن��ك  وق���ال 
اخدمات  في  امستمر  »اانتعاش 
الصناعي  والنشاط  وال��ص��ادرات 
يدعم  ان  ام��ت��وق��ع  م��ن  اأق�����وى، 

لم  ال��ذي  الوقت  في  حتى  التوسع 
امتعثر  العقارات  فيه قطاع  يستقر 

في الصن بعد«.
بالنسبة  التوقعات  لم تتغير  كما 
في  موا  ااقتصادات  أسرع  للهند 
لعام  بامئة   7 عند  لتبقى  امنطقة، 

2024 و7.2 بامئة لعام 2025.

لتتماشى مع الزيادة في الصادرات اإقليمية والطلب المحلي القوي 

بنك التنمية اآسيوي يرفع التوقعات ااقتصادية 
للدول النامية بآسيا إلى 5 بامئة

أع��ل��ن ب��ن��ك ب��وب��ي��ان عن 
تشغيلية  أرب��اح��اً  حقيقه 
العام  في النصف اأول من 
مليون   61 بلغت  اح��ال��ي 
وحقيق  ك��وي��ت��ي،  دي��ن��ار 
 50 بلغت  صافيةً  أرب��اح��اً 
 20 بزيادة  دينار،  مليون 
اماضي  العام  عن  امئة  في 
وبلغت ربحية السهم 11.1 

فلس. 
النتائج  على  وتعليقاً 
رئيس  نائب  ق��ال  امالية، 
والرئيس  اإدارة  مجلس 
بنك  مجموعة  التنفيذي 
»إن  ام��اج��د  ع��ادل  بوبيان 
لبوبيان  امالية  امؤشرات 
من  اأول  ال��ن��ص��ف  خ���ال 
قوة  أظ��ه��رت   2024 ع���ام 
واأصول  الربحية  ومتانة 
واأداء  السيولة  ون��س��ب 
عنه  نتج  والذي  التشغيلي 
مالية  قاعدة  على  احافظة 
مرن  عمل  وم���وذج  قوية 
والتماشي  بالتطور  يسمح 
م���ع م��ت��ط��ل��ب��ات ق��ط��اع��ات 

اأعمال«.
أبرز  اماجد  واستعرض 
ام���ؤش���رات ام��ال��ي��ة خ��ال 
زادت  حيث  اأول،  النصف 
أصول البنك إلى 8.9 مليار 
مو  بنسبة  كويتى  دينار 
بالعام  مقارنة  امئة  في   11
محفظة  بلغت  كما  السابق 
دينار  مليار   6.7 التمويل 
  10 م��و  بنسبة  ك��وي��ت��ي 
اإي��رادات  وبلغت  امئة  في 
مليون   121.4 التشغيلية 
مو  بنسبة  كويتي  دينار 
ارتفعت  كما  امئة،  في    11
من  للبنك  السوقية  احصة 
 11.7 إلى  احلي  التمويل 

في امئة. 
ققة  أضاف إن النتائج احح
اقترنت  الفترة  ه��ذه  خ��ال 
التركيز  باستراتيجية 
جديدة  عمل  أس���واق  على 
واع��دة  مو  بفرص  تتمتع 
إيجابية  واس��ت��ث��م��ارات 
ربحية  ذات  وم��وي��ل��ي��ة 

من  عمائة  لقاعدة  عالية 
وامساهمن،  امستثمرين 
اابتكار  على  وال��ت��رك��ي��ز 
ال��رق��م��ي، إض��اف��ة إل��ى مو 
والسيولة  التشغيلي  اأداء 
الفعالة والسمعة اإيجابية 
التطور  ب��ج��ان��ب  ل��ل��ب��ن��ك، 
قاعدة  شهدته  الذي  الكبير 
امتطورة  امصرفية  حلوله 
وال��ت��م��ي��ز ف���ي اخ��دم��ات 
التي  امبتكرة  وامنتجات 
من  عمائه  متطلبات  تحلبي 

مختلف الشرائح«.
إدارة الثروات 

للمجموعة
وأوض�����ح ام���اج���د »م��ع 
استراتيجية بوبيان 2028، 
ت��ف��ع��ي��ل خطة  ف���ي  ب���دأن���ا 
للمجموعة  الثروات  إدارة 
احلول  في  والتوسع  ككل 
وال���ف���رص ااس��ت��ث��م��اري��ة 
جديدة  أس��واق  واكتشاف 
من  ام��زي��د  ج��ذب  لتسريع 
لتقدم  وإدارت��ه��ا  الثروات 
الراغبن  للعماء  اأفضل 
إلى  مشيراً  ااستثمار،  في 
 2028 اس��ت��رات��ي��ج��ي��ة  أن 

ت��ت��م��اش��ى م����ع رس���ال���ة 
البيئية  وتوجهاته  البنك 
وحوكمة  وااج��ت��م��اع��ي��ة 

 EGS. الشركات
إدارة  أن  ام��اج��د  ون���وه 
ليست  بوبيان  في  الثروات 
نصيحة  ت���ق���دم  م���ج���رد 
عملية  انها  بل  استثمارية، 
يتضمن  ش��ام��ل  وأس��ل��وب 
ش���راك���ات اس��ت��رات��ي��ج��ي��ة 
الفهم  تشمل  واستثمارية 
ال��ش��ام��ل ل��ل��وض��ع ام��ال��ي 
أه��داف��ه  وأه���م  للمستثمر 
وإدارة  السليم  والتخطيط 
على  ل��ل��ح��ف��اظ  ام��خ��اط��ر 

الثروة وتنميتها«.
الشركات التابعة

اس���ت���م���رت ال���ش���رك���ات 
التابعة مجموعة بوبيان في 
من  ملموس  إج��از  حقيق 
للمنتجات  وتطوير  تنويع 
واخ����دم����ات واس��ت��ه��دف 
بشتى  الشركات  كافة  ذلك 
لتقدم  امختلفة  قطاعتها 
مبتكرة  مصرفية  خدمات 
وم���ت���ط���ورة، ح��ي��ث أك��م��ل 
ب��وب��ي��ان إس��ت��رات��ي��ج��ي��ة 

ال��ت��رك��ي��ز ع��ل��ى ال��ت��وس��ع 
احلي والدولي.

وم�����ن خ�����ال ت��وس��ع��ه 
اإقليمي، م تأسيس شركة 
والشرق  لندن  لبنك  تابعة 
في    »BLME“ اأوس���ط 
السعودية  العربية  امملكة 
من  كل  في  مقراته  بجانب 
توسيع  بهدف  ودبي  لندن 
ق��اع��دة ال��ع��م��اء وت��ق��دم 
حلول استثمارية مبتكرة. .

وك�������ذراع اس��ت��ث��م��اري 
استمرت  بوبيان،  مجموعة 
شركة »بوبيان كابيتال« في 
حقيق التوازن بن اأهداف 
طويلة اأجل وااحتياجات 
خال  م��ن  اأج���ل  قصيرة 
تقدم مجموعة من احلول 
امتنوعة  ااس��ت��ث��م��اري��ة 
أصولها  زي��ادة  في  لتنجح 
عمائها،  وق��اع��دة  ام���دارة 
ب���اإض���اف���ة إل����ى إط���اق 
استثمارية  ص��ن��ادي��ق   3
صندوق  ليتصدر  بنجاح، 
احلية  لأسهم  ب��وب��ي��ان 
واخليجية قائمة صناديق 
اأسهم ااستثمارية الرائدة 

في الكويت.

بوبيان  أطلقت  وق��د  ه��ذا 
الطريق  خ��ارط��ة  كابيتال 
والتي  اخ��اص��ة  الرقمية 
 2024 بنهاية  تحستكمل 
بهدف رقمنة قاعدة عملياتها 
جربة  وتطوير  وحسن 
ع��م��ائ��ه��ا ااس��ت��ث��م��اري��ة، 
ل��ي��م��ث��ل ت��ط��ب��ي��ق ب��وب��ي��ان 
حجر  ال��رق��م��ي  ك��اب��ي��ت��ال 
الطريق  خارطة  ااس��اس 
ال��رق��م��ي��ة وااس��ت��ث��م��اري��ة 
للشركة يتيح للعماء إدارة 
استثماراتهم ومتابعتها من 

أي مكان وفي أي وقت.
واستمرت شركة »بوبيان 
ل��ل��ت��أم��ن ال��ت��ك��اف��ل��ي« في 
تقدمها امستدام ومو قاعدة 
ج��ودة  لتحقيق  أع��م��ال��ه��ا 
ابتكار  خ��ال  م��ن  اخ��دم��ة 
تأمينية  ح��ل��ول  وت��ق��دم 
وتطوير  جديدة  تنافسية 
مجموعة متكاملة من وثائق 
وثيقة  إط��اق  مثل  التأمن 
السيارات »بوبيان درايف« 
ال��ك��وي��ت،  ف��ي  م���رة  أول 
عملية  الشركة  واستكملت 
لكافة  ال��رق��م��ي  ال��ت��ح��ول 
وتفعيلها  اأف��راد  منتجات 

بوبيان،  تطبيق  خال  من 
عناصر  هيكلة  وإع�����ادة 
وحديث  الرقمية  امنصة 
معايير  أحدث  التطبيقات 
اخطة  لتواكب  البرمجة 
امستحدثة من قبل  الرقمية 

وحدة مراقبة التأمن.
جوائز وتصنيفات 

دولية 
من  اأول  النصف  وخ��ال 
ال��ع��ام اح��ال��ي ت���وج  بنك 
»البنك  بجائ������زتي  بوبيان 
»أفضل  و  اب��ت��ك��اراً«  اأكثر 
امصرفية  للخدمات  مبادرة 

الرقمية«
العامية  »ميد«  مجلة  من 
ضمن جوائز التميز امصرفي 
وشمال  اأوسط  الشرق  في 

إفريقيا لعام 2024، 
البرنامج  ج��اح  م��ؤك��دة  
ال��ش��م��ول��ي ل���»ب��وب��ي��ان« 
تقنيات  م��ع  ي��ت��واءم  ال���ذي 
واس��ت��رات��ي��ج��ي��ات اأع��م��ال 
التحتية  بالبنية  لارتقاء 
وتعزيز  الرقمي  للتحول 
التنافسية  وال��ق��درة  اأداء 
العديد  إط��اق  بعد  اسيما 

م���ن اح���ل���ول واخ���دم���ات 
تصاحبها  ال��ت��ي  ام��ب��ت��ك��رة 
أدت  ميزة  مصرفية  رؤي��ة 
إلى إحداث نقلة نوعية على 
القطاع  خ��دم��ات  م��س��ت��وى 

امصرفي الرقمي.
وتأكيداً على مكانته امميزة 
امالي وامصرفي  السوق  في 
انضم  واإق��ل��ي��م��ي،  اح��ل��ي 
فوربس  قائمة  إلى  بوبيان 
السنوية أكبر 100 مؤسسة 
وشركة مدرجة على مستوى 
منطقة الشرق اأوسط لعام 
الثالث  امركز  محتاً   ،2024
على مستوى البنوك احلية 
ضمن  امنطقة  في   64 ال���  و 
نفس القائمة، بقيمة سوقية 
بلغت 8 مليار دوار أمريكي 
 27.3 بلغ  أص���ول  وح��ج��م 

مليار دوار أمريكي.
كما تواجد في امركز الثالث 
49 إقليمياً ضمن  محلياً وال� 
العامية«  »ميد  مجلة  قائمة 
مدرجة  شركة   100 أكبر 
اأوسط  الشرق  منطقة  في 
وشمال إفريقيا لعام 2024.

ب���اإض���اف���ة إل����ى ذل���ك، 
البنك  تصنيفات  استقرت 

وفيتش  موديز  وك��اات  من 
 Aو  A و   A2 عند   S&P و 
وبالنسبة  الترتيب.  على 
دون  اائتماني  للتصنيف 
الدعم احكومي أو ما يحعرف 
من   BBB عند   »xgs« ب��� 
للتصنيف  فيتش  وك��ال��ة 
استحداث  ف��إن  اائتماني، 
يحعبر  اج��دي��د  امعيار  ه��ذا 
فيتش  وك��ال��ة  رؤي����ة  ع��ن 
للتصنيف اائتماني للماءة 
اائ��ت��م��ان��ي��ة ل��ب��وب��ي��ان في 
فرضيات  اس��ت��ب��ع��اد  ح���ال 
من  استثننائي  دعم  وج��ود 
احكومة. وقد حصل بوبيان 
على ثاني أفضل تصنيف في 

الكويت وفقاً لهذا امعيار.
تطوير رأس امال 

البشري
دعم  في  بوبيان  واستمر  
البشرية  م��وارده  وتوظيف 
حيث  ال��وط��ن��ي��ة  وك�����وادره 
اس��ت��ط��اع ال��ب��ن��ك ال��وص��ول 
العمالة  من  نسبة  أعلى  الى 
الوطنية على مستوى القطاع 
في   81 ج����اوزت  اخ���اص 
امئة مع ااستمرار في مكن 
التي بلغت نسبتها في  امرأة 
البنك 30 في امئة مع وصول 
ال��ع��دي��د م��ن ال��س��ي��دات إل��ى 

مناصب قيادية في البنك.
البشرية  ام��وارد  وأثبتت  
أهم  إح��دى  انها  بوبيان  في 
للنجاح  اأساسية  الركائز 
تطبيق  خ��ال  من  امتواصل 
م��ع��اي��ي��ر رؤي�����ة ب��وب��ي��ان 
يساهم  ما  وه��و  امستقبلية 
تقدم  ف��ي  ك��ب��ي��ر  وب��ش��ك��لٍ 
قائمة  وم��خ��رج��ات  أف��ك��ار 
واابتكارمؤكداً  اإبداع  على 
بل  التزامه بتوفير جميع السح
ال��ق��ي��ادي  دوره����م  لتعزيز 
ما  ومستدام  حقيقي  بشكل 
سوق  على  إيجابياً  ينعكس 
والوصول  امستقبلي  العمل 
في  ام��رج��وة  النتائج  إل��ى 
وم��ع��دات  إنتاجية  زي���ادة 

ربحية امؤسسة.

محققاً نسبة نمو 20  في المئة  عن العام الماضي وربحية السهم بلغت 11.1 فلسا

»بوبيان«  يرفع  أرباحه  الصافية  إلى  50  مليون  دينار في النصف اأول من العام احالي

ش��ارك الرئيس التنفي��ذي للخدمات 
والش��خصية  اخاص�����ة  امصرفي��ة 
والرقمي��ة عب��د الل��ه التويج��ري في 
قمة دب��ي للتكنولوجيا امالية لعرض 
التح��وات والتط��ورات اأخي��رة في 
قط��اع التكنولوجيا امالي��ة و الفرص 

الواعدة لنموه ، كما شارك في »مؤمر 
جامع��ة   »2024 اخلي��ج  مبدع��ي 
الرؤية  هارفارد العريقة مس��تعرضاً 
امدروس��ة  واخط��وات  ااس��تباقية 
جاه ااس��تثمار في التح��ول الرقمي 

في بوبيان.

تقريره  ب��وب��ي��ان  ب��ن��ك  أص���در 
 2023 لسنة  لاستدامة  الرابع 
ح���ت ع���ن���وان »ال��ت��ك��ام��ل مع 
اإس��ت��رات��ي��ج��ي��ة ام��ؤس��س��ي��ة«، 
م��ب��ادرات  خالها  م��ن  ليعكس 
ذات  مارسات  تبني  نحو  البنك، 

بفعالية  تحساهم  استباقي،  نهج 
لتطبيق  ام��س��ت��دام  ال��ن��ه��ج  ف��ي 
وااجتماعية،  البيئية  احوكمة 
 »ESG« ال��ش��رك��ات  وح��وك��م��ة 
شمولية  أكثر  مستقبل  لتشكيل 

واستدامة للجميع.

نهج  استباقيمشاركة في قمة دبي للتكنولوجيا امالية

 بنك التنمية اآسيوي أعلن رفع توقعاته للتوسع ااقتصادي للدول النامية ي آسيا

 بنك بوبيان حقق 61 مليون دينار أرباحاً تشغيلية ي النصف اأول من العام الحاي نائب رئيس مجلس اإدارة الرئيس التنفيذي مجموعة بنك بوبيان عادل اماجد

تركيا تتمسك بعدم رفع جديد للحد اأدنى 
لأجور ومخاوف عمالية من زيادة الفقر

تفق��د تركي��ا تباع��اً الرفاهي��ة والعي��ش 
الرغيد اللذين وع��دت بهما احكومة وكانا 
ش��عار خطته��ا ااقتصادي��ة. فبعد كش��ف 
احاد العم��ال، أخيراً، ع��ن ارتفاع تكاليف 
امعيشة وزيادة شريحة الفقر جراء ارتفاع 
اأس��عار وتراج��ع س��عر الص��رف، عادت 
تحطرَح ض��رورة رفع اح��د اأدنى لأجور 
بأوس��اط امعارض��ة وع��اد احص��ار على 
احكوم��ة التركي��ة التي بتّت، على لس��ان 
وزي��ر العم��ل، أنها ل��ن ترفع اح��د اأدنى 

لأجور، مرة ثانية هذا العام.
مدير أكادمية الفكر في إسطنبول، باكير 
أتاجان، يرى أن زيادة احد اأدنى لأجور 
لن حل مش��كلة تراجع مس��توى امعيشة، 
ب��ل س��تضع احكوم��ة بدوام��ة التضخ��م 
امرتف��ع م��ن جديد، فط��رح أم��وال بالليرة 
بالس��وق، ل��ن يلج��م ارتفاع اأس��عار، بل 
رما حصل العكس، كذلك س��يحد من خطة 
كبح التضخم التي تس��ير عليها احكومة، 
وا بد م��ن البحث عن ط��رق أخرى أجدى، 
تعود على امس��تهلك بالرفاهية من دون أن 

تعوق خطط احكومة.
وعن اأس��اليب اممكنة لتحس��ن الواقع 
امعيش��ي، يضي��ف احلل الترك��ي أتاجان 
جري��دة »العرب��ي اجدي��د«  اللندنية أنه 
مكن دعم القطاعات امنتجة من احكومة، 
وبخاصة الزراع��ة والصناعة، ما يخفض 
النهائي��ة ف��ي الس��وق  أس��عار امنتج��ات 
الداخلية، ويزي��د من الصادرات التي تأتي 
بالقطع اأجنبي، وقتذاك يتحقق هدفان في 
آن واحد: حس��ن امعيشة، وإنعاش سعر 
الصرف. كذل��ك مكن دعم حوام��ل الطاقة 

للمن��ازل بنس��ب أكبر، خصوصاً لش��رائح 
امستهلكن الصغار.

ويش��ير أتاجان إلى أن »من حق امواطن 
أن يتمت��ع بأفض��ل س��بل العي��ش الرغي��د 
ا  حل��ول  خ��ال  م��ن  ولك��ن  والرفاهي��ة، 
تنعكس س��لباً عليه وعل��ى الليرة واخطة 
بع��ض  نلم��س  بدأن��ا  الت��ي  ااقتصادي��ة 
نتائجه��ا عل��ى اأرض، س��واء جهة جذب 
ااس��تثمارات اخارجية أو تراجع نس��بة 
التضخ��م، ول��و بنس��بة قليلة«، مك��رراً أن 
»رفع احد اأدنى لأجور لن يحل امشكلة، 
بل سيس��كّنها، معتبراً أن رفع احد اأدنى 
لأجور مرت��ن، خال العامن الس��ابقن، 
رم��ا كان س��بباً إضافي��اً لتراج��ع س��عر 

صرف الليرة«.
وكان مركز أبحاث الطبقة العاملة التابع 
لنقابة العمال )BİSAM( قد كشف خال 
تقري��ره الش��هري لش��هر يوني��و  2024، 
ارتف��اع ح��دود اج��وع أس��رة مكونة من 
أربع��ة أف��راد إل��ى 19 أل��ف لي��رة، بينم��ا 
لي��رة،  أل��ف   65 الفق��ر  ح��دود  ج��اوزت 
وللشخص الذي يعيش مفرده، جاوزت 
حدود الفق��ر 30 ألف لي��رة. واعتمد امركز 
بتقري��ره عل��ى مجموعة م��ن امعايير، ما 
في ذل��ك بيانات اإنفاق من معهد اإحصاء 
م��ن  ام��واد  وأس��عار   ،)TÜİK( الترك��ي 
ع��ام 2003، وأس��عار اخبز الش��عبي في 
احالي��ة،  الس��وق  وأس��عار  إس��طنبول، 
ليخلص امركز إلى أن تكلفة احصول على 
تغذية صحي��ة ومتوازنة، ال��ذي مثل حد 
اجوع أس��رة مكونة من أربع��ة أفراد في 

يونيو 2024 نحو 19 ألفاً و44 ليرة،.

 ارتفع حد الفقر لأرة الركية إى 65874 لرة شهرياً ي يونيو


