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» KIB« يرعى ويشارك في القمة
 امصرفية العربية الدولية بإسطنبول

بنك بوبيان ضمن أقوى 100 مؤسسة 
اقتصادية في الشرق اأوسط لعام 2024

 )KIB( الدول��ي  الكوي��ت  بن��ك  ق��ام 
وامش��اركة  رعايت��ه  بتق��دم  مؤخ��راً 
ف��ي القم��ة امصرفي��ة العربي��ة الدولية 
»إسطنبول 2024«، والتي نظّمها احاد 
امص��ارف العربية بالتع��اون مع البنك 
امص��ارف  الترك��ي وجمعي��ة  امرك��زي 
التركي��ة. وعُق��دت القم��ة ح��ت رعاي��ة 
فخام��ة الرئي��س الترك��ي رج��ب طي��ب 
أردوغان، وجمعت شخصيات وقيادات 
مصرفي��ة وحكومية بارزة استكش��اف 
س��بل تعزيز التعاون واستغال أقصى 
اإمكانات للعاقات ااقتصادية العربية 

- التركية.
 - القاس��م  محم��د  م��آب  وصرّح��ت 
امدير الع��ام لإدارة امصرفي��ة الدولية 
للمؤسس��ات امالي��ة ف��ي KIB ، قائل��ة: 
»نحن س��عداء برعايتنا ومشاركتنا في 
القم��ة امصرفي��ة العربي��ة الدولي��ة في 
إسطنبول، والتي ش��كلت فرصة ذهبية 
للجه��ات امش��اركة استكش��اف مزي��د 
من س��بل التع��اون بن قط��اع امصارف 
ف��ي ال��دول العربي��ة وتركي��ا، وذلك في 
ضوء العاقات ااستثمارية والتجارية 

القوية بن اجانبن«.
البن��ك  رعاي��ة  »تأت��ي  وأضاف��ت: 

ومشاركته في القمة انطاقاً من التزامه 
الت��ي جم��ع  بدع��م الفعالي��ات امهم��ة 
صناع الق��رار في امج��اات ااقتصادية 
إل��ى  باإضاف��ة  وامالي��ة،  وامصرفي��ة 
تعزي��ز تب��ادل اخب��رات وامعرف��ة بن 

الدول في امنطقة وخارجها«.
القم��ة  ش��هدت  يوم��ن،  م��دار  وعل��ى 
مشاركة العديد من امتحدثن الرئيسين 
ف��ي حلق��ات نقاش��ية ح��ول مواضي��ع 
ااقتص��ادي  التع��اون  منه��ا  متنوع��ة، 
ااس��تراتيجي العرب��ي - الترك��ي ف��ي 
ظ��ل التوترات اجيوسياس��ية العامية، 
الغذائ��ي،  امناخي��ة واأم��ن  وامخاط��ر 
العام��ي  ااقتص��ادي  النم��و  وتط��ور 
واخدم��ات  النقدي��ة،  والسياس��ات 

امصرفية الرقمية.
وج��در اإش��ارة إلى أن بن��ك الكويت 
الدولي )KIB( يس��عى للمس��اهمة في 
تعزي��ز وتي��رة التنمي��ة ااقتصادية في 
الكوي��ت والعال��م العرب��ي. وم��ن أج��ل 
البن��ك  يواص��ل  اله��دف،  ه��ذا  حقي��ق 
ااقتصادي��ة  احاف��ل  ف��ي  امش��اركة 
ورعاية الفعاليات احيوية، خاصة تلك 
الت��ي ينظّمه��ا احاد امص��ارف العربية 

على مدار العام.

أك��د بنك بوبي��ان في تصني��ف إقليمي 
جدي��د م��دى النج��اح ال��ذي حقق��ه ف��ي 
السنوات اأخيرة ومو مؤشراته امالية 
بتواج��ده ضم��ن قائم��ة مجل��ة فوربس 
 100 أكب��ر  الس��نوية   FORBES
مؤسس��ة وش��ركة مدرجة على مستوى 
منطق��ة الش��رق اأوس��ط لع��ام 2024، 
محتاً امركز الثالث على مستوى البنوك 
احلية و ال��� 64 في امنطقة ضمن نفس 
القائم��ة، بقيمة س��وقية بلغ��ت 8 مليار 
دوار أمريكي وحج��م أصول بلغ 27.3 

مليار دوار أمريكي.
وتض��م قائم��ة فوربس س��نوياً كبرى 
الش��ركات في أس��واق امال بامنطقة من 
حيث القيمة الس��وقية واحجم وصافي 
العامل��ة  الش��ركات  لتش��مل  الربحي��ة، 
في القطاع امصرفي وامالي، وش��ركات 
النفط��ي  والقط��اع  الطاق��ة والصناع��ة 

وقطاع ااتصاات وغيرها.
وبه��ذه امناس��بة أع��رب نائ��ب رئيس 
التنفي��ذي  والرئي��س  اإدارة  مجل��س 
اماج��د  ع��ادل  بوبي��ان  بن��ك  مجموع��ة 
ال��ذي  التصني��ف  به��ذا  اعت��زازه  ع��ن 
ج��اء كنتيج��ة للنم��و واأداء اإيجاب��ي 
جميع امؤش��رات امالي��ة للبنك مؤخراً، 
ليؤك��د دوماً على مكان��ة بوبيان امميزة 
ف��ي الس��وق امال��ي وامصرف��ي احل��ي 

واإقليمي.
 وأوضح أن اس��تمرار تواج��د بوبيان 
ضمن قائمة فوربس عاماً بعد عام محققاً 
تقدماً وصعوداً في امراكز هو دالة قوية 
عل��ى ق��وة ومتان��ة اس��تراتيجات النمو 
وتنفي��ذ خط��ط التح��ول الش��امل اأمر 
الذي س��اهم في حقيق نتائ��ج إيجابية 
خال العام وهو م��ا انعكس على زيادة 

ثقة امساهمن وامستثمرين.
وكان بوبي��ان قد تق��دم بنحو 4 مراكز 
ف��ي القائمة بعد وصوله إل��ى ال� 64 في 
عام 2024 مقارن��ة بامركز ال� 68 خال 

عام 2023.
وأض��اف »مكننا الق��ول أن التصنيف 
يُع��زز ق��درة البن��ك ف��ي توفي��ر فرص��اً 
ربحي��ة  ذات  ومويلي��ة  اس��تثمارية 
عالي��ة لقاع��دة عمائة من امس��تثمرين 
اأداء  م��و  إل��ى  إضاف��ة  وامس��اهمن، 
التشغيلي والس��يولة الفعالة والسمعة 
إش��ادة قوي��ة  الطيب��ة للبن��ك، وأيض��اً 
بالتط��ور الكبي��ر ال��ذي ش��هدته قاعدة 
حلول��ه امصرفية امتط��ورة والتميز في 
اخدمات وامنتج��ات امبتكرة التي تُلبي 
متطلبات عمائه من مختلف الشرائح«.

وح��ول الري��ادة الرقمي��ة، أك��د اماجد 
أن اس��تراتيجية مكن التح��ول الرقمي 
وحس��ن الكف��اءة التش��غيلية لنموذج 
اأعم��ال والعملي��ات في بوبيان اس��تند 
عل��ى ركيزة امت��اك قاعدة م��ن اأدوات 
عل��ى  للوق��وف  التقني��ة  وامه��ارات 
مخرجات تكنولوجية متطورة، مش��يراً 
إلى أن مبادرات بوبيان الرقمية ش��هدت 

موأ متصاع��داً في قاعدة العماء، حيث 
انتقلنا منصة احلول الرقمية إلى آفاق 
جدي��دة بتق��دم خدم��ات تقني��ة حديثة 
لتعزيز الكف��اءة واانتاجية وفقاً أعلى 
مستويات اأمان واحماية أثرت بشكل 

ملحوظ على مستوى رضا عمائنا«. 
وتوجه اماجد بالش��كر إل��ى جميع من 
س��اهم  في حقي��ق هذا اإج��از وغيره 
م��ن اإج��ازات الت��ى جعل��ت بوبي��ان 
ف��ي مقدم��ة العم��ل امصرفي، مؤك��داً أن 
حقي��ق أي ميز وج��اح إما يعتمد في 
امق��ام اأول على فريق العمل ااحترافي 

واجهود امخلصة من أجل النجاح. 
وكان البن��ك ق��د أنهى الرب��ع اأول من 
الع��ام احال��ي محققاً أرباحاً تش��غيلية 
كويت��ي  دين��ار  ملي��ون   31.7 بلغ��ت 
 25 بلغ��ت  صافي��ةً  أرباح��اً  وحقي��ق 
مليون دينار كويتي بزيادة 21 في امئة 
عن العام اماضي وبلغت ربحية الس��هم 

5.2 فلس. 
م��واً  امؤش��رات  جمي��ع  وش��هدت 
ملحوظ��اً، حيث زادت أص��ول البنك إلى 
8.7 ملي��ار دين��ار كويت��ى بنس��بة مو 
8 ف��ي امئة مقارنة بالعام الس��ابق كما 
بلغت محفظ��ة التمويل 6.5 مليار دينار 
كويتي بنس��بة م��و 8 في امئ��ة وبلغت 
ملي��ون   61.6 التش��غيلية  اإي��رادات 
دينار كويتي بنس��بة م��و 17 في امئة، 
كما ارتفعت احصة الس��وقية للبنك من 

التمويل احلي إلى 11.6 في امئة.
وتض��م مجموع��ة البنك حالي��ا ثاثة  
بن��وك هي بنك بوبي��ان – الكويت وبنك 
– بريطاني��ا  لن��دن والش��رق اأوس��ط 
الرقم��ي  ال��ذراع   Nomo Bank و 
للمجموع��ة ، بجان��ب ش��ركتي بوبي��ان 
كابيت��ال  وبوبي��ان  التكافل��ي  للتأم��ن 

لاستثمار 
أس��س  اإقليم��ي،  توس��عه  وخ��ال 
»بوبي��ان« ش��ركة تابع��ة لبن��ك لن��دن 
والشرق اأوسط ”BLME«  في امملكة 
العربية الس��عودية بجان��ب مقراته في 

كل من لندن ودبي.
وماشياً مع التوجهات اإستراتيجية 
لتعزي��ز احضور العام��ي لبنك بوبيان 
امصرفي��ة  اخدم��ات  عل��ى  والتركي��ز 
الرقمية، تأس��س Nomo Bank كأول 
بنك رقمي إس��امي عام��ي يقدم خدمات 
وحل��ول رقمي��ة متوافق��ة مع الش��ريعة 
اإسامية، يخطو وبثبات نحو التوسع 
في اأس��واق اخليجية محققاً مزيداً من 

اانتشار.

بتنفي��ذ  عم��الي��ة  م��دن 
فيه��ا  يش��ارك  حكوم��ي 

القطاع  الخاص 

 عادل الماجد: إنجاز جديد يعزز 
الزامن��ا بتلب���ي��ة المتطلب��ات 

ااستثمارية والمرفية
القيمة الس��وقية للبنك بلغت 
8 مليارات دوار وحجم أصوله 

تجاوز 27  مليار دوار 

منطق��ة الجلي��ب قنبل��ة 
موقوت��ه تن��ذر بكارث����ة 

ي أي وقت
 جانب من مشاركة البنك ي القمة امرفية العربية الدولية

 عادل اماجد

ش��دد الرئيس التنفيذي في شركة 
مستش��ار البناء للمق��اوات والبناء 
عب��د الل��ه ولي��د احم��د عل��ى أهمية 
واضح��ة  اس��تراتيجية  تدش��ن 
إدارة اأزم��ات ، مبين��اً أن التعام��ل 
اارجالي مع اأزم��ات التي تواجه 
الكويت أمر كارثي ونتائجه عادة ما 
يكون لها آثاراً سلبية على الشركات 

وااقتصاد بشكل عام.
وبن احمد أن التعامل مع  فاجعة 
حريق امنقف وما خلفه من تداعيات 
وآثار س��لبية كبيرة ، يجب أن يكون 
مدروس��اً وأن يش��ارك اجمي��ع ف��ي 
الفعالي��ات الت��ي يت��م طرحه��ا وأن 
ا يكون اح��ل مقتصراً عل��ى وزارة 

واحدة دون غيرها.
وأش��ار إل��ى أن احل��ول يج��ب أن 
تك��ون جذري��ة ، وأن يس��اهم فيه��ا 
م��ن خ��ال من��ح  القط��اع اخ��اص 
أراضي إقامة مدن عمالية وأن تقوم 
الشركات ببناء مساكن موظفيها وأن 
تكون تل��ك امناطق مجه��زة بالبنية 
التحتية ووسائل اامان الازمة من 
قبل اجهات احكومية، موضحا انه 
باام��كان  بن��اء ام��دن حكوميا  على 
ان يت��م تاجي��ر البنايات  للش��ركات 
الش��ركات  وتتحم��ل  اخاص��ة 
مصاريف الس��كن وامواصات على 

ان يعود اأمر بالفائدة على احكومة 
من تلك امدن السكانية .

مش��اكل  هن��اك  ان  احم��د  وأك��د 
منطق��ة  مث��ل  حقيقي��ة  عش��وائيات 
اجليب التي تعد قنبلة موقوته تنذر 
بكارث��ة ف��ي اي وقت نظ��را لتعاظم 
امش��اكل فيها بااضاف��ة اكتظاظها 
بع��دد كبير م��ن العمالة با وس��ائل 

امن وسامة .
ولف��ت الي ان التعام��ل مع العمالة 
في الس��وق الكويتي بش��كل س��لبي  
م��ن ش��انه ان يوث��ر  على ااس��عار 
،ا س��يما م��ع نق��ص العمال��ة وقلة 
التخصص��ات امهني��ة امطلوب��ة ما 

قد يترك أثرا على ااقتصاد الكويتي 
بشكل عام .

الواف��دة  العمال��ة  أن  وأوض��ح   
القادم��ة إل��ى الكوي��ت يج��ب أن يتم 
التدقيق عليها وأن تكون مس��توفية 
لكافة الش��روط امطلوبة عند طلبها 
وأن تك��ون هن��اك مراك��ز لاعتم��اد 
امهن��ي لكاف��ة التخصص��ات وأن ا 
يت��م دخ��ول عمال��ة إل��ى الكويت إا 
بع��د التأكد من أن تخصصها مطابق 
م��ا هو موج��ود في تصاري��ح العمل 

اممنوحة لهم.
وذكر احمد أن ارجالية القرارات 
وتضاربها أحيان��اً يؤدي إلى نتائج 

س��لبية ، اأمر الذي يس��تدعي تبني 
استراتيجية واضحة إدارة اأزمات 
، منع تكرارها مس��تقباً وتكون تلك 
تبن��ي  عل��ى  ق��ادرة  ااس��تراتيجية 
حل��ول واقعي��ة أية أزم��ات داخلية 
تأثي��رات س��لبية  له��ا  أو خارجي��ة 
على ااقتصاد ، م��ع العمل على عدم 

تكرارها مستقباً.
وأوضح احمد أن القطاع العقاري 
من بن القطاعات التي تعاني الكثير 
من اإهم��ال والفوضى بس��بب عدم 
االت��زام بأنظم��ة البن��اء امنصوص 
عليها من قب��ل بلدية الكويت خاصة 
ف��ي العق��ارات ااس��تثمارية ، اأمر 
الذي يترتب علي��ه اإخال معايير 
إل��ى  اأم��ن والس��امة وال��ذي أدى 
حدوث فاجعة امنقف والتي شاهدها 

العالم أجمع.
وأوضح أن اأمر يحتاج إلى رؤية 
ش��املة ومنهجية عمل مستدامة يتم 
تطبيقه��ا وبح��زم ومعاجة جوانب 
القص��ور والثغ��رات الت��ي يعانيه��ا 
الكثير من امناطق والتي حولت إلى 
بؤر إجرامية وعشوائيات آن اأوان 
للتخلص من سلبياتها ، دون إحاق 
الض��رر بالعمالة الت��ي يحتاج إليها 
ااقتص��اد ، خاصة قط��اع امقاوات 

والبناء.  

وامدير  الرئيس  نائب  اكد 
 - إمرسون  لشركة  العام 
وأفريقيا  اأوس��ط  الشرق 
والكويت  وقطر  العراق  في 
ان  س��م��ارة  وليد  واأردن 
صناعة النفط والغاز  تشكل 
لاقتصاد  ح��ي��وي��اً  راف����داً 
الوطني في الكويت، إذ إنها 
مثل أكثر من نصف الناج 
للدولة،  اإجمالي  احلي 
قطباً  بدورها  تعتبر  والتي 
النفطي  امشهد  في  رئيسياً 
وملك  وع��ام��ي��اً.  إقليمياً 
في  والغاز  النفط  صناعة 
كبيرة  آفاقاً  الكويت  دول��ة 
أنَّ ذلك  إا  للنمو والتوسع، 
حدياتٍ  مواجهة  يتطلب 
القصور  ضمنها  من  ع��دَّة، 
اح��ت��ي��اط��ي��ات  تنمية  ف��ي 
والكفاءة  الطبيعي  الغاز 
النفط  حقول  التشغيلية 

والغاز.
شركة  ان  سمارة  وق��ال   
دوراً  تلعب  »إم��رس��ون« 
صناعة  تطوير  ف��ي  ه��ام��اً 
الكويت  في  والغاز  النفط 
احلول  توفير  خ��ال  م��ن 
لهذا  امتقدمة  واخ��دم��ات 
ال��ق��ط��اع اح��ي��وي م��ن��ذ ما 
يزيد على أربعة عقود،افتا 
الشركة  عمليات  ان  ال��ى 
ركزت في بداية رحلتها في 
الكويت على التشغيل اآلي 

للعمليات، لتوسع فيما بعد 
بحيث  أول��وي��ات��ه��ا  ن��ط��اق 
البرمجيات  حلول  تشمل 
مثل  للقطاع،  الصناعية 
 )DeltaV( التحكم  نظام 
ونظام )Ovation( اللذان 
الطاقة  قطاعي  ي��خ��دم��ان 

وامياه.
 واض�����اف س���م���ارة ان��ه 
الكفاءة  مستويات  لتعزيز 
زودت  واإن����ت����اج����ي����ة، 
النفط  »إمرسون« شركات 
رائ��دة  بحلول  الكويت  في 
مثل )Guardian( لضمان 
إت��اح��ة ال��دع��م وام��س��اع��دة 
لعمليات  الساعة  مدار  على 
وااس��ت��خ��راج،  التنقيب 
وف��رت  الشركة  ان  م��ؤك��دا 
تدريب  محاكاة  منظومات 
 )OTS( ال���ع���م���ل���ي���ات 
نُسَخ  إنشاء  في  للمساعدة 
رقمية حاكي سيناريوهات 
الفعلي،  الوقت  في  امنشأة 
العمل  كفاءة  من  يزيد  ما 
واإنتاجية، وخاصة ضمن 

قطاع الطاقة.  
ش���راك���ة  ان  وق��������ال   
شركات  م��ع  »إم��رس��ون« 
الكويت  في  والغاز  النفط 
نطاقها  ب��ات��س��اع  ت��ت��س��م 
وت��ع��دُّد م��ج��اات��ه��ا، اأم��ر 
الشركة  ق���درة  ع��زز  ال���ذي 
احلول  أحدث  إدخ��ال  على 

دعم  ومواصلة  والتقنيات، 
ال��ك��ب��رى ضمن  ام��ش��اري��ع 
ص��ن��اع��ة ال��ن��ف��ط وال��غ��از 
تقدم  عن  فضاً  الكويتية، 
خ���دم���ات ش��ام��ل��ة ط���وال 
مشاريع  اافتراضي  العمر 
تلك  أث��م��رت  كما  ال��ق��ط��اع. 
ال���ش���راك���ات ع���ن ت��ط��ورٍ 
م��ل��ح��وظ ف���ي م��س��ت��وي��ات 
اإنتاجية والكفاءة وسامة 
صناعة  ضمن  العمليات 
النفط والغاز، في حن عزز 
إقبال القطاع على التقنيات 
امتقدمة تركيز »إمرسون« 
انعكس  ما  اابتكار،  على 
مستويات  ع��ل��ى  إي��ج��اب��اً 
اأداء  وتطوير  التنافسية 

ضمن القطاع.

 واوض�����ح س���م���ارة ان��ه 
ركزت  السنوات،  مدار  على 
شمولية  على  »إمرسون« 
اح���ل���ول ال��ت��ي ت��ق��دم��ه��ا، 
إلى  اميدانية  ام��ع��دات  من 
ال��ب��رم��ج��ي��ات ام��ت��ط��ورة، 
متخصصة  حلواً  متيحةً 
العماء  متطلبات  تلبي 
بالتوازي  متناهية.  بدقة 
الشركة  واصلت  ذل��ك،  مع 
حلولها  بكفاءة  اارت��ق��اء 
برمجيات  مثل  البرمجية، 
والتحكم  العمليات  محاكاة 
امتقدم في العمليات وإدارة 
حسن  ب���ه���دف  اأداء، 
العائد  وزي��ادة  اموثوقية 
صناعة  في  ااستثمار  على 
الكويتية،  وال��غ��از  النفط 
فضاً عن دفع عجلة جهود 
البيئات  ف��ي  ااس��ت��دام��ة 

الصناعية امعقدة.
حلول  ان  وزادس���م���ارة   
بكونها  تتميز  »إمرسون« 
خال  من  البيانات  تعالج 
خ���وارزم���ي���ات م��ت��ط��ورة 
قابلة  رؤى  على  للحصول 
إل��ى  ب��اإض��اف��ة  للتنفيذ، 
دمجها للبيانات بساسة من 
والصمامات  اأجهزة  خال 
اميدانية، وهو ما يفضي إلى 
متماسكة  منظومة  إنشاء 
وم���ت���راب���ط���ة ل��أج��ه��زة 
على  ت��ع��م��ل  وال���ب���رام���ج، 

حسن العمليات مُجملها. 
وح�����رص »إم���رس���ون« 
في  بفاعلية  امشاركة  على 
لزيادة  الكويت  رؤية  دعم 
إطار  في  النفط  من  إنتاجها 
استراتيجيتها للعام 2050، 
في  امبكرة  امراحل  من  بدءً 
القادمة،  امشاريع الضخمة 
ما يجعلها مساهماً رئيسياً 
امستهدفات  حقيق  ف��ي 
لقطاع  الطموحة  الوطنية 

النفط والغاز في الدولة.
واخ�����ت�����ت�����م س����م����ارة 
ت��ص��ري��ح��ه ب��أن��ه ف��ي ظل 
ام��ت��ط��ل��ب��ات ام��ت��ن��ام��ي��ة 
في  وال��غ��از  النفط  لقطاع 
امتزايد  والطلب  الكويت، 
الكهربائية  الطاقة  على 
السكاني  للنمو  م��واك��ب��ةً 
وال���ت���وس���ع اح���ض���ري، 
حظى »إمرسون« مكانةٍ 
تتيح  متميزة  استراتيجية 
معظم  ف��ي  ام��ش��ارك��ة  ل��ه��ا 
م��ش��اري��ع ال��ن��ف��ط وال��غ��از 
وامياه  الكهربائية  والطاقة 
القادمة في الدولة، مدعومةً 
بقاعدة حلولها ومنظوماتها 
في   40 مثل  والتي  امثُبَّتة 
في  الطاقة  أنظمة  من  امئة 
ال��ك��وي��ت، وم��رت��ك��زةً على 
ومعرفتها  الرائدة  خبراتها 
ال���واس���ع���ة ب��خ��ص��ائ��ص 

السوق احلي ومتطلباته.

يشارك فيها جميع الجهات وبعيداً عن القرارات اارتجالية التي ينتج عنها قرارات سلبية

احمد :  إستراتيجية  مستدامة  إدارة  
اأزمات .. ضرورة ملحة

»إمرسون« شراكة مع شركات النفط والغاز  
لدعم امشاريع الكبرى

في دفعته الـ 11 لتمكين مجتمع الشركات الناشئة 

»stc « الكويت تطلق الدفعة الثانية
»inspireU« من مسرعة رواد اأعمال

أعلنت شركة ااتصاات الكويتية 
stc، الرائ��دة ف��ي التح��ول الرقمي 
وتقدم خدمات مبتكرة في الكويت، 
م��ن   inspireU م��ع  بالتع��اون 
مجموع��ة stc، ع��ن إط��اق الدفعة 
 inspireU برنام��ج  م��ن  الثاني��ة 
لدع��م الش��ركات التقنية الناش��ئة، 
م��ا يع��زز دور stc كممك��ن رقم��ي 
الرقم��ي.  ومس��اهم ف��ي ااقتص��اد 
inspireU من مجموعة  تأسس��ت 
10 س��نوات، وعملت  stc منذ نحو 
عل��ى  امس��رّعة  م��ع  الكوي��ت   stc
البرنام��ج  ضم��ن  خ��اص  تع��اون 
العام في دفعته العاشرة للشركات 
الكويتية الناش��ئة، حيث استقطبت 
الدفع��ة اأولى عدة ش��ركات تقنية 

رائدة.
ويس��تطيع جمي��ع رواد اأعم��ال 
الذي��ن  والطموح��ن  الش��غوفن 
متلكون مش��اريع مبتك��رة التقدم 
خ��ال  م��ن   inspireU لبرنام��ج 

تعبئ��ة النموذج اخ��اص بالتقدم 
www.stc. في اموق��ع االكتروني
ان  بالذك��ر  .واجدي��ر   com.kw
باب التس��جيل للبرنامج هو لفترة 
معينة فقط حيث ان امقاعد محدودة 
اأول��ى  اخط��وة  ه��ذه  وتعتب��ر 
فكرته��م  ااعم��ال  رواد  مش��اركة 
وتتم مراجع��ة جميع الطلبات وفق 

معايي��ر البرنام��ج وس��يتم تقيي��م 
وفرز الطلبات امكتملة فقط.

وقالت دانة اجاس��م، امدير العام 
 :stc ف��ي  الش��ركات  اتص��اات 
  inspireU يس��عدنا التعاون مع«
م��ن مجموعة stc لتمك��ن امزيد من 
الشركات الكويتية التقنية الناشئة 
بعد جاح النس��خة اأول��ى. حيث 

يه��دف البرنام��ج إلى مك��ن رواد 
واإرش��ادات  ب��اأدوات  اأعم��ال 
إل��ى  أفكاره��م  لتحوي��ل  الازم��ة 
مش��اريع ناجح��ة، وتعزي��ز ثقافة 
خل��ق  اأعم��ال  وري��ادة  اابت��كار 
ف��رص عم��ل جديدة وتعزي��ز النمو 
 stc امستدام، ما يتماشى مع رؤية

للتحول الرقمي«.
يتضم��ن البرنامج عدة مس��ارات، 
م��ن ضمنه��ا مس��ار التقني��ة امالية 
م��ع  واألع��اب   STC Bank م��ع 
stc play واأم��ن الس��يبراني م��ع 
اأش��ياء  وإنترن��ت   sirar by stc
مع iot squared. س��يتم تسجيل 
الش��ركات احتضن��ة ف��ي برنامج 
تدريب��ي مدة 6 أش��هر يوفّ��ر الدعم 
امالي ومساحات العمل في الكويت 
والس��عودية، إلى جان��ب التوجيه 
وف��رص  التدريبي��ة  وال��دورات 
التواصل وامش��اركة في امؤمرات 

الدولية.

   عبدالله الحمد

 وليد سارة
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